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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP )

BEVEZETES

Az esélyegyenldség a tarsadalom szamdra fontos érték. Segiti elérni azt a célt, hogy
megkiilonboztetés nélkiil mindenkinek esélye legyen a munkavallalsra, a karrierre, a j6 mindségl
szolgaltatasok elérésére, fiiggetleniil attol, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal €10,
milyen a szarmazéasa vagy anyagi helyzete, illetve életkora. Az egyenldé banasmodd elvének
betartdsa, a tarsadalmi egyenldtlenség csokkentése a tarsadalom ¢és az Eurdpai Unio elvarasai
alapjan elsdsorban a telepiilések feladata. Magyarorszag Orszaggytiilése elismerte minden ember
jogat ahhoz, hogy egyenld méltdésagu személyként ¢élhessen, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az
esélyegyenlOség eldmozditasa elsésorban allami feladat.

Az esélyegyenléség alapja a Magyarorszag Alaptorvénye (tovabbiakban : Alaptérvény) XV.
cikkének(2) bekezdése, mely szerint Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy maés
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas. vagyoni, szlletési vagy egyéb helyzet szerinti
kilonbségtetel nélkul biztositja. Az Alaptorvény XV. cikkének (4) bekezdése alapjan
Magyarorszag az esélyegyenléség megvalosulasat kiillon intézkedésekkel segiti.

Az Orszaggylilés - az Alaptorveny idevonatkozd rendelkezéseire, Magyarorszag nemzetkozi
kotelezettségeire, valamint az eurdpai k6z0sségi jog vivmanyaira tekintettel - megalkotta az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényt
(tovabbiakban: Ebktv.), mely szerint az esélyegyenldségi program célja, hogy az élet valamennyi
teriletén megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést, €s elosegitse az egyes tarsadalmi csoportok
tagjainak eselyegyenléségét. A telepiilési onkormanyzat az Ebktv. 31 . § (1) bekezdése alapjan
Otévente Ot évre szo0lo helyi esélyegyenloségi programot fogad el, melynek iddaranyos
megvalo6sulasat , illetve a helyzetelemzés esetleges megvaltozasat - az Ebktv. 31. § (4) bekezdése
értelmében - két évente attekinti, és sziikség esetén felllvizsgélja.

Edde Kozség Onkormanyzatanak (tovabbiakban:Onkormanyzat) Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjat (2013 - 2018.) (tovabbiakban HEP) Edde K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete
(tovabbiakban: Képvisel6-testilet 42/2013.(V11.31.) szamu hatarozataval fogadta el.

Az Onkorméanyzat a HEP - ben 2013.évben beazonositott - a célcsoportokra (mélyszegénységben
¢lok, a romak , a gyermekek, a ndk, az idGsek és a fogyatékkal ¢l6k) vonatkozéan megallapitott -
problémak megszuntetése erdekében megfogalmazott intézkedési tervet, az abban foglalt
itemezésnek megfeleld végrehajtas néhany esetben dnhibéjan kiviil nem valdsult meg , igy a HEP
Forum javaslata alapjan az intézkedési tervek fellilvizsgalata valt sziikségesseé ,

valamint a HEP aktualizalasara keriilt sor 2015 évben. Melyet a Képviselo-testilet 43/2015.
(V11.30) szamu hatarozataval fogadott el.

A Képviselo-testiilet 2017 évben a modositott intézkedési tervet iitemezésnek megfelelden
végrehajtotta és valtozatlan formaban torténd elfogadasardl a dontott 49 /2017. (V11.05.) szamu
hatarozataval.




A vonatkoz6 jogszabalyi elodirdsoknak megfelelden 2018. ¢évtdl kezddédéen 1) helyi
es¢lyegyenldségi program (tovabbiakban: Esélyegyenldségi Program) elkészitése sziikséges.

Osszhangban az Ebktv., a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. ( XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.
rendelet), valamint a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lo
2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet) rendelkezéseivel, az
Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges
intézkedéseket és feladatokat.

Az Onkorményzat az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal osszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait,valamint az Onkormdanyzat fenntartasdban 1évé intézmények
mikddtetését.

Az Esélyegyenldségi Program elemzi a telepiilésen a hatranyos helyzetli csoportok helyzetének
alakuldsat, meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat, a célok eléréséhez
szlikséges feladatokat és forrasokat, a végrehajtashoz sziikséges hataridéket.

Edde Kozség bemutatasa




Foldrajzi elhelyezkedése:

Edde Kaposvartol 25 kilométerre, északra fekvd zsaktelepiilés Somogyvamos és Osztopan
kodzségek kozott. A Kaposvar—Fonyod uttol 3 kilométerre, burkolt bekotdtuton kozelitheté meg.

A Kkozség Kaposvarhoz és Balatonboglarhoz 25-25 kilométeres tavolsagban van. Vasti
Osszekottetese 7 km-re Somogyjadon van.

Természeti adottsagok:

850 hektar a mez6gazdasagi teriilet, mivelés alatt all 725 hektar, mely kivaléan alkalmas
mezdgazdasagi miivelésre. A sz6l0hegy napjainkban is megOrizte karakterét, a keskeny telkeken
arnyos préshéazak és szép szelidgesztenye fak allnak.(a fak helyi védelmére javaslattétel kerilt)
Edde 235 hektar erdoteriilettel rendelkezik, ebbdl 43 hektar a Jadi ZRT, 192 hektar a SEFAG
hasznélatiban van.

Az erdok fele cser, 30 szazaléka akédc. A kornyék gimszarvasban és 6zben gazdag, de a facan és a
tobbi vad is gyakori, igy jelentGs a vadaszati tevékenység. A hatarban folyik a Vargaabonyi - arok,
amely a Desedaba omlik.

Ritkasagnak szamito novénye a kozénseges erdei gyongykoles, sok a gydngyvirdg, a kankalin és
fasom is terem a kornyéken.

Torténelme:

Edde nevét az 1332-1337 évi papai tizedjegyzék emlitette eldszor, mint egyhazas helyet.

1408-ban Zsigmond magyar Kiraly Mesztegnyei Szerecseny Mihaly itteni birtokait Gordovai Fancs
Laszlénak adomanyozta.

1424-ben Fancs Laszlo fiai osztoztak meg itteni birtokaikon. 1425-ben Edde Anthimus fia, Janos
alnador fiaié: Tapsonyi Mikldsé és Janosé, majd 1445-ben Tapsonyi Mikldstol Perneszi Pal
vasérolta meg.
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1464-ben Battyani Alapi Andrasnal volt egy része zalogban, 1465-ben pedig Nagyszakacsi
hatarjar6 oklevélben szerepelt.1468-ban, a vele szomszédos Gyumdlcsénnyel egyitt, a Szigethi
Anthimiaké volt, ekkor Gylimélcsény - Edde alakban fordult el6. 1512-ben Osztopani Miklds, Pal
és Istvan nyerték adomanyul 1. Ul&szI6 kirélytol.

Az 1536 évi adolajstromban 3 Edde nevii helységet is felsoroltak: Gylmdlcsényedde a
pannonhalmi apatsdg, tovabba Messer Miklos, Bornemisza Janos, Zalay P&l és Benedek, Nagy
Matyas és Szentpétery Miklos birtoka volt. Edde helységben Sulyok Balazs, Bornemisza Janos,
Zalay Pal és Nagy Maté volt a birtokosa Mesztegny6-Edde helységben pedig Bodd Ferenc
gyermekei és Horvath Janos 6zvegye voltak a foldesurak.

1550-ben Fels6 - Edde Bornemisza Mihalye, Kis-Edde Koroknai Matyasé volt.

1660-ban Racz-Edde Turds Miklds birtoka volt.

1700-1702 korul Gorup Ferenc, 1703-ban fele részben Pulyai Gyorgy, felerészben pedig Zanko
Miklos és Boldizsar birtoka, majd 1710 el6tt még Frankovics Janos, 1715-ben részben Babdcsay
Ozvegye birtokolta. 1726-ban fele része a grof Harrach csaladé, fele része pedig Batsmegyey Janos
és Szily Marton 6rokoseié volt.

1733-ban mar az egész helység a Hunyadiake volt. A 19. szazad elején a Hermann, Bondis,
Gludovacz és a Festetics csaladok birtoka volt, 1886-ban pedig grof Zichy Janosé volt. Az 1900-as
évek elején pedig Pallini Inkey Laszl6 csaszari és Kiralyi kamarasnak volt itt nagyobb birtoka.

A 20. szazad elején Somogy varmegye Lengyeltdti jardsdhoz tartozott.

1910-ben 678 lakosabdl 669 magyar volt. Ebbdl 491 romai katolikus, 184 reformatus,
2 evangélikus volt.

Ide tartoztak: Alsobogat, Csollanyos - puszta, Fels6bogat, Laszlomajor és Juhasztanya

Telepulésunk 1971-ben Somogyjad, Alsobogat, Varda kozséggel kdzds tanacsot hozott létre,
melynek székhelye Somogyjad lett. Hat évvel késdbb Osztopant és Bodrogot is kozigazgatasilag
hozzéank csatoltak. A kozség ujkori torténetének legnagyobb fordul6pontjat az 1990-es
demokratikus valasztasok, a koztarsasag kikialtdsa és az ©Onkormanyzatisag megteremtése
jelentette.  Ekkor Edde kozség Alsobogat telepiilésrésszel miikodott, majd az 1994. évi
valasztasoktol 6nallo kozségként, 6nalld Onkormdnyzattal, polgdrmesteri hivatallal miikodik.
Ekkor Somogyjad, Edde, Alsdbogat 6nkormanyzatok tarsulasban k6zos KorjegyzOségi Hivatalt
tartottak fent. 2013. januar 1-jével csatlakozott Osztopan kdzség dnkormanyzata is, megalakult az
Uj Somogyjadi Kozés Onkormanyzati Hivatal.

Nevezetessége:

Az 1896-ban épult reformatus templomot a
millennium éveében allami tamogatashol
felujitottdk és atépitették, most dkumenikus
templomként valamennyi felekezetet
szolgalja.
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Gazdasagi jellemz6i:

Az 1. vilaghaboru eldtt 48 csalad €It Eddén. A két vilaghdbora kozotti idében iparvagany épiilt ki
Edde és Kaposvar kozott cukorrépa szallitasara. A kisvasut 1963-ig miikodott.

1896-ban eplilt a Fonyod- Kaposvar vasutvonal, amely az akkori foldbirtokosok érdektelensége
miatt elkertlte Eddét.

A bekdotout épitése a II. vilaghaborat megel6z6 években kezdddott, de a habort miatt csak 1947 —
ben készult el.

A haboruat kovetden a nagybirtokokat a volt cselédek kozott gyermeklétszam aranyaban osztottak
fel. Sajnos nem sokaig orilhettek foldjeiknek, mert megindult a TSZ szervezés. 1948-ban alakult
meg Edde kozséghez tarozd Alsdbogat pusztin az allami gazdasdg. A Tsz szervezés eldl a
tehetdsebb eddei gazdak ,latvanyosan” elkoltoztek Eddérdl Kaposvarra, Fonyodra és a kdrnyez6
nagyobb telepilésekre. 1974-ben a Tsz is kivonult a falubol, Somogyjad lett a kézpont. Ezzel a
munkalehetdség helyben szinte majdnem teljesen megsziint.

Az 1990-es évek elején jelentkez6 gazdasagi atalakulasa sem Kkerilte el Eddét sem. A
bekOvetkezett rendszervaltas atstrukturalta a gazdasagot, megvaltozott, atalakult a lakossag
foglalkoztatasa. A kozségbdl nagyon sokan a megyeszékhelyre Kaposvarra jartak be dolgozni. A
rendszervaltast kovetéen a megyeszékhelyen torténd ilizemek, vallalatok bezarasa kovetkeztében
megjelent a munkanélkiliség, mely nagymértékben érintette a lakossagot.

A kozségben jelenleg legnagyobb foglalkoztaté az 6nkormanyzat.

Demograéfiai adatok:

Lakdnépesség szamanak valtozasa:

Ev F6 | Valtozas Lakénépesség
210
2013 205 205 -
2014 197 96% 200 -
2015 207 105% 195 I
2016 198 96% 190 - | I | | |
2017 206 104% 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A lakonépesség szama 2013.évben 205 f6 volt, mely 2017. évre egy fovel emelkedett. A
tablazatbol kitlinik, hogy az 2013 - 2017 évek kozott a lakonépesség véltozasa nem volt

szamottevo.

Az allando népesség nemenkeénti és korcsoportonkénti megoszlasa 2016. évben

Az allando
népességbol a

Fé megfelel6
Korcsoport korcsoportu nok és
férfiak aranya (%)
Nok | Férfiak | O%7%° | Nok | Ferfiak
Alland6 népesség szama 97 112 209 46,41% |53,59%

0-2 évesek 6 %

0-14 éves 16 14 30 7,66% | 6,70%
15-17 éves 3 4 7 1,44% | 1,91%
18-59 éves 62 77 139 29,67% | 36,84%
60-64 éves 3 9 12 1,44% | 4,31%
65 év feletti 13 8 21 6,22% | 3,83%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR

Eddén is, hasonloan az orszagos statisztikahoz, a nék aranya meghaladja a férfiak aranyat.

Annak ellenére, hogy a 18-59 éves férfiak aranya meghaladja a nék aranyat, a 65 év feletticknél a
férfiak szamanak jelentés csokkenése figyelhetdé meg, ami szintén megfelel az orszigosan
tapasztaltaknak és lathato, hogy a férfiak varhato élettartam a sokkal alacsonyabb a nékénél.

Mig a 0-14 éves korosztalyban a fiuk aranya 6,70 %, addig 65 év felett a férfiak ardnya csak
3,83%. A n6k 0-14 éves korosztalyban a 7,66 % , addig 65 év feletti n6k aranya 6,22 %.

Ezen tendencia javitasa érdekében kiemelt figyelmet kell forditania a népesség minél nagyobb
szamu bevonasaval foleg a férfi lakossagot érintd egészségiigyi szlirdvizsgalatok szervezésére.

A lakossag 66,5 %-a az aktiv - 18 és 59 év kozotti - korosztaly, ezért fontos lenne a
munkalehetdségek teremtése a kozségben.

Oregedési index

Ev 65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves koru allando Oregedési index
szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2013 20 32 62,50%
2014 19 29 65,52%
2015 21 31 67,74%
2016 21 30 70,00%
2017 19 34 55,88%

Forras: TelR, KSH



Az oregedési indexbdl lathatjuk, hogy Edde nem id6sodé telepiilések kozé tartozik. Az utobbi
évek adatai alapjan megfigyelhetd a 65 év feletti lakossag szamanak folyamatos emelkedése,
ugyanakkor a 14 év alatti gyermekek szama lényegesen 2017 évben valtozott. A 2013. évi 27
forél 2017. évre 35 fére emelkedett a 65 felettiek szama.

A magyarorszagi atlagot meghaladd, oregedési index lassi és folyamatos emelkedésére
tekintettel kiemelked6 figyelmet kell forditani az idések ellatdsanak megszervezésére, valamint a
csaladok gyermekvallalasat elésegité intézményi hattér és munkahely biztositasara,
hozzaferésere.

A 2001-es adatokhoz viszonyitva nagymértékben csokkent a fiatalok gyermekvallalasi kedve.
A gyermekvallalasi hajlandosag érdekében az 6nkormanyzatnak kiemelt figyelmet kell forditani

a gyermekes csaladok és a nok esélyegyenldségének biztositasa.

Belfoldi elvandorlasok

Alland6 oda-, és
elvandorlasok
. Allando jellegii ; ; kiilonbségének
Ev odavandorlas ENEMEEAEE Egyenleg 1000 &llandé
lakosra vetitett
szama
2013 2 2 0 0
2014 4 10 -6 -28,99
2015 7 5 2 9,52
2016 8 7 1 478

1974-ben a Tsz is kivonult a falubol, Somogyjad lett a kzpont. Ezzel a munkalehetdség helyben
szinte majdnem teljesen megsziint. A kozség népességének fogyasa  ennek hatasara
megkezd6dott €s azota is tart. Az elhagyott lakasokat németek vasaroljak meg. A kdzségben
maradok egy része bizik abban, hogy az idegenforgalmilag kitlind adottsagokkal rendelkezd
kdzségben van remény a felemelkedésre, a tdbbségnek azonban nincs médja a valtoztatasra.

A tablazatbol Kkitinik,hogy Edde lakossagmegtarté képessége ingadozO  bekdltozések és
elkoltozések szama az évek sordn nagyon valtozo. 2014 évben az elvandorlasok szadma
nagymértékben meghaladta az odavandorlasok szamat , azonban 2015 és 2016 évben mar az
odavandorlés pozitiv iranyba indult.

Biztositani kell a kozség lakossagmegtarto erejét munkahelyek, magas szakmai szinvonall
szocialis €és egészségiigyi ellatasok, koznevelési intézmények elérhetdségével, valamint egyéb
szolgéltatasok nyujtasaval.




Természetes szaporodas

Ev Elve sziiletések szama Halalozasok szama Termesz’etes"
szaporodas (fo)
2013 2 4 -2
2014 0 1 -1
2015 3 4 -1
2016 2 4 -2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Edde kozségben a haldlozdsok szam a 2015 és 2016 évben haladta meg az élve sziletések
szamat. A lélekszam véltozasa, valamint a belfoldi koltozések kovetkeztében a népességszam
visszaesésének hosszu tava kovetkezmeényeivel kell szdmolni, hiszen a csokkenés nem csak
atmeneti jelenség. A demografiai valtozdsok a kozség novekedését, fejlodését tartdsan
meghatarozhatjak.

Ertékeink, kildetésiink

A HEP a 321/2011.(X11.27.) Korm. rend. 1.8 (2) bekezdeés eldirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kiléndsen a mélyszegénységben
¢l6k, romak, gyermekek, nok, idések, fogyatékkal élok helyzetére.

Edde Kozség Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok
a lehet6séghez jussanak az oktatas, a kultdra, a sport, a szocialis és egészségigyi szolgaltatas, a
foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés és a kommunikacid teriletén.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

A HEP célja,hogy a telepiilés minden lakdjanak elérhetdvé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa

a gyermekek, ndék idések, a fogyatékkal ¢él6k ¢és hatranyos helyzetii allampolgarok

es¢lyegyenlOségét.

Edde K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
» azegyenld banasmod , és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet , valamint

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségugy és az oktatds teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szlikséges

intézkedéseket.

YV V V
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> Az Onkormanyzat koznevelési intézményeket - az 6vodai nevelés kivételével - érintd

intézkedések esetében egylittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel
(tankerulettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges cél szamba venni a 321/2011.(X11.27.) Komr. rendelet 1. 8 (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepulésen. E mellett a célcsoportokba tartozokra vonatkozodan
szllkséges attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az
ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében az Esélyegyenldségi Programban helyzetelemzést kell
késziteni a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi |,
egészseégligyl €s szocialis helyzetérdl, illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedeseket.

A programalkotas soran gondoskodni kell az Esélyegyenléségi Program és az Onkormanyzat
altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk Osszhangjarol, a hatranyos helyzetl
tarsadalmi csoportok szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélyének biztositasarol a
kiilonboz6 teriileten 1év6 hatranyaikat kompenzal6 intézkedésekkel.

Kiemelt figyelmet kell forditani:

> a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci hatranyainak csékkentésevel, foglalkozas
esélyeinek javitasaval,

»a munkaerg-piaci szegregacio visszaszoritasaval,

> hatranyos helyzeti gyermekek, tanulok hatranyainak kompenzalasaval,

> a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségugyi, szocialis, igazgatasi és terlletfejlesztési celok
6sszehangolasaval,

> a kozszolgaltatasokhoz és az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenlé esélyii
hozzaférés biztositasaval,

> az esetleges lakohelyi szegregacio felszamolasaval,

»a melyszegénységben él6k, romak, nék, kisgyermekesek eselyegyenlésegével és az
egyenlé banasmad érvényesitésével a megfelelé pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz
valé hozzajutasaval,

> az esélyegyenl6ség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasaval,

a helyben €l6 nehezebb sorsu, tartds betegségben 1évé, fogyatékkal él16, szegénységgel
kiiszk6dok, hatranyos helyzetben levok segitésével,

»az emberi meltdsag tiszteletben tartasaval,

> akadalymentes kozlekedés biztositasaval.
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Meg kell hatarozni a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében. A fenti célok
megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az
Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (tovabbiakban: Esélyegyenldségi Program IT)
tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv ( tovabbiakban (HEP IT) célja

A helyzetelemzésre épitve cél olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek a célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.
A végrehajtashoz sziikséges egylittmiikodési rendszer felallitdsa, amely a programalkotds és
vegrehajtds sordn biztositja a megvalositas, a nyomon kovetés, az ellenérzés-értékelés, a
kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét .

Az esélyegyenléség biztositasa érdekében az Onkormanyzat:

> Az Onkormanyzat és szervei dontésein keresztill kifejezi elkotelezettségét az
esélyegyenlOség teriiletén annak érdekében, hogy a varos valamennyi polgara
torvényben rogzitett jogaival élni tudjon;

» Elkotelezett az egyenld esélyek biztositasa irant. Minden polgar szamara lehetové
kivanja tenni, hogy megkullonboztetés nélkil dolgozhasson, tanulhasson — és
élhessen a telepllesen. A rendelkezésére allo eszkdzein keresztiil megtesz mindent
annak érdekében, hogy megakadalyozza barki aldozatta valasat;

» Segqiti, hogy a telepiilés polgarai a telepiilésen - nemre, vallasra, nemzeti, etnikai
hovatartozasra, politikai vagy mas véleményre , korra, a cselekvoképesség hianyara
vagy korlatozottsagara, fogyatékossagara tekintet nélkul - jogosultak legyenek
igénybe venni valamennyi szolgaltatést és ellatast;

»  Elutasit mindennem hatranyos megkiilonboztetést és elditeletet;
» Ero6siteni kivanja a szocialpolitikai beavatkozasok preventiv jellegét;

» A szocialis szolgéltatasokat és ellatasokat egyenre szabottan és differencialtan
nyujtja annak érdekében, hogy mindenki ott és olyan mértékben kapja meg az
indokolt tamogatast, ahogy és ahol az a szamara a legmegfelelobb;

» Szervezd, egyiittmiikodo szerepet kivan betolteni az egyhazi €s civil szervezetekkel;
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» A jogszabalyokban meghatarozott kotelez6 feladatok ellatasan tal az

Onkormanyzat a tarsszervekkel,civil szervezetekkel, egyhazakkal, azok
onszervezddéseivel, tarsuldsaival , egyestileteivel és alapitvanyaival egyiittmiikodve
kozdsen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenloség szemléletét a tarsadalmi €let
minden teruletén.
Célkent hatarozza meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon
kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a
HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A fentiek alapjan Edde Kozseg valamennyi polgara szamara biztositani szlikséges az
es¢lyegyenlOséget az élet valamennyi teriiletén faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallés,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziletési vagy egyéb
helyzet szerinti kilénbségtetel nélkal.

Eddén miikodd, az esélyegyenléség biztositasa érdekében tevékenykedo szervezetek:

Edde Kozségben harom civil szervezet mukodik. Edde Kozségért Alapitvany, Egymaésért
Egyesulet Edde és Somogyjad Edde Alsobogat Polgarér Egyesiilet. Példaértékii a telepiilésen ,
kozség kulturdlis, hagyomany6rz6, miivel6dési életében. Szamos rendezvény szervezésében,
lebonyolitasaban is aktivan kiveszik a résziket, illetve sajat programokat, rendezvényeket is
szerveznek.

Az egyhazzal korrekt és kdlcsonds kapcsolat kerilt kialakitasra.

Edde kozségnek testvér-telepilési kapcsolat nincs.

1.Jogszabalyi hattér bemutatésa.

1.1. Az Esélyegyenloségi Program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo reszletszabalyokat a torvény végrehajtasi

rendeletei,

»  ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

»>  ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6lo 2/2012
(VI1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kilénods figyelmet forditva
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>

Magyarorszag Alaptorvényének

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik biztositasarol szo6l6 1998. évi
XXVI. torvény,

a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: M6tv.),

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi Ill. térvény
(tovabbiakban: Szt.),

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

a nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywt.),

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.),el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Edde K6zség Onkormanyzatanak az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi rendeletei:

>

Az egészségiigyi alapellatas Kkorzeteirél szoléo 10/2016(X1.30.) oOnkormanyzati
rendeletében a Képviselo-testiilet a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi, felnétt és gyermek
fogorvosi, valamint és a védéndi ellatas korzetére az alapellatashoz kapcsolddé Ugyeleti
ellatasra , az egyes korzetekhez tartozo tertileteket meghatarozta, ellatatlan terilet nincs.

Edde Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2015.(11.26.) 6nkormanyzati
rendelete a pénzbeli és természetben nyujtott telepilési tAmogatasokrdl. A rendelet a
szocialis biztonsag megteremtése ¢s megdrzése érdekében szabalyozza a pénzbeli és
természetbeni juttatdsok igénybevételének helyi szabalyait

( jogosultsag, mérték, igénybevétel modja) A Képviselo-testilet az ellatasok
biztositasaval a szocialis szempontokbdl raszorult csaladok életmindségén kivan javitani,
egyidejlileg 6sztondzni kivanja a kérelmezdket arra, hogy maguk is tegyenek meg minden
tolik elvarhatot, mivel az egyének, a csaladok ¢és a helyi kozdsség aktivitasa
nélkildzhetetlen feltétele szocialis biztonsag megteremtése szempontjabol.

Edde Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének  7/2015.(  1V.30)
onkormanyzati rendelete a falugondnoki szolgélatokrol
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A Képviseld-testiilet az intézményhidnybol erdd hatranyok enyhitése és az alapvetd
sziikségletek kielégitését segitdé szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatishoz valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositdsa , tovabba az egyéni, kozosségi szintil
sziikségletek teljesitesenek segitése érdekében falugondnoki szolgalatot mukodtet egy f6
falugondnok alkalmazasaval.

> Edde Kézség Onkormanyzata Képviselé-testilletének 2/2016.(11.10.)

onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi és
szocialis ellatasokroél, gyermekétkeztetés téritési dijardl. E rendelet célja, hogy
szabdlyozza  az Szt.és Gyvt. altal el6irt Onkormdnyzat altal biztositott helyi
sajatossagoknak megfeleld személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok ¢és a
gyermekjoleti alapellatdsok formait, szervezeti kereteit, az eljardsi és jogosultsagi
szabalyokat , tovabba azok igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit és
garanciait.

> Edde Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 11/2015(X.31.) 6nkormanyzati
rendelete a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat
elbiraldsanak szabalyairol. A rendelet célja, hogy a hallgaténak adomanyozott szocialis
Osztondijjal segitse a szocialisan hatranyos helyzetii, felsdoktatasi képzésben részt vevo a
fels6foku tanulmanyainak folytatasat,segitséget nyujtson tanulmanyaiknak eredményes
befejezéséhez.

> Edde Koézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 1/2017.(1.26.) onkormanyzati
rendelete a helyi kozmiivelodési feladatok ellatasarol.
A rendeletben a Képviseld- testiilet kinyilvanitja, hogy a kozmiivel6déshez valo jog
gyakorlasat kozérdeknek, a kozmiivelddési tevékenységek tdmogatasat kozcélnak tartja.
A koézmiivelddést olyan értékhordozo kozosségi tevékenyégnek tekinti, amely a lakossag
¢letmindségét javithatja, ezért fontosnak tartja az dnkormanyzati feladatvallalast és azok
megvalositasaban részt vevo intézmények és szervezetek tamogatast. Az 6nkormanyzat
feladatanak tekinti az intézményi feltételek biztositasat, a szakmai tevékenység és a
szolgaltatas tekintetében a megfeleld szintli mikodést. Gondoskodik a kozmiivelodési
feladatok ellatasédhoz szilkséges szinterek ,intézményi hattér és infrastruktara feltételeinek
megteremtésérdl, a mar meglévo intézményi hattér feltjitasarol, fejlesztésérol.

> Edde Kozség Onkormanyzata 2013-2018 iddszakra rendelkezik esélyegyenl8ségi
programmal .

A fenti rendeletek mindegyike érinti €s elOsegiti az esélyegyenldség megteremtését.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

Szolidaris, biztonsagos egyeéni esélyek

Az esélyegyenléség javitasa, az egyenld banasmodd érvényesitése szempontjabol relevans, a
tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak kiillonosen az alabbiak:

> ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek
kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek,akiknél a nélkildzések a
legjobban korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a
szegeényseégi ciklus megszakitasanak szlikségessege, a gyermekek és a tarsadalom kdzos
tavlati érdeke.

> Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggytilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program
Stratégiai Tervrdl sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves idészakokra sz6lo
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi terleten (oktatas, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségiigy), az egyenld banadsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultdra, a média és a sport teruiletén hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsol6do
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez
sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy
prioritasi teruleten megfogalmazottakhoz kapcsol6dd feladatokon és intézkedéseken
keresztul kivanja megvaldsitani.

» Idosiigyi Nemzeti Stratégia 2009-
Az Orszaggytlés 2009-ben a 81/2009. (X.2.) OGY hatarozataban fogadta el a Stratégiat,
amelynek célkitizéseinek megvalosuldsat két litemtervre bontottdk. Az elsé rész 2010-
2022-ig, a masik 2023-2034-ig tervezhetd, hogy tobb parhuzamosan folyd cselekveési
tervvel egyiitt tudjon megvalosulni.
A magyarorszagi iddspolitika egyik legfontosabb megoldand6 kérdése az iddskoruak
diszkriminacidjanak megsziintetése ¢és az esélyegyenléség megteremtése, az idds
korosztaly igenyeinek figyelembeveétele az élet valamennyi tertiletén. A stratégia kiindulo
pontja az, hogy a legtobb ember iddskoraban a kovetkezd négy dolgot szeretné elmondani
magarol: a tarsadalom megbecsiilt tagja, egészséges, nem maganyos, biztonsagban és
védettségben tud élni. Ezekbdl kiindulva a célok a fenntarthatosagi elvek mentén
fogalmazddtak meg.
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Minden korosztaly szamdra élhetd vildgban olyan gazdasdgi és tarsadalmi kdrnyezet
kialakitasa, amelyben az id6sddd és az id0s emberek meg tudjak Orizni aktivitasukat,
tarsadalmi részvételiiket. Olyan szemlélet kialakitasa, amellyel biztosithatd és novelhetd
az idOskor presztizse, valamint az idds korosztaly iranti szolidaritas. Az iddskorra torténd
felkésziilés €s az aktiv tarsadalmi részvétel igényének erdsitése a tarsadalomban.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz0ld novekedési
stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait
beépitd 1j, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja
nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unids novekedési modell hianyossagait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogadobb ndvekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl0ség szempontjabol relevans
célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két terlleten is
megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell

csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legaldbb 20 milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és
tarsadalmi kirekesztettségben ¢élnek, illetve akik esetében a szegénység ¢és a kirekesztodés
redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvalésitasanak legfontosabb
eszkozeét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a
tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyitt kell
elkésziteniik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a
celokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltatd akadalyokat lekuzdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenlOségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol

kozvetlen jelentdséggel biro célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia — Iranyok és
Célok 2010-2021

A Stratégiat a 1004/2010. (1.21.) hatarozatdban fogadta el a Kormany. A hossz( tavd
célkitlizéseket a Pekingi Cselekvési Programmal és ,,A ndk és férfiak egyenldségérdl
szold utiterv 2006-2010” cimii Eurdpai Bizottsag altal kiadott dokumentummal
6sszhangban alkottdk meg.
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Ennek keretében hat prioritast hatarozott meg olyan teriileteken, ahol a ndk és a férfiak
tarsadalmi egyenl6ségének eléréséhez hatarozott kormanyzati 1épések megtételére van
sziikség. A ndk és a szegénység, valamint az egészség szempontjainak figyelembe
vételével a foglalkoztatasi aranytalansagok felszamolasa. A Kormanynak tdmogatnia kell
a szakmai, a magan- és a csaladi élet jobb 6sszehangolhatosagat. A politikai, gazdasagi
dontéshozatalban, és a tudomany terlletén a férfi-n6i részvétel aranytalansagainak
csokkentését kell elérni.

Az er6szak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések
megtételének eldsegitése.

A nemekhez koté6do sztereotipiak visszaszoritasa. A ndék és férfiak kozotti tarsadalmi
egyenlStlenségek leklizdéséhez sziikséges stratégiai célokhoz kapcsolédd véaltozasok
szakmai megalapozasa képzés, intézmenyrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés,
nemekre bontott adatgyiijtés altal.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovéhagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unios keretrendszere 2020-ig”cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzarkdzas politikat helyezi kozéppontba, emellett
hangsulyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen hatdo folyamatok megeldzése,
felszamolasa. A stratégia ceélja, hogy a szegénység szempontjdbol meghatarozé
problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetii térségek —
hosszl tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd
kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzas
szempontjabol relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztésre és foglalkoztataspolitikara,
a vidékfejlesztésre, az egészséguigyi, szocialpolitikai, kdzigazgatasi elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégia (2013-2020)

A Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020 — Tiszta tudat, jozansag, kuzdelem a
kabitdszer-biin6zés ellen cimii dokumentum, melyet az Orszaggyiilés a 80/2013. (X.16.)
hatarozatdban fogadott el, illeszkedik az Europai Unié 2013-2020-ra vonatkozo
drogstratégidjahoz. A Drogellenes Stratégia els6sorban a kabitdszer-problémara
vonatkozik, azonban nem szabad figyelmen Kivil hagyni, hogy a kébitdszer-jelenség
szorosan 0sszefligg mas kémiai és viselkedés fliggdségi problémakkal, a probléma
hatékony kezeléséhez hozzatartozik a rendszerszemléletség, €s egyéb nemzeti
stratégiakkal, valamint programokkal vald szoros egyiittmtikodés. Harom beavatkozasi
teruleten allapit meg fejlesztési iranyokat: egészségfejlesztés és kabitoszer-megel6zés;
kezelés, ellatas és felépilés; valamint kinalatcsokkentés terletén.
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A Kormény a Stratégia altal egyes agazatok, intézmények, helyi kozossegek és
szervezetek szamara ad iranyadd koncepcidkat, szemléti és értelmezési rendszereket az
akciotervek, cselekvési programok elkészitéséhez. A tarsadalom kozOsségei, tagjai és
dontéshozoi korében segiti el6 a kabitoszer-jelenség megértéset, és a stratégia alapelveivel
val6 azonosulast.

Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia (2013-2023)

A Kormany a 1744/2013. (X.17.) szamU kormanyhatarozataban fogadta el a Nemzeti
Bilinmegel6zési Stratégiat. Magyarorszag kriminalpolitikai torekvése a kdzrend erdsitése,
a koztertletek biztonsaganak fokozasa, a blinozés mennyiségi visszaszoritasa és
csokkentese, a biindzéssel okozott karok és negativ hatasok enyhitése, megfelelé védelem
biztositdsa a csaladok ¢és egyének szamara, végsé soron az allampolgarok
biztonsagérzetének javitasa. Kiemelt beavatkozasi teriilletnek szamit a gyermek- és
fiatalkori btin6z¢és megeldzése, a telepiilésbiztonsag fokozasa, az aldozatta valas
megel6zése és az aldozatok segitése, valamint a bilinismétlés megel6zése. Az aktiv
blinmegeldzési tevékenység lehet barmennyire is hatékony és kiterjedt, megfeleld
forrdsokkal ellatott, nem érhet el sikert, ha a tagabb értelemben vett kornyezeti
hatasoknak nincs megfeleld tamogatdsuk. A kornyezeti hatasok a csaladi és kozosségi
kapcsolatoktdl kezdve, az oktatasi, nevelési, allami intézményeken &t lehetnek. Minden
olyan teriiletre ki kell hatnia a biinmegel6zési tevékenységnek, amely valamilyen
formaban novelheti, csokkentheti vagy meghatarozhatja a biinelkdvetévé vagy aldozatta
valast. A biinmegel6zésben az allami szervezeteken kiviil onkormanyzati, civil és egyhazi
szervezetek, a gazdasag szerepldi, tagabban fokuszban a csaladok ¢és maguk az
allampolgarok vesznek részt, a legfontosabb szerepet tovabbra is a rendérség tolti be.

Nemzeti Fenntarthato Fejlodés Keretstratégia

Az Orszaggytlés 18/2013. (I11.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd
fejlodés Keretstratégiarol szolo  hatarozatat. A Keretstratégia a  kozpolitikai
dontésel6készités-dontéshozasi rendszerben egy hosszu tava koncepcid, amelyben keretet
nydjt mas szakpolitikai stratégidknak és terveknek, hogy azok fenntarthatdsagi
szempontbol megfeleloek legyenek. A fenntarthatosag az emberiség folytonos
megUjulasat, a jovoért valo felelosség érvényesitését, a folyamatosan valtozo
kornyezethez vald alkalmazkodast jelenti, a természeti er6forrasok mennyiségi és
mindségi megdrzésének érdekében. A fejlédés pedig az alkalmazkodasban torténd
javulasra vonatkozik. A nemzet fenntarthatdsagi politikajanak atfogo célja a folytonosan
valtozotarsadalmi - human - gazdasagi - természeti kiils6 kornyezethez vald
alkalmazkodoképesség feltételeinek biztositdsa és fejlesztése. Az emberi eréforrasok
celterlleten a népesség stabil egészsége, a jelenkor kihivasainak megfelelé készségekkel
és tudassal rendelkez0, a kirekesztést mell6z6 tarsadalom létrehozasa, mivel a szegényseg
és az etnikai kirekesztés a szolidaris tarsadalom legnagyobb ellensége.
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» Orszagos Fogyatékossaguigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytilés a 15/2015. (IV.7.) szdmu hatarozataban fogadta el a Programot. A 2011.
évi népszamlalas adatai szerint a népesség 4,9%-a vallotta magat fogyatékos személynek,
azonban a nemzetkozi felmérések szerint vélhetéen a lakossag 10%-a élhet valamilyen
fogyatékossaggal egyiitt, ez hazankban korilbelil 1 millio fét erinthet. Tartds
betegséggel, egeszségkarosodassal a népszamlalasi adatbdl vonatkoztatva viszont mar
joval magasabb 1étszam, koriilbeliil 1,6 millio 6 él egyiitt. A fogyatékossaggal él6k az
élet szdmos terliletén még ma is hatranyos megkilonbdztetésben részesilnek, ezért
kiemelten fontos a kiilonb6z0 teriileteken az esélyegyenldség megteremtése a személyre
szabott igényeik alapjan. A tdbbségi tarsadalom tagjainak meg kell tanulniuk a
fogyatékossaggal él6k emberi méltosaganak tiszteletben tartasat. Rendkivil fontos, hogy
a fogyatékossaggal éloket bevonjak azoknak a dontéseknek a meghozataléba, amelyek az
6 életiikre is befolyassal lesz.

2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és teleptlési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

> Edde Koézség Onkorminyzata Képvisel6- testiiletének ciklusprogramja
(2014-2019)

e Az Onkormanyzat altalanos helyzete:
Edde Kozség helyzetét alapvetden befolyasolja, hogy az orszagos atlagnal magasabb a

munkanélkiliség, 30% a roma lakossdg aranya az 0sszlakossdgszamhoz viszonyitva. A
telepiilésen mindossze két csaladi vallalkozas van, de a lakossag szdmara munkalehetdséget nem
tudnak biztositani. Edde egyetlen munkaltatéja az Onkormanyzat. Az elmult idészakban az
eloregedés, az elvandorlas és elszegényedés problémajaval kellett szembenéznink. Fontos cel
olyan biztonsagos, gazdasagilag ¢életképes és ¢lhetd vidéki kornyezet fenntartasa, amely erdsiti a
falu lakossagmegtartd erejét, csokkenti a zsaktelepiilési 1étb6l fakado hatranyokat.

o Fejlesztési elképzelések, a gazdasagi program:

Telepulésfejlesztes—politikai célkitlizések:

Edde K6zség Onkormanyzata telepiilésfejlesztési politikdjanak legfontosabb célkitiizése az, hogy
az onkormanyzat vagyona tovabb ne csokkenjen, hanem lehet6ség szerint njon. Csak olyan
fejlesztések valosuljanak meg, amelyek miikddését is zokkenOmentesen finanszirozni tudja. A
telepiilésfejlesztés egyetlen eszkoze a palyazati lehetdségek kihasznaldsa. A sikeres palyazat
érdekében: keresni kell az adott fejlesztési megyei, jarasi programokban valo csatlakozas,
beilleszkedés lehetségét, sziikség esetén kiilsd szakértoket €s igénybe kell venni a palyazatok
megirasahoz.
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e Munkahelyteremtés, k6zmunka:
A 2014 - 2019-es vélasztdsi ciklusban és a legfontosabb munkahelyteremtés. Az
onkormanyzatnak erre nincs lehetdsége, de a munkahelyteremtés feltételeinek javitasat célul tiizi
tovabbra is. Keresniink kell a munkaltatok letelepedésének, munkahelyteremtés lehetdségét,
illetve az dnkorméanyzatnak kell bizonyos feltételeket megteremtetni a munkaltatok (vallalkozok)
letelepedéséhez. Ez lehet a kit a munkanélkiiliség csokkentésére. Fejleszteni, a lehetdségek
szerint boviteni szeretnénk a Start munka programban elindult mezdgazdasagi programot is. Az
Onkorményzat elkdtelezett, hogy a kdzmunka teriiletén minden lehetdséget megragadjon és
kihasznéljon a lakossag tamogatasa érdekében.

e Turizmus:
A korabbi ciklusokban a falus turizmus feltételeinek megteremtése érdekében a volt altalanos
iskola épiiletébdl — palyazattal — szallashelyeket, apartmanokat alakitottak ki. Nem volt ra
kereslet. igy atalakitasra keriilt ,egy apartman maradt, és kozosségi terem keriilt kialakitasra.
Ezeknek a szallashely allapota nem jo, felGjitasra szorul. Anyagi helyzetlink miatt sajnos
Oner6bdl ez nem megvalosithatd ezért palyazati forrdst szeretnénk talalni és elvégezni a
sziikséges munkalatokat. Ha ez megvalosul, akkor megfelelé reklammal, propagaldssal lehet
turista vendégeket falunkba csalogatni.

e Mezdgazdasag:
Kozséglinkben a lakéhazakhoz nagy kert tartozik. Sajnos a tobbsége elhanyagolt, hasznalaton
kivali. A lakossag egy részének mar arra sincs anyagi forrasa, hogy a szantast és egyéb
munkalatokat elvégeztesse. Aki viszont termel, annak nincs Ilehetésége a megtermelt
zoldsegfélék, gyumdolcsok értékesitésére. Ezen a teriilet is ki kell hasznélni a kormanyprogram
adta lehetdségeket, palyazatokat.

e Infrastruktdra:
Az infrastrukturalis fejlesztések pozitiv irdnyba befolyasoljak a telepiilés fejlodését. Az
infrastruktara fejlesztését gyakran més fejlesztésekkel elért eredmények kényszeritik ki, illetve a
megvalosult infrastruktira ujabb fejlesztési igényeket indokolt felvetni a tovabblépés lehetdségét.
Célunk hogy a lakossag szamara elérhetdvé tegylik az internet hozzaférést intézményeinkben
illetve otthonunkban. Ko&zségunkben még az Onkormanyzat sem rendelkezett internet
hozzaféréssel. Ezt a hivatalban mobil net segitsegével ideiglenesen megoldottuk. Cél az internet
tovabb bdvitése palyazati lehetdség segitségével.
Kdzséginkben az egyik legjobban anyagi eszkdz igéenyes feladat az utak, jardak karbantartasa,
felujitasa, elkezdtik az utak, jardak feldjitasat, azonban a munka folyamatos. Szintén
folyamatosan gondoskodni kell a csapadékviz-elvezetés biztositasarol is.
Kiemelt feladat a szennyviz csatornahalézat megvalositasa. Kiépitése csak olyan péalyazati
lehet6ség kihasznalasaval lehetséges, amely esetén a beruhazas koltségét a palyazat 95 %-ban
biztositja, 5 %-ot pedig az lakossagi hozzajarulas és az énkormanyzati hozzajarulas biztositja. A
beruhdzas koltsége 250.000.000.- Ft.Tovabbi kiemelt feladat az Onkormanyzat épiiletének
rendbetétele, felujitasa, a flités és vilagitas-korszerlsités, tovabba az orvosi rendeld feltjitasa is.
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o Kozterlletek fenntartdsa:
A kozteriiletek megfeleld szinvonalban torténé fenntartasa nagyon munkaigényes. Erre a
feladatra ki kell hasznalni a kézmunka biztositotta lehetoségeket. Kiemelt feladat a temetd és a
ravataloz6 rendbetétele, a szabadid6 park fejlesztése.

o K0z0sségi tér biztositasa:
Az 6nkorméanyzat mar a korabbi ciklusban is tervezte a szabadtéri szinpad megepitését. Jelenleg
mobil szinpad beszerzést szeretnénk megvalositani. Fontos feladat a szabvanyoknak megfeleld
jatszotér biztositasa is a gyermekek szamara.

e Kornyezetvédelem:
Fontos feladatnak tartjuk a parlagfiiirtas és a gyommentesités megvalositasat, a kozteriiletek
megfeleld allapotban tartasat.

o Gyermek és ifjusagi feladatokrol valé gondoskodas:
Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete kiemelten kezeli a gyermek- és ifjlsagvédelmi feladatokat,
tarsulasos forméaban biztositjuk a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalatot.

e Oktatas, mivelddés:
Az dvodai és altalanos iskolai feladatokat az allami és a kdzosen fenntartott intézmények dtjan
biztositjuk. Az 6vodai Tarsulas gondoskodik a megfelelé szinvonal fenntartasar6l és a racionalis
mukodés biztositdsarol. Feladat tovabba a tehetséges, szocidlisan raszorult eddei gyerekek
tdmogatasa, a konyvtari ellatés biztositasa.

e Szocialis és egészségugyi ellatas:
A Képvisel6-testiilet fontosnak tartja a szocialis alapellatasok biztositasat, lehetdséget biztositunk
tovabba igény esetén a hazi segitségnyujtds €s a jelzérendszeres hazi segitségnyujtés
igénybevételéhez is.
Segitséget kell nytjtani az id6s, egyediilallo embereknek az orvosi ellatashoz vald jutasban, a
falugondnoki szolgélat utjan. Tamogatni kell a védéndi szolgalatot és a fogorvosi ellatashoz is
hozza kell jérulni.

e Kozbiztonsag:
Célunk a jo egylittmikodés fenntartdsa a renddrséggel,polgarérséggel a kozterlletek,
rendezvények rendjének megdrzése.

e A nemzeti és etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének biztositasa:
Az Onkormanyzat Képviselo-testlilete a hivatalan keresztlil biztositja a nemzeti és etnikai
kisebbségek jogainak érvényesiilését, egylittmiikodésre torekszik a helyi roma szervezettel.

e Kozszolgaltatasok:
A telepiilésen kommunalis hulladékszallitasi kozszolgaltatdas mitkddik. Tovabbra is problémat
jelent a z06ld, az inert és az épitési hulladék artalmatlanitasa. Sziikséges évente legalabb egy
alkalommal megszervezi a lomtalanitési akciot, valamint évente, ha szlikséges tobb alkalommal
szemétgyijtési akciot szervezni, elsésorban az dnkormanyzatnal foglalkoztatottakkal, illetve a
lakossag bevonasaval.
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Tovabbra is gondoskodunk az 6nkormanyzati kdzutak és jardak, téli hé eltakaritasarol. Az
Onkormanyzat biztositja az egészséges ivovizellatist. Az Onkormanyzat kotelezd feladatként
koteles ellatni a koztemetd fenntartdssal kapcsolatos feladatokat. Biztositani kell, hogy a
koztemetd megfeleljen a jogszabalyokban meghatarozott kovetelményeknek.

e A helyi adok:
Az adéztatast ugy célszerti kialakitani, hogy az egy meghatarozott stabilitas, allandosag mellett,
folyamatosan az Onkorméanyzat biztos bevételi forrasat jelentse, ugyanakkor igazsagos is legyen
az ado6zo6i kort illetben. Minden évben meg kell vizsgalni a helyi adoztatas &ltal nydjtott
bevételszerzési lehetdségeket.
Csak olyan addrendeleteket szabad elfogadni, amely a lakossag szamara elviselhetd anyagi terhet
jelent. Fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az addzok fizetési morélja fennmaradjon,
ennek érdekeben rendszeresen tajékozodni kell az adokintlévéségek nagysagarol, a beszedésre
tett intézkedésekrdl, illetve az sziikséges add végrehajtasi szankciok alkalmazasardl valamint az
intézkedések alapjan elért eredményekrol.

o Kozigazgatas:
Az Onkormanyzat kozigazgatasi feladatait a Somogyjad székhellyel miik6dé Somogyjadi K6zos

Onkormanyzati Hivatal latja el, amelyet Somogyjad, Edde, Alsdbogat és Osztopan kozdsen tart
fenn.

Szeretnénk kihangsulyozni, hogy a jelen gazdasagi programban rogzitettek megvaldsitasa
termeszetesen erésen fiigg a palyazati lehetéségektol, a forrasoktol és az egyéb
lehetoségektol. A program a jelen ciklusra szol, de sziikség szerint barmikor
feliilvizsgalhato a tartalma és a lehetéségektol fiiggéen bovithet6 illetve csokkenthetd. Fobb
dontések elétt lakossagi forumok megtartasat tartjuk kivanatosnak a kozOs egyetértes
eléréséért.

(Forrés : Edde Kozség 2014-2019 -es ciklusprogramja.)

Az 1j ciklusprogram szerinti telepiilésszervezési célok a kdzség tovabbi fejlodését , valamint az
esélyegyenldség tovabbi megvaldsulasat hatarozzak meg.

A telepiilésszervezési célok koziil megvalosult a 2018 évben a kozvilagitas teljes korszertisitése,
palyazat , valamint 6nerd biztositasaval a ravatalozoé felyjitasa,szabadidéparkban kemence kertilt
épitésre, Uj padok kerultek kihelyezésre, illetve tétkOvezése is megtortént. A jatszotéri elemek
fejlesztése elkezdddott, melyet Edde Kozség Cigany Nemzetiségi Onkormanyzataval kdzdsen
valodsitottak meg, tovabbi cél az elemek tovabbi bdvitése.

Mikro-térségi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Helyzetelemzése és Intézkedési Terv.

Az integralt intézmény torvényi szabalyozds kovetkezteben 2013. januar 01-t6l valtozott,
helyesebben az altalanos iskolai oktatas, miivészeti oktatds, szakszolgalat és szakmai szolgaltatas
allami fenntartasba kertlt 2013. 01.01-t51.
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A Klebelsberg Intézmenyfenntartd Kézpont tankeriletei folyamatosan készitik és aktualizaljak a
fenntartasukban 1évé intézmények feladatait szabalyozd dokumentumokat, igy tobbek kozott a
tankeriiletre meghatarozott esélyegyenléségi tervet, ennek alapjat a telepilési 6nkormanyzatok
esélyegyenldségi programjai képezik.

A tankeruleti igazgato részére 2014.februarjaban, megkeresesiikre az onkormanyzat helyi
esé¢lyegyenlOségi terve megkiildésre kertilt.

> Edde Kozég Onkorméanyzata Vagyongazdalkodasi Kozép- és hossza tavu terve (2013-
2023)

Az oOnkormanyzat vagyongazdalkodasi kozép- és hosszU tavu terv célja, az dnkormanyzati
vagyon  (vagyonmérleg, eszkdzok) gyarapitdsdval, fenntartasaval, Uzemeltetésével,
hasznositasaval kapcsolatos feladatok, célok meghatarozasa.

A vagyongazdalkodas tagabb értelemben magaba foglalja az 6nkormanyzat 0sszes, a targyi, a
pénziigyi €s szervezeti, valamint a human eréforrasokkal valé gazdalkodast. De vagyoni érték a
civilszervezetek, kdzosségi Onkéntes tevékenységek hasznositasa is.

A targyi vagyon egy részt eszkdz, mely a feladat ellatast szolgalja, masrészt eredménye egy
megvaldsitott beruhazasnak.

A vagyongazdalkodas hatékonysagat a feladat ellatas teljesitésenek eredménye, szinvonala — az
uzleti (forgalomképes) vagyon esetén az elért pénziigyi hozam gazdasagfejlesztési célu
vagyonhasznositas tekintetében az elért tarsadalmi hozam (foglalkoztatas novekedese, a kdzseg
fejlddése) — reprezentélja.

Edde Koézség Onkorményzata Képviselé-testiletének hatarozott szandéka, hogy a
vagyongazdalkodasi tervvel, a vagyongazdalkodas eszkozeivel eldsegitse a kozség fejlodését
befolyasold negativ folyamatok, roml6 tendencidk megallitasat, a fejloddés feltételrendszerének

megteremtését.

> Edde Kozség  Onkormanyzata a  2018.évi koltségvetésében és rendeleteiben
meghatarozott joléti szocialis ellatdsosokhoz biztositotta a fedezeteket, a civil és
spotszervezeteknek  tamogatast nydjt, rehabilitaciés  jaradékosok  foglalkoztatasahoz,
kozfoglalkoztatas 6nerejét biztositja.

2.2. A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa:

Somogyjad Kozség elhelyezkedésébdl adodoan a kozvetlen térségben kdzponti szerepet tolt be,
ezért a kozszolgaltatasok széles skalajaban a kozség a kornyezé telepilések , igy Edde kozseg
lakoi részére is elérhetéséget nyujt. Igy pl. koznevelési intézmények, hazi gyermekorvosi és
fogorvosi alapellatas, gyogyszertar.
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» A Somogyjadi Alapszolgaltatasi Kozpont és ,Egyiitt Konnyebb” Idéskortak
Otthona :
31 telepllés tarsulasaval miikodik, integralt szervezeti formaban, mely intézmeny
esetében az alap-, nappali, bentlakasos intézményi formak egymasra épulésével valdsul
meg. Az intézmény fenntartoja: Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsulas.
A Tarsulas célja a megallapodasban meghatarozott, a szocialis alapszolgaltatasok korébe
tartozd étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, iddskoruak nappali ellatasa, szakositott ellatds: iddskortiak otthona,
valamint a gyermekjoléti alapellatési feladatok korébe tartozd gyermekjoléti szolgaltatas,
gyermekek napkozbeni ellatasanak hatékonyabb megvalositasa.

> Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar Ovoda
Az Ovoda 2013 januéar 01-t6] 6vodai tarsulas lett : Somogyjadi Mikrotérségi Ovodai
Tarsulas Az Ovoda intézmény jogutddja neve: Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar Ovoda.
2018.07.05.-napjatol bekovetkezett modositast kdvetden: ovodai nevelés, egységes -
bolcs6édei dvoda  es gyermekétkeztetési tevékenységeket biztosit 17 telepulési
onkormanyzat fenntartasaban. Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar Ovoda és Egységes
Ovoda Bolcséde.

2.3.A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa:

A helyzetelemzéshez felhaszndlt adatok és informaciok gyiijtése tobbféle modszerrel tortént. A
vonatkozé jogszabalyok, torvényi rendelkezések figyelem bevételét kdvetéen az Onkorményzat
rendeletei, hatarozatai, elkeszult koncepcidi, valamint dokumentumai keriiltek feldolgozasra. A
HEP elkészitéséhez szikseges informéaciok tobbségében rendelkezésre alltak. Vannak azonban
olyan teriiletek, amelyr6l az informacidszerzés, adatgyiijtés nehézségbe iitkdzott, mint pl. a
fogyatékos személyek vagy idéskoruak foglalkoztatasa, a ndék ellen elkovetett erdszak,
munkahelyek akadalymentesitettsége. A romakra vonatkozo adat szenzitiv adatnak mindsiil, ezért
azokat nyilvantartani nem lehet.
Az adatgylijtés elsdsorban az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécios
Rendszer 2008-2016. évre vonatkozdadatokat tartalmazo adatbazisara épult, mely kiegészilt az
Onkorményzat helyi adatgytijtése sordn szerzett informéciokkal.
Az adatgylijtésnél az alabbi adatbazisok nyujtottak segitséget:

» KSH - népszamlalasi adatok
KSH - TelR- KSH teruleti adatok rendszere
KSH - TelR — Szociélis Agazat adatai (MAK)
KSH - TelR- Onkormanyzati adatok
Onkorményzaton beliili sajat adatgyiijtés
civil szervezetek és egyéb szervek adatszolgaltatasa.
Somogyjadi Kozos Onkormanyzati Hivatal nyilvantartasa

VVVYVYVYVYVYVY
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Az esélyegyenldség szempontjabol hatranyos helyzeti tarsadalmi célcsoportok

Ezen fejezet tartalmazza célcsoportonként a helyzetelemzést, a feladathoz kapcsolodd ellatasi
formakat, az adott teriileten 1év6 hidnyossagokat és fejlesztendd teriileteket.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak® helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység szociologiai fogalom, a hétkéznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki
tartosan a létminimum szintje alatt €l €és szinte esélye sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépjen,
szlikséges az allam aktiv szerepvallaldsa. A KSH adatai alapjan a népesség 14 szazaléka szamit
jovedelmi szegénynek, aranyuk egyre inkabb nd.

A mélyszegénység osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyokban, valamint az oktatas, a képzettség ¢és foglalkoztatottsag teriiletén jelentkezd
hianyossagokban mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére - nem kis részben az
oktatas és képzés hidnyosséagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
kortlmenyekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben
¢loket. A legsulyosabb problémat a szegénységben €16 gyermekek jelentik, hiszen a mintak,
szerepek révén, az alapveto sziikségletek hianyaban ujratermelik a szegénységet.

A magyarorszagi nemzetiségeknek tarsadalomban bet6ltott helyzetét az Alaptérvény XXIX.
cikkének ( 1) bekezdése rogziti, mely kimondja, hogy Magyarorszdgon €16 nemzetiségek
allamalkotd tényezok.

Minden, valamely nemzetiséghez tartozé magyar allampolgarnak joga van 6nazonossaga szabad
véllaldasdhoz ¢és megdrzéséhez. A Magyarorszdgon ¢l6 nemzetiségeknek joguk van az
anyanyelvhasznalathoz, a sajat nyelven valé egyéni és kozosségi névhasznalathoz, sajat
kultarajuk apolasédhoz és az anyanyelvii oktatashoz.

A KSH adatai szerint az utols6 2011. évi népszamlalas soran Magyarorszagon 315.583 6 vallotta
magat cigany (romani , beas) nemzetiségiinek , a magyar népesség 3,2 %-a, mely arany a 2001.
évi népszamlalas soran 2 % volt.

A nemzetiségre vonatkozo kérdés 2014. 6ta része a KSH munkaer6-felmerésének.

! azta személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. VValamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és
kinyilvanitasa az egyén kizarélagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem
kotelezhetd, kivétel,amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén
nyilatkozatahoz koti (Id. a nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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2015-ben romanak vallok szdma a maganhaztartisban él6k 3,7 szézaléka. Altalaban azonos
kisebbséghez tartozdval hdzasodnak, de jellemz6 koriikben a vegyes hazassag.

Az id6sebb roma generaciok alulreprezentaltsaga szoros kapcsolatban all a kedvezdtlen egészségi
allapottal, aminek egyik kovetkezménye a munkaerdpiacrol torténd ido elotti kivalas.

A roma csaladok az atlagosnal tobb gyermeket nevelnek, a nék gyakran mar tizenéves korban
szlilnek, ami magyarazhatja a roma ndknek a férfiakéhoz képest alacsonyabb munkaer6-piaci
jelenlétét.

Az Otthontérkép feldolgozta a 2011-es népszamlalas nemzetiségi adatait, amib&l megtudhato,
hogy az orszag egyes régidiban, sot telepiilésein mekkora a nemzetiségek aranya. Az elemzésbol
kiderul az is, hogy a roma és német nemzetiségek aranya a legnagyobb az orszagban.

MNemzetiségek orszigos megoszlasa, 2011

Egyih; 94 060

Romidn; 34 G680
Selowik; 34 350
Arab; 5055 Gordg; 4 273
Mémaat; 184 858 Horvit; 26 100 . Ruszin; 3 493
Oross; 12578 0 Vietndmi; 3 266
Bolgir; 5 5 i
. iﬂ‘ﬁm\éﬂm 2065

e s:ohvin; 2 507
Srerb; 9 485

Lengyel: 6 505

Ukrdng 6 753

Romia; 315 101

Forrds: Qithonterkep. by, KSH

A szocialis kdrilmények javitasat célzo, a szocialis, gyermekjoléti, foglalkoztatasi ellatasokhoz
valo hozzaférés lehetdségeit az alabbi torvényi rendelkezések rogzitik:

> 1993. évi Ill. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél (tovabbiakban:

Szt.).

A torvény meghatérozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodést
nyujté szocidlis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megéallapitasat, a
szocidlis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujto
szervezet €s a jogosult kdzotti jogviszony fobb elemeit,
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tovabba a fenntartbnak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és
jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujto szocialis,
gyermekjoléti,gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak mikodési
nyilvantartasara vonatkozoszabalyokat.

» A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl sz6161997. évi XXXI. tdérvény(a
tovabbiakban: Gyvt.),

A torvény célja, hogy megallapitsa azokat az alapvetd” szabalyokat, amelyek szerint az
allam, a helyi onkormanyzatok és a gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi
személyek,tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezd mas szervezetek meghatarozott
ellatasokkal és intézkedesekkel segitséget nyujtsanak a gyermekek térvenyben foglalt
jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl, a
hidnyz6 sziiléi gondoskodas poétlasardl, valamint a gyermekvedelmi gondoskodashdl
kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérdl, illetve meghatarozza megjeldlt célok
elérése érdekében a gyermekek alapvetd” jogait €s e jogok érvényesitésének garancidit, a
gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

> A csalddok tAmogatédsardl szold 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.).
A tdrvény meghatarozza az allam altal nyljtandé csaladtamogatési ellatasok rendszerét,
forméit, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és
folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

» A foglalkoztatas eldsegitésérodl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FlIt.).
A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo jog gyakorlasanak
elOsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresék
tdmogatasanak biztositasa.

> A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv.
A torvény célja a nemzetiségek sajatos kultirajanak megérzésének, anyanyelvik
apolasanak ¢és fejlesztésének, egyéni €és kozoOsségi jogainak széleskorli biztositdsanak
elosegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptérvényében a magyarorszagi nemzetiségek
tigye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1. Jbvedelmi és vagyoni helyzet:

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, a csalad, a haztartds jovedelmi
helyzetének értekelésén alapulnak. A rendelkezésre all6 adatok alapjan elsGsorban a
munkanélkiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete,lakhatési viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembevételével késziiltek az elemzések.
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Azt , hogy mekkora jovedelembdl lehet megélni egy adott telepilésen , orszagtol,terileti
elhelyezkedéstol fiiggden mas és mas.
A KSH altal szamitott Iétminimum érték olyan 6sszeg, amely biztositja a maganhaztartasokban
¢lok szamara a folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény - a tarsadalom adott fejlettségi szintjén
hagyomanyosan alapvetének mindsiilé - szukségletek kielégitését. A Kimutatott létminimum,
amely a fogyasztason alapul nem az egyetlen - és a gyakorlatban nem is a leginkabb hasznalt -
kiiszoberték tekintettel arra, hogy ez nem jelent feltétlentl szegénységet, hanem egy olyan
jovedelmet, amely lehetévé teszi az alapvetd szilkségleteken tali igények Kielégitéset is

Létminimumértékek (2008 - 2014 ) kozott , Aktiv kortak haztartasai

Héztartastipusok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Egy haztartasra szamitva (Ft/haztartas /ho)
1 felnétt 71736 75 024 78 736 83941 85 960 87 510 87 351
1 felnott 1 gyermekkel
118364| 123790| 129914 138503 | 141834 144392 144129
1 felnétt 2 gyermekkel
154232 161302| 169 282 180473| 184814 188 147| 187805
2 aktiv koru felnétt
125538 | 131292| 137788 146 897 | 150430 153 143| 152 864
2 felnott 1 gyermekkel
172166| 180058| 188966 201458 | 206 304 210024 | 209 642
2 feln6tt 2 gyermekkel
208 034| 217570| 228334 243429 | 249284 253779 | 253318
2 felnott 3 gyermekkel
236 729 | 247579| 259829 277005| 283668 288 783 | 288 258
2 feln6tt 4 gyermekkel
265423 | 277589| 291323 310582 | 318052 323787 323199
3 aktiv koru felndtt
179340| 187560| 196840 209853 | 214900 218 775| 218378
3 felnott 1 gyermekkel
225968 | 236326| 248018 264 414 | 270774 275657 | 275156
3 felnott 2 gyermekkel
261836| 273838| 287386 306385| 313754 319412| 318831
3 felndtt 3 gyermekkel
290531| 303847| 318881 339961 | 348138 354 416| 353772
3 felnott 4 gyermekkel
319225| 333857| 350375 373537| 382522 389420| 388712
Nyugdijas kortak haztartasai
Egytagu
64 562 67 522 70 862 75 547 77 364 78 759 78 616
Kéttagu
111191| 116287| 122041 130109| 133238 135641| 135394
Haromtagu
157819 165053| 173219 184670 189112 192522 192172
Forras:KSH
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3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A helyi 6nkorméanyzat az Flt. és a Mo6tv -ben foglalt feladatainak ellatasa soran

» kozfoglalkoztatast szervez,

> figyelemmel Kkiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

> dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

> az allami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tAmogatast nyujt.
A tablazatokban szereplé adatok segitségével telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot,
munkaer6-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek valtozdsainak bemutatésaval, a
kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi és
orszagos adatokkal is

a/ Foglalkoztatottak,munkanélkuliek,tartés munkanélkiliek szama, aranya

Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya
Regisztralt munkanélkiliek szama nemenként a munkaképes korosztalyu lakonépességehez
viszonyitva

Lerer eY kozp g ff}llando Nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
népesség (fo)
N6 Férfi | Osszesen N6 Ferfi Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2013 68 95 163 16 23,9% 17 17,4% 33 20,1%
2014 65 94 159 12 17, 7% 14 14,9% 26 16,0%
2015 68 90 158 9 13,6% 11 12,2% 20 12,8%
2016 68 90 158 12 16,9% 10 11,4% 22 13,8%
2017 67 88 155 7 10,1% 8 8,8% 15 9,4%
Forréas: TelR,KSH
Allaskeresdk aranya
30,0%
20,0% H
0,0% T T T T ._\
2013 2014 2015 2016 2017
W nék férfiak M Gsszesen
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A fenti tablazatok éves szinten mutatjak a telepiilésen ¢l6 aktiv korti lakossdg nemek szerinti
lebontott 1étszamat, valamint az adott évben nyilvantartott allaskeresok létszamat, szazalékos
arényat.

A vizsgalt idészakokban a munkanélkiiliek atlagos 1étszama évrol-évre fokozatosan csokkent, a
munkanélkiiliségi rata mérséklodott.

Edde kdzségben a férfiakt munkanélklliségi rataja valamivel magasabb , mint a n6ké vizsgalt
idészakban. 2017 - ben 7 nét és 8 férfit tartottak nyilvan munkanélkiliként, mely a munkaképes
korosztalyl népesség 9,4 %- a.

Helyben legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat . Munkalehetdséget biztositanak tovabba a
magéanvallalkozok is. Szamos a megyeszékhelyre,valamint a kérnyez6 nagyobb telepiilésekre,
varosokba eljarok szdma, ahol nagyobb a foglalkoztatasi lehetség.

Munkanélkiliségi rata (szazalék)
Regisztralt munkanelkiiliek szama szaz 15-59 éves allando lakosra

(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel.
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A regisztralt munkanélkiiliek gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott ardnya kedvezden
alakult az elmult években a megyei, Dél-Dunéntali . Kaposvari Jarasi ratahoz viszonyitva.
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Nyilvantartott allaskeresok korcsoportonkénti megoszlasa:

Regisztralt munkanélkiliek szama évenként és korosztalyonként az adott évben Gsszes regisztralt
munkanélkiiliek aranyaban 2008 -2017 kozott.

Regisztralt
munkanélkiliek/ Fé 2013 2014 201 2010 o
nyilvantartott allaskeres6k | 0sszesen
szama 0sszesen 32,25 25,5 20,25 21,75 10,5
20 év alatti ko - . . = 3
% 1,6% 1,0% 37% | 05% | 9,5%
, Fé 4 2 2 2 2
20-24 v % | 132% | 69% | 86% | 69% | 143%
, F& 2 3 2 2 L
25-29 év % 7.0% 9.8% 7.4% 92% | 7,1%
, F& 6 4 2 2 0
30-34 év % 17,8% 14,7% 7,4% 8,0% 2,4%
, Fé 7 7 4 5 0
35-39ev % | 225% | 275% | 17,3% | 23.0% | 0,0%
, Fé 2 2 3 3 3
40-44 ev % 7.0% 88% | 136% | 13.8% | 23.8%
, Fé 3 3 2 2 1
45-49 év % 10,1% 10,8% 9,9% 8,0% 4,8%
, Fé 2 2 3 3 1
50-54 év % 6.2% 88% | 123% | 115% | 7.1%
, F6 5 2 2 ! 0
55-59 év % 14,7% 7,8% 7,4% 2,3% 0,0%
, _ F6 0 1 3 3 3
59 ev feletti % 0.0% 3,9% 12,3% 149% | 31,0%

Forras: TelR, KSH
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Amennyiben a nyilvantartott allaskeres6k csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk, lathatd, hogy a 20 éven aluli lakossag korében 2013.évt6l 1,6 %-rol 2017. évre 9,5
%-a emelkedett szamuk a regisztralt munkanélkuliek szamahoz viszonyitva.

Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betdltott lakosok tobbsége mar nincs az - oktatési
rendszerben kdzépiskolaban, vagy azt kdvetéen felsdfoku szakképzésben vagy felsdoktatasban.
A vizsgalt idészakban bar az allaskeres6k szama nagymértékben  csokkent, annak
korcsoportonkenti megoszlasa alapjan 40 -44 , valamint a 59 év feletti lakossag aranyanak
tlkrében az ndvekedett.

Kiugré novekedés tapasztalhato,mely a 2010 ota zajld, Iépcsézetes nyugdijkorhatar emeléssel,
valamint a korkedvezményes nyugdij megszintetésével allhat Osszefuggésben. Ezen felil
altalanossagban is megallapithato, hogy iddsebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével (az
alacsonyabb iskolai végzettség, valamint mar tobbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel
rendelkezésiik is , és nem utolsosorban a koruk is jelentdsen befolyasolja ) egyenes aranyban
novekszik a kiszolgéltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehetéség a foglalkoztatdsra, az
idGsebb korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az 6nkormanyzat altal mikodtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensulyozni az id6sebb korosztalyra és egyéb hatranyos
helyzetben 1év0 lakosokra nehezedd, foként az alacsony mobilitdsi lehetdségeikbol fakadod
terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetéséget szamukra.

Az 59 év felettiek kozul minden negyedik, 6todik emberek valamilyen egészségligyi problémaja
is van, azaz a lakossag eléregedésének problémaja kihat a foglalkoztatasra is.

Tartos munkaneélkiliek szama aranya:

Nyilvantartott
allaskeresok/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
Ev munkanélkuliek szama allaskeresok/regisztralt munkanélkiiliek szama
fo fo %
N6 Férfi | Osszesen | Né |Férfi|Osszesen N6 Férfi | Osszesen
2013 16 17 33 11 7 18 68,8% |41,2% | 54,5%
2014 12 14 26 0 3 3 0,0% 214% | 11,5%
2015 9 11 20 1 6 7 11,1% |545% | 35,0%
2016 12 10 22 2 1 3 16,7% |10,0% | 13,6%
2017 7 8 15 1 1 2 143% |125% | 13,3%
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180 napnal régebben munkanélkiliek aranya

80,0%
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40,0% -
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W n6k férfiak M Gsszesen

Forréas: TelR, KSH

A tartésan regisztralt munkanélkiiliek szamaban jelentds csokkenés mutatkozik, 2017 évben a az
2015 évhez viszonyitva 21,7 %-ot esett vissza. A nok és férfiak aranya kozott a nék szama 2014
évet kiveve folyamatosan magasabb.

Tekintettel Kaposvarra és a kornyezd nagyobb telepiiléseken 1évé munkahelyek és a varosba
bejard6 munkavallalok szdmara betudhaté a foglalkoztatast eldsegité programoknak, valamint
annak, hogy a dolgozni és csaladjukat eltartani akarok felvallaljak a vidéki — hetel6 munkat is.

A hosszantartdé munkanélkiliség, nagyon nehéz, neha valsagos helyzetbe hozza az érintett
csaladokat, hisz tartalékjaikat (ha volt) méar felélték, igy nagyon nagy szerepe van a szocialis
ellatorendszernek  abban, hogy ezen csaladok megélhetdsége, létfenntartdsa megoldhatova
valjon.

Palyakezdé allaskeres6k szama

A pélyakezd6 munkanélkiiliek k6z¢é azok a fiatalok sorolhatok, akik még nem toltotték be a 25.
(fels6foku végzettség esetén a 30.) €letéviiket.

A palyakezd6 munkanélkiilieck korébdl automatikusan kiesnek azok, akik valamilyen egyéb
ellatasban (pl.: gyermekgondozasi ellatas) részesulnek.

2016. évben palyakezd6 nét nem tartottak nyilvan , a férfiak esetében a 18-29 évesek aranyaban
tekintve 2,1 %-os arany, mely az el6z6 évekhez viszonyitva nagy csokkenést mutat. A
nagymértékii csokkenés pedig betudhatd annak, hogy nagyon sok fiatal hagyja el az orszagot ,
kiilf6ldon keresve maganak munkalehetdséget.

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szima

Ev Né | Férfi | Osszesen Né Férfi Osszesen

Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2013 17 25 42 1 5,8% 2 8,0% 3 7,1%
2014 20 25 45 3 15,0% 3 12,0% 6 13,3%
2015 21 24 45 2 9,5% 0 2 4,4%
2016 22 25 47 0 1 4,0% 1 2,1%

Forras: TelR, KSH
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b /. Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre ker(l.
Természetesen a munkaerGpiac bizonyos részei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai
végzettségi lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai
szakképesités, végzettseg hianya egyértelmiien hatrdnyt okoz a munkaerépiacon valo
elhelyezkedésben

Alacsonyan iskolazott népesség:

A lakossag szdma 8 altalanos iskolai végzettség alapjan

Legaldbb az &ltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezo 15 éves és idésebb
Ev idosebb népesség, a megfeleld koruak népesség, a megfelelé koruak
szazalékaban szézalékaban
N6 Ferfi N6 Ferfi
% % % %
2001 67,7% 85,3% 32,3% 14,7%
2011 78,4% 92,4% 21,6% 7,6%

Forras: Teir,KSH,Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb népesség, a megfelel6
koruak szazalékaban

32,3
21,6
0,0%
% %

N6 m2001 m2011  Feérfi

Forras: Teir,KSH,Népszamlalas

A 2011. évi népszamlalas adatai azt mutatjak, hogy a 2001. évi népszamlalasi adatokhoz
viszonyitva csokkent az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15- X évesek szama
Ezen belll is a csokkeneés ellenére a ndék korében magas ( 21,6 %) még mindig az altalanos
iskolat el nem végzOk aranya, melyet magyardzhat a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet,
valamint a korai gyermekvallalés.
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A foglalkoztatottsag szintje fiigg az egyének iskolai végzettségétél. A nemzetkdzi Gssze-
hasonlitdsban alacsony hazai foglalkoztatasi aranyt jelentés mértékben az alacsony iskolai
végzettségliek foglalkoztatasi elmaradasa magyardzza.

Kutatdsok a magyar képzési rendszer egyik negativumaként emlitik, hogy tdlképzés folyik az
oktatasban, elsdsorban a fels6foku végzettséggel rendelkezdk aranya nétt meg az utobbi években,
oly mértékben, amelyet a munkaerdpiac altal tamasztott sziikségletek nem indokolnak.

Ugyanakkor a szakmunkasképzés egyre inkabb hattérbe szorul, nincs elegendd szamu
érettsegivel nem, de szakképzettséggel rendelkez6 olyan munkaerd, amelyet a piac megkivanna.
A szakmunkasképz6 intézményeket a felmérések szerint azok a fiatalok vélasztjak, akik az
altalanos iskolat rosszabb eredmeénnyel végezték. Ezek a fiatalok tébbnyire mas hatranyokkal is
kiizdenek: a csaladban a sziilok iskolai végzettsége alacsony, igy mar az alapfoki oktatasba
belépéskor rosszabb helyzetben vannak. A tanulast a sziilék ugyan preferaljak, de abban
segitséget adni nem tudnak, a gyermekeik iskolai kudarcainak kezelésében nem jaratosak.

Nyilvantartott munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint:

A magyar lakossadg iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezdbb Osszetételli, de bizonyos
kutatasok azt is megmutatjak, hogy az alacsony iskolai végzettség Ujratermelédik. Manapsag is
minden egyes évjarat koriilbeliil 6tdde a munkaerépiacon alig konvertalhato alacsony iskolai
vegzettséggel (legfeljebb altaldnos iskola) Iép ki az oktatasbdl. Ennek egyik oka a lemorzsolddas:
a kozépfoku oktatasban jelentés azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem fejezik
azt be.

A hazai iskolai lemorzsolddas elleni 6sszehangolt intézkedések szoros 6sszhangban zajlanak az
Eurdpai Unio6 Bizottsaga altal javasolt és mas unios tagallamokban is végbemend folyamatokkal.
Az Europai Unid egyik kiemelkedd stratégiai célja a foglalkoztathatdsdg javitdsa 2020-ig. A
foglalkoztathatdsagi adatok szoros dsszefliggést mutatnak az érintett potencialis munkavallalék
iskolai végzettségének szintjével, a megszerzett képesitésekkel, ezért is iranyul az Eurépa 2020
stratégia Ot, szamszerti célkitlizéseinek egyike az alacsony iskolai végzettséglieck aranyanak
visszaszoritasara. Az unios célkitlizés szerint az EU atlagaban az oktatast-képzest kdzepfoku
végzettség/szakképzettseg nélkil elhagyd 18-24 évesek aranyat a korosztaly 10 szazaléka ala kell
csokkenteni

36



Regisztralt munkanélkiliek szdmé&nak megoszlasa iskola végzettseg alapjan 2013 - 2016 kdzott

Nyilvantartott

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

allaskeresok — - — -
Ev szama 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanc_anaI _
Hsszesen alacsonyabb . ] magasabb iskolai
) ) vegzettseg - ;
végzettség végzettség
Fo Fo % Fo % Fo %
2013 33 2 6,1% 20 59,5% 11 34,4%
2014 26 2 17,7% 15 58,7% 9 33,7%
2015 20 2 7,5% 12 58,8% 7 33,8%
2016 22 2 10,3% 13 59,8% 7 29,9%
2017 15 2 13,8% 8 56,9% 4 29,3%
20 Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f6)
30
20
. I . H B B
O T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
W 8 altalanosnal alacsonyabb M 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

Forras:TelR. KSH

2013 és 2017 kozott a nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettség szerinti megoszlasa Kkis
mértekben, de valtozott A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék aranya
minimalisan ugyan , de csokkent a munkanélkuliek 29,3 %-a tartozik ebbe a csoportba.

A 8 altalanossal rendelkezé vegzettségiiek aranyaban is az el6z6 évhez viszonyitva 2,9 %-0s
csokkenés tapasztalhato.
A 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségiick esetében , pedig 3,5 %-0s emelkedés
mutatkozik. Mely annak tudhat6 be, hogy a munkanélkiliek szdma csokkent , ezen belll a 8
altalanossal , és ennél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOké, mig a 8 altalanosnal

alacsonyabb iskolai végzettségiiek
munkaviszonyt létesiteni.

szama nem csOkkent,

nem

tudtak elhelyezkedni,
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Felnottoktatasban résztvevok
Felnottoktatasban résztvevokrdl nem rendelkeziink adattal

Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Kozépfoku felnéttoktatasra a Alsdbogat kdzség vonzaskorzetben nyilik lehet6ség, azonban a
résztvevo tanulok létszamardl a statisztikdk nem tartalmaznak elkilonitett adatokat.

Az iskolarendszeren kivili OKJ-s képzést jellemzben oktatast szolgaltatd cégek végeznek.
A munkaerdpiacrol emberek minél hatékonyabb munkaba allitdsanak fontos feltétele a korszerti
¢s piacképes szakképzések biztositasa a felndttképzeésben .

A 16.¢letév Dbetoltésével Magyarorszagon megszliinik a tankotelezettség, igy semmilyen
jogszabaly altal biztositott forma nincs arra, hogy a fiatalokat "rékényszeritsiik arra, hogy
kozépfokl képesitést szerezzenek.

Az iskolarendszeren kiviili szakképesités megszerzésének egyik lehetéségeként alakult ki az
utobbi években a nyilvantartott allaskeres6 az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan
keresztul pl. kézfoglalkoztatasi program keretein belll , a munkavegzes alol felmentve szerez
valamilyen dokumentalt szakkeépzeést.

Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program palyazatok keretén beltil Somogy Megyei
Kormanyhivatal Kaposvari Jardsi Hivatal Miiszaki Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és
Foglalkoztatasi Féosztaly Foglalkoztatasi Osztaly szervezésében hosszabbid6tartamu és start
munkaprogram keretén belll feln6ttoktatasban, képzésben résztvevok:

¢/ Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytol elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a kdzfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges munkaerépiacra. A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci €s
gazdasagi kornyezetben szamottevd lehetéséget jelent a hatranyos helyzetli allaskeres6k —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — &tmeneti
jellegii, hatérozott id6tartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyeb térvenyek
modositasarol szolé 2011. évi CVI. toérvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatdak.

A fent emlitett torvény felsorolja azt is, ki lehet kdzfoglalkoztato.
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A kozfoglalkoztatasi tAmogatéasok tipusai:

rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa

hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas tamogatésa

orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa

start munkaprogram tdmogatasa

kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgalé tamogatas

vallalkozas részére FHT tamogatasban részesiilé személy foglalkoztatdsahoz nyujthatd
tdmogatas.

A kozfoglalkoztatasi  jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsdgot —szerez
trsadalombiztositasi és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonloan— a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az add- és jarulékterhek.

Edde Kozség Onkormanyzata 1993. évtdl folyamatosan szervezi a kozfoglalkoztatast.
»Somogyvar és Térsége Kézmunkaprogram Tarsulas tagja volt .-, mely tarsulas keretében tébb
éven at elnyert sikeres palyézattal valosultak meg 6nkorményzati intézmények felljitasai,
karbantartasai.

Onkorményzatunk minden munkahelyteremtd palyazati lehetdséggel él, és biztositja azokhoz
sziikséges Oner6t, amennyiben sziikséges, hogy lehetdséget biztositson a kozségben ¢€l6,
munkanélkili embereknek.

Az Onkorményzat altal torténd révidebb- hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatds a helyben
felmeriild, kozfeladattal, a helyi kozosség érdekeivel, a helyi kozdsség szamara fontos
szolgaltatasok nyujtasaval 0sszefiiggd munkaigények, kielégitését segiti.

2013 és 2017. kozott az allam altal meghatéarozott célok elérésének egyik meghatarozé programja
volt a kistérségi start mintaprogram, valamint a késébb erre épiild startmunkaprogram.

2013-ban tobb tertleten indultak programok - mezdégazdasag, belvizelvezetés, mezdgazdasagi
foldutak karbantartasa,belteriileti kozutak karbantartdsa,, ,, téli és egyéb értékteremtd
kozfoglalkoztatas..

A kozut programban a belteriileti Gthaldzat javitasa,karbantartasa, a jardak épitése, javitasa,
térburkolo lerakasa, utak padkazasa, vagyis a meglévo ertékeink allagmegovésa, valamint az
eloregedett jardaszakaszok felGjitasa volt a célunk. A helyi sajatossagokra épulé programelemben
tobb, kiilonbozé terlileten tevékenykedtek a kozfoglalkoztatottak. Az 6nkormanyzati tulajdond
foldterlleteken parlagfé mentesitést végeztek, ami nagyban hozzajarult a pollenszennyezédés
csokkenéséhez; az intézményekben felujitast végeztek, ezzel is novelve meglévo értékeinket.

A mezbgazdasagi programelemben oOnkormanyzati tulajdont , valamint bérelt teriileteken
z6ldségnovenyek /paprika, paradicsom, sargarépa, zoldség, burgonya, voréshagyma, étkezési tok
stb. / termesztése valosult meg.
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Minden évben Somogyjadi Sportcsarnok Nonprofit Kft - a gyermek és szocidlis étkeztetést
biztositd- konyhajanak z6ldség alapanyaggal valo ellatasa

ker(lt segitésre téritésmentesen.

2017-ben ?1.551.583 Ft kalkulalt értéken , térités mentes zoldség nyersanyagok ,
Somogyjad : 1.272.855 Ft ,Osztopan: 20.960 Ft, Alsdbogat: 213.780 Ft,Edde: 43.988
Ft.

A programok tovabbi kiemelt sajatossaga maga az ertékteremtés, a kozfoglalkoztatottak
munkajukkal hozzajarulnak a telepiilés apolasahoz, a gyermekétkeztetés tamogatasahoz, a
szocidlis természetbeni ellatasok megteremtésehez, kdzben elsajatithatnak a munkavéllalashoz
szllkséges kompetencidkat is. A kozfoglalkoztatottak munkéjéval, tevékenységevel az
intézmények elégedettek.

Az onkormanyzatok, mint kdzfoglalkoztatok esetében a hosszabb idétartami kdzfoglalkoztatas
keretében, méas foglalkoztatoknal az orszagos kdzfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoldéddan a
kozfoglalkoztatok igényei szerint indultak szakmai képzesek, amelyek — a képzés jellegétol
fliggbden - tanusitvany vagy OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarultak.

A képzéseknek kettds célja volt, ezek jelenleg is kiemelten fontosak: a foglalkoztatok mar
meglévé dolgozdikat is tdmogathatjdk azzal, hogy munkajuk elvégzéséhez sziikséges
szakképesités megszerzéséhez segitik 6ket, de az alacsony iskolai végzettségli allaskeresok
beiskolazasara onallé programok is indulnak. Az elérni kivant eredmény mindkét esetben az,
hogy az 0j szakképesitéssel a dolgozok integralddjanak az elsédleges munkaerépiacra.

Foglalkoztatési Osztaly altal szervezett kozfoglalkoztatés keretén bellil megvaldsult képzések Edde:

> 2014
TAMOP 2.1. képzésben vett részt 3 £6:

e Mezdgazdasagi munkas 3 0,

e LHH tisztitas technoldgiai OKJ-s képzés 11 f6 részvételével
2014.-julis 10 napjatol 2014.oktober 15 napjaig.

Forras: dnkorményzati adatok

2 Forrés: Beszamolé "Somogyjdd Sportesarnok " Nonprofit Kft 2017. évi miikédésrél.
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Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama Edde

Kozfoglalkoztatasban részt vevok havi atlagos létszama

Edde 2013. év | 2014. év | 2015. év | 2016. év | 2017.¢év
Hosszabp id6tartamu kozfoglalkoztatas 2 6 3 3 5
tAmogatasa
Qrszago§ kozfoglalkoztatasi program 0 1 1 1 1
tdAmogatasa
Jf';lraSI stzilrtm_unka mintaprogram 8 7 17 15 13
tamogatasa 0sszesen
-- Mezbgazdasag 3 4 6 7 6
-- Belvizelvezetés - - - 2 -
-- Mezdgazdasagi foldutak karbantartasa 1 0 - - 7
-- Belterileti kozutak karbantartasa - - 4 2 -
-- Téli és egyéb értékteremtd 4 3 i i )
kozfoglalkoztatés
-- Helyi sajatossagokra épiild i i 7 5 )
kozfoglalkoztatés
-- Egyéb startmunka mintaprogram - - - - -
Minddsszesen 10 14 21 19 19
Kozfoglalkoztatasi mutatd 6,54% 9,32% | 14,41% 12,61% 12,91%
Elllatasba,m,nem részesiilo allaskeres6k 17 15 11 8 5
Szama zaronapon
Allaskeresési ellatasban részesiild
14 P . y 2 1 1 2 1
allaskeresOk szama zaronapon
Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban 12 10 8 13 8

részesilo allaskeresok szama zaronapon

Regisztralt allaskeres6k szama zarénapon 20 22 15

31 26
Nyilvantartott allaskeres6k relativ | 13.80% 14.43% 10.10%
mutatdja ‘ ’ ’ '
Kozfoglalkoztatési réta | 2414% 3536% 5109% 4664% 56,10%

157 151 148 153 146

Munkavallalasi koru (15-64 éves)
népesseg szama

Forras http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/statisztika/terkep
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A kozfoglalkoztatasi programok alapvetd célja a tovabbiakban is , hogy lehetdséget teremtsenek
a tartés munkanélkiiliecknek, munkaerdpiacrol régdta kiszorultaknak munkaképességiik
megorzése,javitasa révén vissza tudjanak térni az elsédleges munkaerdpiacra, valamint a
raszorultak részére magasabb jovedelmet biztositani a szocialis ellatasnal.

Valamint nem utolsd sorban , hogy a raszorulok a Kistérségi mezdgazdasagi startmunka
program termelt arikat szamukra elérhetd aron meg tudjak vasarolni ezzel is hozzajarulva
ahhoz, hogy a csalad gazdalkodasa az amugy is kevés jovedelembdl kedvezobb legyen.

A mezOgazdasagi program tovabbi nagy lehetdség arra is , hogy a programban résztvevok
megtanuljak a novénytermesztést. Sajnalatos modon ez idaig nem igazan foglalkoztak vele. Most
mar a programnak koszonhetéen otthon is termelnek. Ezért nagyon fontos az énkorméanyzat
szdméra , hogy tobb munkanélkili is (évente Uj emberek) részt vehessen ebben a programban

Programok sikeres megvalosulédsarol képekben:
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A vizsgalt hatranyos helyzetii csoportok munkaiigyi szempontbol szamos problémaval kiizdenek,
nagyon magas azok aranya, akik nem rendelkeznek semmilyen munkabdl szarmazo jévedelemmel.
Az atlagosan alacsony iskolai képzettségnek koszonhetden tulnyomorészt csupan az alacsony
kvalifikaciot, igényl6 allashelyeket képesek betdlteni.

Ebbdl kovetkezden a hatranyos helyzetli csoportokkal foglalkozé szakmai szervezeteknek kiemelt
figyelmet kell forditani a képzések szervezésére. Erdsiteni kell a szakképzés iranti érdeklédést. Egy
szakma megszerzésének biztositasa jelentdsen hozzajarulhat e csoport koriilményeinek javitasahoz.

Sziikséges azonban hangsulyozni, hogy a kdzfoglalkoztatas csak atmeneti megoldast nydjt a munka
nélkil maradt lakossag szamara, nem lehet tartds célként meghatarozni a kozfoglalkoztatasi
programban valo részvételt.

A mélyszegénységben €16k és romdk telepiilési, onkormanyzati, sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa jelenleg a kdzfoglalkoztatds keretén beliil torténik.

d / A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének potenciaja- vallalkozasok:

. regisztralt vallalkozasok | Kiskereskedelmi tizletek e .
év ] 12 . vendéglatohelyek szama
szdma a telepulésen szama
2013 25 2 1
2014 24 2 1
2015 25 2 0
2016 23 2 0

Forras: TEIR, T-Star

A foglalkoztatads mutatoja lehet a munkahelyek, vallalkozasok széma

A tablazat adatai szemléltetik, hogy a véllalkozdsok szadma kismertékben csokkent. A Jarasi
foglalkoztatasi Hivatal Osztalya " Allaskeresék vallalkozéva valasat eldsegité" tamogatéassal segiti
az allaskeresoket.




A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének potencidja - kozlekedés:

A kozvetlen utazasi lehetdségek kozepesnek mondhatok, ugyan az iskolas — és munkés jaratok
biztositva vannak a Kapos Volan Rt. autobuszaival: reggel 08. 00 oréig 3 jarat, majd 12. 00 oréatol —
23. 00 6raig 6 jarat biztositott. Ebbdl is lathato, hogy a kdztes idészakban nem biztositott kdzvetlen
jarat. A 6 kilométerre 1év6é Somogyjadrol, mivel a kdzség Kaposvart-Fonyoddal 6sszekotd orszagut
mentén fekszik, viszonylag stirlin jarnak a buszok, mind a harminc kilométerre fekvé Balaton, mind
a megyeszekhely iranyaba.

e/ Fiatalok foglalkoztatésat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo a&tmenetet
megkdnnyitd programok a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

2016-2017. kozotti idészakban a 16-24 év kozotti allaskeres6k a GINOP 5. 2.1 Ifjasagi garancia, a
25- 64 év kozotti allaskeres6k a GINOP 5. 1.1 Gt a munkaerGpiacra elnevezésti program segitségét
vehették igénybe. A projektek komplex tdmogatasi eszk6zok felhasznalasaval segitik az allaskeres6
ugyfelek elhelyezkedését. A programok célcsoportjaiba tartoznak a 25 év alatti fiatalok, a 25-64 év
kozotti allaskeresdk és koziiliik is kiemelten az alacsony iskolai végzettségliek, a palyakezddk, az
50 év felettiek, GYES-r6l, GYED-r6l vagy apolasi dijrol visszatérok, a kozfoglalkoztatasbol a
versenyszféraba visszavezethet6k és a legalabb 6 honapja allaskeresok.

A projekt szolgaltatasi és tdmogatési programelem-kinalatabol olyan segité tevékenységeket
valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a képzést, a tamogatott foglalkozast, valamint a vallalkozdva
valast, illetve ezen tamogatasok igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek hozzajarultak a
résztvevok munkaerd-piaci eselyeinek javitasahoz, személyes fejlédéséhez.

Az allaskeresok a képzés idejére jogosultak keresetpotlo juttatasra, a lakohely és a képzés helyszine
kozott az utazasi koltségek téritésére, valamint a teljes képzési dij és az esd vizsga koltsége sem az
ugyfelet terheli. A programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 év kozott allaskeresok,
kilonos tekintettel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok segitése.

Megallapithatjuk, hogy hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatas terliletén nem tapasztalhato
kozséglinkben.

f./ Munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése:

Edde Kozség Onkormanyzatanak nagyon jonak mondhaté a kapcsolata a Somogy Megyei
Kormanyhivatal Kaposvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, valamint a helyi civil
szervezetekkel. A Foglalkoztatasi Osztaly a hozzatartozo kozségek lakdinak elhelyezkedésében,
ellatasaban vesz részt. A munkaiigyi szervezet feladata, hogy eldsegitse a foglalkoztatasi helyzet
javitasat, az allaskeresdk megfeleld munkdhoz jutasat.

Céljuk, hogy a munkahelyek szdmbavétele, felkutatdsa sordn az allaskeresdk megfeleld
munkahelyet, a munkaadok megfelelé munkatarsakat talaljanak. A foglalkoztatottak szamanak
novelése, a munkdba helyezés eldsegitése, a munkanélkiiliség megeldzése, a munkahelyek
megtartasa, az esélyegyenldség megteremtése érdekében kiilonféle tamogatasokat, szolgaltatasokat
kinalnak tgyfeleiknek.

A Foglalkoztatasi Osztaly az elmult id6északokban kiilonféle munkaerd-piaci programokkal,
tamogatasokkal, képzésekkel segitette a hatranyos helyzetl célcsoportok elhelyezkedését, képzését.
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A képzéseken egyénileg résztvevokrdl tudomassal nem birunk, csak olyan adatokkal rendelkezink,
mely szervezésében az onkormanyzat is kozremiikodoként részt vett.

2014- 2016 . kozott tobb GINOP Program kereten belul megvalosult Foglalkoztatasi Osztély altal
szervezett képzésen vehettek részt eddeiek.

( részletes kimutatas : felnottképzés )

A Foglalkoztatasi Osztidly az Oket felkeresé érdeklodoknek tdjékoztatast nyajt az aktudlis
programokrol, timogatasi, képzési lehetdségekrol.

Elsoédleges célcsoportok:

> alacsony iskol&zottsaguak (nem rendelkeznek szakképzettséggel, vagy érettségivel),

» palyakezdok (25. életéviiket még nem toltotték be, illetve azok a palyakezdo statusza

személyek, akik 30 évesnél nem idésebbek),

> 50 év felettiek (a programba tortén6 bevonas idépontjaban az 50. életéviiket bet6ltd

allaskeresok),

» GYES- r6l visszatérok (a programba valo belépést megel6z6 12 honapon beliil
gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, terhességi-gyermekagyi
segelyben, gyermekgondozasi dijban, vagy apolasi dijban részesiltek, illetve részesiinek),
foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részestilok,
tartds munkanélkuliséggel veszélyeztetettek (tobb mint 6 honapja nyilvantartott
allaskeresok, jelenleg 3 honap regisztracio is elegendd), elavult szakképzettséggel
rendelkezdk, hatranyos helyzetii kistérségben (telepiilésen) €16k

Y VY

9./ Mélyszegénységben élék és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A teleplllésen az érintett célcsoport esetében az onkormanyzati foglalkoztatds javarészt a
kozfoglalkoztatdsi programokon keresztill valosul meg és alkalmazzak tobbek kozdtt a roma
lakossagot. Az 6nkormanyzat intézmeényeit attekintve elmondhato, hogy helyi roma lakos is van a
foglalkoztatottjai kdzott.

h./ Hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas tertletén

A foglalkozadsi diszkriminacidé els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaeré-piaci statusz
kozott erds Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek és inaktivak
egyutt) és azokon bellil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valoszintiseggel a hatranyos megkilonboztetest eddigi élethtjuk sordn. A munkaeré piacrdl valo
korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 6sszefliggo
foglalkozési diszkriminéci6 jarul hozza.®

3 /www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatési viszonyok
ellenérzése, szilkség esetén az Egyenlé Banasmod Hatdsag bevonasa, a tajékoztaté kampanyok,
vagy a tertlettel foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmikodés

A torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiill minden olyan rendelkezés,amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy Vélt szemelyi adottsdga, kepessége miatt
kedvez6tlenebb banasmodban részesiil, mint mas, 6sszehasonlithatd helyzetben levé személy vagy
csoport.

3.3.Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez
kapcsolodo tdmogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tAmogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresk szamara elérhetd tdAmogatasokat.

A szocialis ellatasok alapvetd célja, hogy védelmet nyudjtson a tarsadalmi egyenlétlenségekbol
eredd szegénységgel ¢és egyéb kockazatokkal szemben. A tarsadalmi jellemzOkben fennallo,
orszagon bellili teriileti kiilonbségek a szocialis ellatorendszerek felé térségenként eltérd igényeket
tdmasztanak.

Az orszag egyes térségeiben €16k kiilonbozé szocialis igényeit nagyban befolyasolja a lakossag
jovedelmi, munkaerd-piaci helyzete, korszerkezete, egészségi allapota. A jovedelmek és a
munkaerd-piaci helyzet kiilonbségeit elsOsorban az eltérd gazdasagi fejlettség hatdrozza meg. A
Dunatol keletre fekvo régiok és Dél-Dunantil pozicidja ebbdl a szempontbol joval kedvezdtlenebb,
mint K6zép-Magyarorszagé, illetve Kozép- és Nyugat-Dunantalé. Az el6bbivel szorosan 6sszefiigg
az egyes térségek eltér6 munkaeré-piaci helyzete. A kevésbe fejlett terlileteken joval nagyobb
aranyban jelennek meg a munkajovedelemmel nem rendelkezd, ellatasra szoruld rétegek. A
szocialis védelmi rendszer biztositési alapon jaro ellatasait ugyanakkor a kedvez6bb foglalkoztatasi
helyzetii régiok lakossaga nagyobb aranyban veheti igenybe. A magyar szocialis védelmi
rendszerben — a biztositasi alapon jaro ellatasokhoz hasonloan — kifejezetten magas az univerzalis
tdmogatasok aranya, amelyek bizonyos élethelyzetben, életkorban mindenkinek jarnak.

A népesség korosszetétele, ezen beliil elsésorban a gyermekkortiak és az idéskortiak aranyanak
tertileti kiilonbségei eltérd igényeket timasztanak az ellatorendszerek felé. A lakossag egészségi
allapota ugyancsak meghatarozza a szocialis ellatds iranti igényeket. A kiilonb6z6 igények
Kielégitésére szamos tamogatas, ellatas, kedvezmény létezik, szabalyozasuk folyamatosan valtozik.
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Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozasardl szold 2014. évi XCIX.
torvény, jelentés mértékben modositotta a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz616
tobbszér modositott 1993.évi I11. torvényt (a tovabbiakban: Szt.-t). A valtoztatassal a kormany célja
az volt, hogy megujitsa a szocialisan részorulok tamogatési rendszerét. Az allami szabalyozasi
hataskorben nydjtott és az dnkormanyzat segélyezésével kapcsolatos feladatok 2015. marcius 1.
napjatol elvalasztasra keriiltek egymastdél. Az allam altal biztositott tdmogatasi formakon tul, a
telepiilésen €16k szocialis tamogatassal valo ellatasa az 6nkormanyzatok feladata lett. A Szt. 2015.
marcius 1. napjatdl csak a kotelezd ellatasokra vonatkozo szabalyokat tartalmazza, az
onkormanyzatok altal biztositott ellatasok feltételeit a helyi szocialis rendeleteknek kell
tartalmazniuk.

Szt. az Onkorméanyzatok altal biztositandd segélyek tekintetében annyit ir eld, hogy az
onkormanyzat a helyi viszonyokhoz mérten a krizishelyzetben 1évé személyek szamara, illetve a
helyi szocialis problémak kezelésére telepiilési tdmogatast nyljt. A telepilési tamogatas egyes
tipusait és a jogosultsag feltételeit az dGnkormanyzat rendeletében hatarozza meg.

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa - az egyének dnmagukert és csaladjukért, valamint a
helyi k6zosségeknek a tagjaikért viselt felelosségén tal - az allam kdzponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata. (A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. torvény
/ tovabbiakban Szt) 2.8)

A szocialis ellatasok a szocidlis raszorultsdg mértékétol és az egyéni élethelyzetektdl fliggden
vehetOk igénybe. A juttatisok azokat a hatrdnyokat igyekeznek Kkikiiszobolni, kompenzalni,
amelyek az adott személyt - helyzetéb6l adododan - sujtjak.

Szocidlis pénzbeli és természetbeni tAmogatdsok 2013 - 2017 kozott

Az 6nkormanyzati segély kialakitasaval dsszefiiggd torvénymodositasok alapjan 2014.janudr
I-jétd] az Onkormanyzat a létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
id6szakosan vagy tartosan Iétfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére dnkormanyzati segélyt
nyujtott, mely segélyezési forma a kordbbi atmeneti segely,temetési segély és a rendkivili
gyermekvédelmi tdmogatas segélyformak dsszevonasaval jott létre.
2015. marcius 1-jével jelent6sen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatisok
rendszere, mely valtozasok az esélyegyenléség szempontjabol kiemelt célcsoportok tamogatasat
jelentdsen befolyasoltdk. Ezzel egy idoben hataskorvaltozas is bekdvetkezett.

az Szt. 25. 8 (1) bekezdése alapjan a pénzbeli ellatasokat a jogosult részére jovedelme
kiegészitésere, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nydjthato.

Szocidlis raszorultsdg esetén a jogosult szdmara jarasi hivatal - az Szt- ben meghatarozott
feltételek szerint - idoskortak jaradékat, foglalkoztatast helyettesité tamogatast, egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tdmogatast,alanyi jogu apolasi dijat, kiemelt apolasi dijat, emelt
Osszegli“apolasi dijat;a képviselo-testllet - az Szt.-ben és a telepulési dnkorményzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint - teleptilési tamogatast allapit meg

Az Onkormanyzat az egyéb, szocialis-, csalad- és gyermekvédelmet szolgalé ellatasokat telepiilési
tdmogatas cimén nyujtja, melyeknek a jogosultsdgi feltételeit, az ellatdsok megallapitasanak,
valamint azok kifizetésének,folyositasanak szabalyait az Onkormanyzat a pénzbeli és természetben
nyujtott telepulési tdmogatasok szabalyairdl sz6él6 1/2015.(11.26.)  rendeletében rdgzitette
(tovabbiakban: Rendelet).
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Az Onkorméinyzat létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idGszakosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendeletében meghatarozottak szerint
rendkivili telepllési tAmogatést nyujt: halélesetre tekintettel temetési tdmogatast, eseti timogatast,
eseti gyermekvédelmi tamogatast, pénziigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsiilé szocialis
kamatmentes kolcsont.

A szocialis raszorultsag megallapitasa szempontjabol az egyenlé esély elvének érvényre juttatasa
jegyében kiilonds méltanylast érdemld esetnek mindsiil : kiillondsen a fogyatékossag, betegség,
baleset, haldleset, munkanélkiliség, tartés jovedelemromlas, elemi kar, egyeb rendkivili
létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet.

| Eseti telepulési tamogatasok 2015 - 2016 kozott :

2015
Lakonépesség szama (f6) : 207
" Tamogatasban részesitett | Kifizetett timogatas dsszege e.
Ellatas .
(f6) Ft
Eseti 10 50
Eseti gyermekvédelmi 3 15
Beiskolazasi 6 30
Tankonyvtamogatas 4 43
Temetési 2 50
Kamatmentes 0 0
Mindosszesen 25 188
2016
Lakonépesség szama (f6) : 198
Eseti 10 50
Eseti gyermekvédelmi 25 97
Beiskolazasi 11 55
Tankonyvtamogatas 0 0
Temetési 1 25
Kamatmentes 1 50
Mindosszesen 48 277
2017
Lakdnépesség szama (f6) : 206
Eseti 29 115
Eseti gyermekvédelmi 28 126
Beiskolazasi 9 85
TankOnyvtamogatas 0 0
Temetési 1 25
Kamatmentes 0 0
Mindosszesen 67 351

Forras. Onkormanyzati adatok

A fenti tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy Edde Kozség Onkormanyzata biztositja
rendeletében meghatarozott segelyeket, a meghatarozott szikségletekhez igazodd tdmogatasokat,
mely elsOsorban a kiemelt célcsoportokat érinti.
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A vizsgalt idészakban megallapithatjuk, hogy a tadmogatottak szama és a tamogatasra forditott
0sszeg 2015 -t61 2017. évre nagymértékben emelkedett.
2017 évben az lakdnépesség 32,5.%-a részesilt valamilyen fentiekben részletezett eseti telepulési

tdmogatasban.

Rendszeres szocialis segélyben, foglalkoztatast helyettesitéo tamogatasban részesitettek szama
2013 es 2016 kozott.

Egészségkarosodasi és

gyermekfelligyeleti timogatasban Foglalkoztatast helyettesitéo tamogatas
részesiilok atlagos szama 2016. marc. (allaskeresési segely - negyedévek atlagaban
Ev 1-t6l (2015. februar 28.-ig rendszeres szamolva)
szocialis segélyben részesiilok
. 15-64 evesek %- . Munkanélkuliek
Fo z Fo a
aban %-aban
2013 12,50 7,60% 17,00 51,91%
2014 10,25 6,40% 13,00 52,00%
2015 8,50 5,40% 14,00 69,14%
2016 13,00 8,20% 14,00 58,33%

Forras: Teir ,KSH

A rendszeres szocialis segélyben részesiilok szdmanak nagymértékli valtozasat a jogszabalyi
valtozasok indokoljak. Az ellatasok helyébe feliilvizsgalatokat kovetden 1) ellatasi formak keriiltek,
Uj jogosultsagi feltételekkel. Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatas

2015. marcius 01 napjatol kerdl folyoésitasra, feliilvizsgalatot kovetden. Az 0j jogosultsagi feltételek
szerint csokkent az ellatottak szdma . Az ellatasra valo jogosultsag jarasi hivatalok hataskorébe

tartozik.

A Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilok szama a vizsgalt iddszakban majdnem
felére csokkent. Az ellatottak sz&ménak csokkenése a nyilt munkaerépiacon , valamint a
kozfoglalkoztatasban elhelyezked6k szamanak emelkedésével indokolhatd. Az ellatasra vald
jogosultsag jarasi hivatalok hataskorébe tartozik.

Apolasi dijban részesitettek szama 2013 és 2016 kozott

&y apolési dl’jbap részesitettek
szama
2013 1
2014 1
2015 1,79
2016 2

Forras: KSH Statinfo

A statisztikai adatok alapjan megallapithatjuk, hogy az apolasi dijban részsiilok szama az elmult
idészakban emelkedett. Az ellatds megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik 2015.

marcius 1-jétol.
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Az Szt. 47. § * (1) bekezdése alapjan természetbeni szocialis ellatasként a jarési hivatal alanyi

kdzgyogyellatast,

jogosultsagot allapit meg

illetve normativ  kozgydgyellatast,

és egészségligyi szolgaltatasra valo

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama 2013 és 2016 kozott

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2013 4
2014 1
2015 4
2016 3

Forrés: TelR, KSH Tstar

A tablazat alapjan megallapithatjuk, hogy kdzséginkben kézgydgyellatasra valo jogosultak szama
az elmult idészakban nagymértékben nem valtozott.
Egészségligyi ellatasra valo jogosultakrol adatokkal nem rendelkeziink hatéskorvaltozast koveto
id6szakra.

Allaskeres6k timogatasa 2013 - 2017 kozott

Allaskeresési segélyben részesiilok szama:

& 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Vv , , p = o 1 = oy 1
nepesseég szama részesiilok (fo) - részesiilok %
2013 163 1 0,5%
2014 159 1 0,5%
2015 158 0 0,0%
2016 158 0 0,0%
2017 155 1 0,5%

Forrés: TelR, KSH Tstar

Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama :

. AINELTE ST Ol S Allaskeresési jaradékra jogosultak
Ev szama
Fo Fo %
2013 32,75 2,25 6,9%
2014 25,00 0,50 2,0%
2015 20,25 1,00 4,9%
2016 24,00 2,50 10,4%
2017 14,50 1,00 6,9%

Forras: TelR, KSH

4 Megaéllapitotta: 2014. évi XCIX. torvény 81. 8. Hatalyos: 2015. Ill. 1-51.
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Allaskeresési jaradékra jogosult az az allaskeresd, aki az allaskeresévé valasat megel6zé harom
¢ven bel il legalabb 360 nap jogosultsagi idovel rendelkezik, €s munkat akar vallalni, de 6nallo
allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatdsi szerv sem tud
megfeleld munkahelyet felajanlani. Az allaskeresési jaradék lejarta utan - illetve az ahhoz sziikséges
jogosultsagi id6 hianyaban - vehetd igénybe allaskeresési segély, ilyen ellatast csak azok kaphatnak,
akik a rajuk vonatkozO nyugdijkorhatar betoltését megeléz6 6t évben valtak allaskereséve. A
nyugdij eldtti allaskeresési segély Osszege a minimalbér 40 %-a.

Munkaeré-piaci szolgaltatasok:
Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatdst eldsegitd
tdmogatasokat.
Az allami foglalkoztatasi szerv €és az allami felndttképzési intézmény altal nyljtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

» munkaer6 piaci és foglalkozasi informécid nyujtasa,

» munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

» munkakozvetites.

Allaskeres6k tamogatasa:

» A tamogatott képzésben részesithetdé személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatod
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

» A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatdsanak bdvitését szolgdld tamogatasok
nyujthatok az Flt. 16. 8- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

> Az allaskeres6k vallalkozova valasat el6segitoé tamogatas nyUjthato az Flt. 17. 8-a szerint a
legalabb harom honapja folyamatosan allaskeresoként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jaradékban részesiil0 maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap idtartamra, havonta a
kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendd
formaban, palyazati eljaras keretében.

» A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tamogatas
nyujthatd a munkavallalok létszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd
munkaltato

> Az allaskeres6k ecllatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék
folyosithato annak az allaskeresé személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
feltételeknek.

> Az Flt. 30. 8-a szerint az allaskeres6é kérelmére nyugdij elotti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

» Az allaskeresO részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykeresessel kapcsolatos helykdzi utazasi koltségtérités allapithatd meg
az Flt. 32. §-a szerint.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutéas, lakhatasi szegregéacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatési kortlményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve
a lakhatast, segité tamogatasokat.

E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz
valo hozzaférést.
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Edde Ko6zség kdzmuivesitése:

A villany bevezetése 1947-ben késziilt el. 1980-ban kapott vezetékes ivovizet Edde. Ugyanebben az
idoben késziilt el a kdzség €szaki részén szilard burkolatu aszfaltos dnkormanyzati ut is. 1993-ban
keriilt épitésre a temet6hoz vezetd makadamut. 1994-ben ugyanide a vizet és a villany is Kivezetésre
kerult. 1995 évben bevezetésre kerilt a gaz, a gazfogado allomashoz mindegy 300 m Ut kerlt
kiépitésre. A gazzal egy idében sikeriilt a crossbar rendszert telefon kiépitése is.

1996 -97-ben felujitasra kerllt a kozmunkaprogram keretén belll az 6sszes kdzépuletet.

A lakasallomany alakulasa

0Osszes lakas-allomany ebbdl elégtelen
v (db) lakhatasi korilményeket biztositd lakasok szama bér-lakas allomany (db)
2013 79 nincs 0
2014 79 nincs 0
2015 79 nincs 0
2016 79 nincs 0

Forras: TelR, KSH

A telepiilésen 1év6 lakasallomany 79, melyek csaladi hdzak. Az évek folyaman () épitkezéseket
nem figyelhettiink meg, mely els6sorban a magas épitési koltségeknek tudhat6 be.

Pontos adat nem all rendelkezésre, de jelentés azon lakasok szama, amelyek a devizahitel
karosultak tulajdondbdl az Nemzeti Eszkozkezel6hoz kertiltek

Az esélyegyenlOség megteremtéséhez sziikséges az infrastruktirdhoz valod egyenld hozzaférés
biztositasa. A telepilésen a vezetékes viz- és aramellatas 100 %-os, gazszolgaltatas 35 %-0s,
kozvilagitas 100 %- os. Szennyvizcsatorna-halozat kiepitése hianyzik még, azonban a szennyviz
elszallitdsa megoldott. Burkolat (portalanitott): 90%.

Eddén nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a teleplilés 0sszes lakasallomanya viszonylataban

mennyi az elégtelen lakhatasi korilményeket biztositd lakasok szdma. Betudhat6 ez annak is, hogy
nincs meghatarozva ennek szempontrendszere. A lakhatatlanna nyilvanitds ma a Jarasi Hivatal
feladata és épitéshatdsagilag alatamaszthat6 tények indokoljak.

Az egykori alsé tagozatos iskola eplletét az 6nkormanyzat a turizmusra alapozva vendéghazza
épitette at. Harom 2-4 fds apartmant és egy 4-6 fos lakosztalyt alakitottak ki. Mindegyikhez kilon
vizesblokk és konyha tartozik.

a./ bérlakas-alloméany:

Az 6nkormanyzat bérlakas-allomannyal nem rendelkezik.

| b) szociélis lakhatas

Az dnkormanyzat szocialis bérlakasokkal nem rendelkezik.
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c) egyéb lakascelra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepllésen nem jellemz6 a nem lakascélu ingatlanokban torténé lakhatas.

d) elegtelen lakhatési korilmenyek, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Edde telepiilésen hajléktalan személy nincs. A lakcimiikrl kijelentkezetteket, otthonukat
elvesztOket a rokoni kapcsolatok,természetes tdmasz kapcsolatokon keresztiil, a szocialis halo segiti
és problémajuk megoldott.

e) lakhatéast segité tAmogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterhel6ek

a célcsoportok csaladjai szamara. Jogszabalyi valtozast kovetéen 2015. februar 28 napjaig kerdilt
folyositasra a normativ lakasfenntartasi timogatas. Azt kovetéen a terhek enyhitését szolgélja a
helyi rendeletben meghatarozott feltételek fennélldsa esetén igenybe vehet6é ( 2015.03.01-t61 )
telepilési lakhatasi tdmogatds. A tdmogatds természetbeni ellataskent is folyosithato.
Telepulésinkdn természetbeni ellatasként szolgaltatbhoz utalassal torténik a tdmogatas
megallapitasa.

- Lakasfenntartasi tamogatasban Osszesen adoéssagesokkentési
Ev ) P . ) P s ! P .
részesitett személyek szama tdmogatésban részesitettek szama
2013 40 0
2014 40 0
2015 40 0
2016 6 0
2017 5 0

Forras: TelR, KSH

A kormany éltal létrehozott CSOK program kdzpontilag kivan segitséget nyujtani a népesség
megtartasahoz, novekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatasairdl, szamairol telepilésink
vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

f) eladdsodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodés, killondsen a hatranyos helyzetti,munkajukat
elveszité, vagy alacsony jovedelmi idés, vagy tobbgyermekes csaladok esetében. A lakossag
eladosodasat mutatja a hivatalhoz erkezett Vegrehajtd Irodak altal kildott hirdetmények szama is.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken elhelyezked6 lakasok, minéségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

Edde telepiilésnek lakott kiilteriilete nincs.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezé fogalmak meghatarozasa:
Belterilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kilterilet: a telepllés zartan beépitett részén kivili szérvany lakohelyek (majorsagi éplletek,
tanyak, pusztak, kilterlleti lakott helyek)

Szegregalt lakoterdilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott teleptilésreszen belil elkulonulnek.

Szegregatumnak nevezzilk azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztély) belll eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.

Szegregalt, telepszert lakokornyezet nincs Eddén , ezért ez a fejezet a teleplilés szempontjabdl nem
részletezheto.

3.6. Egészségugyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valo hozzaférés

a./Az egészségugyi alapellatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

E fejezetben vizsgaljuk a telepllés lakossaganak egészseglgyi helyzetét, az ellatdshoz valo
hozzaférést

Magyarorszag helyi énkormanyzatokrdl sz6l6 2011.évi. torvény 13.8 (1) bekezdés 4. pontja az
onkormanyzatok szamara kotelezden ellatando feladatként irja eld az egészségligyi alapellatasrol az
egészséges életmadd segitését célzo szolgaltatasokrol vald gondoskodast.

Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy:

153. § (1) A teleplilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73.8 (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és ragcsalok
irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egeszségligyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén - lehetéségeihez képest - sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a szlikséges intézkedések
meghozatalat.

Edde Kozség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasral.
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Edde Kozség Onkormanyzat teljes kozigazgatasi terilete egy vegyes haziorvosi korzetet alkot. A
korzethez tartozik még Osztopan Kozség Onkormanyzatanak kozigazgatasi terulete és
Pusztakovacsi Kozseg Onkormanyzatanak Kurtéspuszta resze.

A vegyes haziorvosi korzet ellatdsat praxisjoggal rendelkezd vallalkozo haziorvos vagy egyéb
feladatellatd, a kdrzethez tartozé 6nkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzodés keretében végzi.
A korzet székhelye: 7444 Osztopan, Ady E. u. 2.

A korzet telephelye: 7443 Edde, F6 u. 47.

Az onkormanyzat a haziorvosi alapellatashoz kapcsolédo Ugyeleti ellatast a Kaposvar
Varoskornyéki Kdzponti Haziorvosi Ugyelet Nonprofit Kft. tagjaként biztositja.
Az ugyeleti ellatas székhelye: 7400 Kaposvar, Németh Istvan fasor 16.

Edde Kézség Onkorményzat teljes kdzigazgatasi teriilete egy védéndi korzetet alkot. A korzethez
tartozik még Osztopan Kozség Onkormanyzatanak kozigazgatasi teriilete és Pusztakovacsi Kozség
Onkormanyzatanak Kiirtospuszta része.

A korzet székhelye: 7444 Osztopan, Ady E. u. 2.

A korzet telephelye: 7443 Edde, F6 u. 47.

Edde Kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy fogorvosi alapellatasi korzetet
alkot. A korzethez tartozik még Somogyjad, Varda, Edde, Alsdbogat, Csémend, Libickozma,
Pusztakovacsi, Somogyfajsz, Nikla és Taska Onkormanyzatok kozigazgatasi teriilete.

A fogorvosi alapellatas biztositasara az (1) bekezdésben megjel6lt dnkormanyzatok egymas kozt
egészsegugyi feladat-ellatasi szerz6dést kotottek.

A fogorvosi korzet székhelye: 7443 Somogyjad, F6 u 8.

Edde Kozség Onkormanyzata tarsulas keretében tartja fenn a Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar
Ovodat.

Az iskola-egészségligyi ellatas a haziorvos és védond egylittes szolgaltatasabol all, melyet a 7443
Somogyjad, F6 u. 47. szam alatti orvosi rendel6ben biztositanak

A héaziorvos heti két alkalommal ( hétf6, csiitortok) a kdzségben, helyben biztositja a szolgaltatast a
polgarmesteri hivatalban kialakitott orvosi rendeldben, mely 2018 évben palyazatnak ( 1 M Ft :
melybdl eszkdzbeszerzés valosult meg ) ¢€s Onerd biztositasanak koszonhetden ( teljes kort festés,
mézolas , burkolatcsere) felujitasra kerdilt.

Egyéb napokon a szolgaltatas Osztopanban érhet6 el, falugondnoki szolgalat utjan.

Gyogyszerekhez hozzajutast munkanapokon Somogyjadon 8 — 16,30-ig a Remény gydgyszertar
biztositja  (igény esetén a falugondnoki szolgélat utjan ), ezt kovetéen a 25 km-re 1évo
megyeszékhelyen lehetséges gyogyszerkivaltas.

A sziirdvizsgalatokat kiillonbozd intézményekben, vagy a héziorvos altal helyben szervezett
szliréseken vehetik igénybe, de az ezeken vald részvételr6l a telepiilésen nem rendelkeznek
adatokkal.

A kotelezd védooltasok jelentOsége a telepiilésen altalanosan elismert, s nem jellemzd, hogy
maradnanak ki allampolgarok a véddoltasbol.
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| Alapellatasok 2017 évi helyzetérél:

| Haziorvosi korzet

A vegyes haziorvosi korzet ellatdsat praxisjoggal rendelkez6 vallalkozo haziorvos vagy egyéb
feladatellatd, a korzethez tartozd dnkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerz6dés keretében végzi
Dr. Koronczi Gabor Tamas hazi szakorvos c. féorvos

Héaziorvosi korzet kartyaszam:

Osztopén Edde Kirtospuszta
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6
313 332 76 80 61 55
Osszesen: 645 16 Osszesen:156 6 Osszesen: 116 £6

Egyéb : 132 16
Bejelentkezett betegek szama osszesen: 1 049 Fo

Korcsoportonkénti bontasban:

0-14 évesek 15 év felett
fil lany férfi nd
134 16 117 16 392 16 406 16

Betegforgalom:

Rendelésen megjelentek szama : 7 271 6, lakason ellatott betegek (hivas,fekvo folyamatos)
194 £6 . Minddsszesen : 7 465 f0,

Beutaltak szama: 612 6, szakkonzultacio : 634 6, ndvérlatogatas 176 0.

Gyermekorvosi ellatés:

Szomszédos Onkormanyzatokkal kotott szerz8dés alapjan 2015 4prilis 01-t81 latja el a
gyermekorvosi tevékenységét dr Fintics Klara csecsemd ¢és gyermekgyogyasz szakorvos. A
rendelés heti 2 alkalommal 6sszesen 5 oraban torténik. Tevekenysege az alapellaté vegyes praxisok
tevékenységének segitése a 18 év alatti gyermekbetegek ellatadsa. A 2017-es év sordn 1 103 orvos-
beteg taldlkozas tortént,az ellatott személyek szama 235 f6 volt.A beregisztralt gyermeklakosok
szama 323 6. Lakohely szerinti megosztas alapjan: 185 f6 Somogyjad ,

41 f6 Alsébogat,32 f6 Varda, 316 Edde ,31 f6 Osztopan,3 6 Juta.

Korcsoport szerint a regisztralt betegek :12 6 csecsemd koru,47 6 1-4 év kdzotti, 171 6 5-14 év
kozotti, 94 6 15 év feletti.

A gyermekorvosi rendelések sordn 191 alkalommal egészséges gyermekek ¢és csecsemdk
tanacsadasa tortént ,ahol 99 korhoz kotott kotelezo véddoltas beadasara keriilt sor,ezeken feliil 110
nem kotelezo, sziildi kérésre felirt vakcinaciot végeztek.

A regisztralt gyermekek kozil a gondozottak 1étszama: 76 £6,koziiliik 30 % elhizas miatt illetve 27
%-ban mozgasszervi gerincbetegség miatt. (sajnos orszagos szinten is ilyen magas az elhizés és
mozgasszegeny életmod miatti megbetegedések szama) .

A betegrendeléseket leginkabb fels6léguti illetve enteralis betegségek miatt keresik fel a betegek.
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Fogorvosi ellatas

A fogészati személyi feltételek az el6z6 évhez viszonyitva valtozatlanok ,egy f6 fogorvos Dr Farkas
Eva és egy f6 asszisztens latja el a teendSket. A teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodd fogorvosi
alapellatashoz tartozo kozségek:Taska, Csomend, Nikla, Somogyfajsz, Libickozma, Pusztakovacsi,
Osztopan, Somogyjad, Edde, Alsdbogat, Varda. Ellatando lakosok szama : 6042 6. A rendelési id6
heti 30 6ra. A fogorvos helyettesitése megoldott. A fogorvosnak az iskolakkal és ovodakkal jo
kapcsolatot sikeriilt kialakitani. A vezetdk nagyon konstruktivan allnak a feladathoz. Igy minden év
Oszén szervezetten megjelennek a rendelében az iskolas gyerekek. Tavasszal pedig az iskolakban
torténik a sziirésiik.2017. decemberben az 6vodasok szlirése is megtortént.

2017.¢évben megjelent betegek szama: 2628 10, elvégzett beavatkozasok szama: 8 931
(foghuzas,fogtomés,gyokérkezelés,fogkd leszedés, fogpotlasok)

| Védénéi szolgélat

Ellatasi terilet: Osztopan,Edde, Kurtdspuszta.
> Nyilvantartott 0- 6 évesek szdma ( 2017.12.31-én) : 105 6
Ebbdl:
Osztopan: 55 10,
Edde: 15 16,
Kiirtospuszta: 35 0.

» 2017-ben sziletettek szama: 14 6
Ebbdl:
Osztopéan: 4 6
Edde : 2 16
Kurtospuszta: 7{6

» 2017.12.31-én nyilvantartott varanddsok szama: 9 £6
Ebbdl:
Osztopan : 56
Edde: 1 fo
Kiirtospuszta: 3 16
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A véranddsgondozasban nagy valtozas tortént, a Mozgd Szakorvosi Szolgalat tevékenysége marcius
elsejétdl megsziint. Igy a szakorvosi tanacsadasra Kaposvarra kell beutazniuk a kismamaknak, amit
igyekeznek 6sszekotni a kotelezo sziirések és vizsgalatok idépontjaval.

Iskola-egészségugyi ellatas.

Az iskola és Ovoda tisztasagi sziirései rendszeresen megtorténik. Az altalanos iskolaban a
kampanyoltasok az el6z6 évekhez hasonléan rendben lezajlottak. Minden tanulé megkapta a
kanyar6 és DiPerTe emlékeztetd, valamint a Hepatitis B elleni véddoltasokat.

Ez a negyedik tanév, hogy a sziilok igényelhették a téritésmentes méhnyak-rék elleni védéoltast a
lanyok szamara. Sajnos a tanulok sziilei ebben a tanévben sem ¢ltek ezzel a lehetéséggel.

A k0z0sségi programok.

Malyvavirag Alapitvany :

2017. januarban Jarasi Hivatal Egészségiigyi Foéosztilya segitségével bekapcsolodtak egy
gyongyfiizési akcioba, ami a daganatos betegek megkiizdését segiti. Szimbolikusan ,,erét” adva, és
gondolva rajuk, hogy ne érezzék magukat elhagyatva.

Forras Beszamolo az egészségiigyi alapellatas helyzetérdl 2017. évre vonatkozéan

Osszességében megallapithatd, hogy Edde lakossaganak egészségi allapota jo, az ellatérendszer
kiépitett, az alapellatas telepiilésen hozzaférhetd, a jarobeteg-szakellatas, valamint fekvdbeteg
ellatast 20 km-en beliil a megyei korhaz biztositja.

o

b) prevencios es sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzéaférés

A haziorvos statisztikai adatai szerint a feln6tt lakossag megbetegedései k6zott a magas vErnyomas,
a keringési zavar okozta szivbetegségek allnak az els6 helyen, ezt kovetik a cukorbetegség
1égzbszervi mozgasszervi betegségek. Sajnos a daganatos megbetegedések szama az utobbi idoben
nagymeértékben megndvekedett.

Fontos, hogy a n6gydgyaszati daganatos megbetegedések megel6zésében nagy szerepet jatszo
négyogyaszati és méhnyakrak sziiréseken vald részvétel. Mammografia, UH vizsgalaton vald
részvétel, mely a Megyei Korhazban biztositott. A sziirések 2 évenkénti megszervezését a hdziorvos
¢és a védond végzi.

Az elmult években emelkedett az onkologiai sziiréseken résztvevok szama.

Az egészségiigyi sziirbvizsgalatok az 6vodaban ¢és az iskolaban koételezéek évente és meg is
valosulnak az intézményekben : fogaszati és hallas szlirévizsgalatok,szinte havi rendszerességgel

oo

megy az 6vodaba a védond fejtetvesség vizsgalatra.(részletesen véddondi, fogorvosi beszamoloban)
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Emellett sziikség szerint a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat is bekapcsolddik preventiv unkéba.
A megel6zés egyik fontos formdja a sziiréseken valod részvétel, melyen vald részvételekrél nem
rendelkezlink adatokkal.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaferés

A Somogy Megyei Kaposi Mor Oktatd Korhaz biztositja a fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz
valé hozzaféreést.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Somogyjadi Sportcsarnok” Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag kozremiikodik és részt
vesz Somogyjad Kozség Onkormanyzatanak kozfeladatai ellatasaban, azaz egész évben ellatja a
kornyez6 telepiilések (Somogyjad, Osztopan, Alsobogat, Edde, Juta) kozétkeztetési feladatait a
helyi és kornyezd iskoldban, 6vodaban, i1ddsek otthondban, csaladi napkoéziben és a szocidlis
ellatasban.

2016 ¢évtdl a fenti telepiiléseken kozremiikddik a szlinidei gyerekétkeztetési feladatok ellatdsaban
is, mely soran éthordéban kiadagolva a falugondnok kozremiikodésével juttatjuk el az ételt a
gyermekeknek. Emellett étkeztetik az iskolai-onkorményzati szervezésben megvaldsuld nyari
gyerektaborokban résztvevé gyermekeket étkeztetését is biztositja. Eletkoruknak és a
szlikségleteiknek megfelel6 mingségii és tapertéki étkezest.

Az etkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kbzétkeztetésre
vonatkozo taplalkozas-egészsegugyi eléirasokrol szolé 37/2014. (1V. 30.) EMMI rendeletben
foglalt kbvetelmények az iranyaddak.

A lef6zott adagok bontésa étkezésenként] °:

2013 2014 2015 2016 2017
Osszesen 79 354 80 394 97 583 107 099 100 680
Iskolas 3x 26 581 28419 32 681 31 786 29 297
Iskolas 1x 8770 5881 7163 13871 13281
Ovodas 14 395 14719 18 488 18524 17 339
Feln6tt 20 967 22 393 26 825 30 306 28 560
1dés 3x 5421 5825 7762 7786 7529
1d6s 2x 2414 2 346 3338 3432 2 475
Csaladi napkozi 806 811 1326 1394 1199

> Forras: Beszamol6 "Somogyjad Sportcsarnok " Nonprofit Kft 2017. évi miikodésrdl.
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Sziinidei gyerekétkeztetés:

2016 2017

Somogyjad 1702 1294
Alsbbogat 1420 1159
Edde 764 528
Osztopan 2251 2492
Juta 508 660
Osszesen: 6645 6133
Szociélis étkezésp:

2015 2016 2017
Somogyjad 5151 7493 8850
Alsbbogat 349 358 570
Edde 592 496 880
Nappali ell. 298 481 379
Osztopan 7549 7636 6640
Juta 2430 2526 1784
Minddsszesen: 16369 18990 19103

e) sportprogramokhoz val6 hozzaferés

Edde Kozség Onkormanyzata Képvisels - testiilete kiemelt figyelmet szentel a sporttevékenységek
és a sportolas altal a testmozgas, az egészséges életmodra nevelés, a személyiség és
kozosségfejlesztés, szabadidé hasznos eltdltése tevékenységekhez vald hozzajutas segitésére.

f) személyes gondoskodast nyajtd szocidlis szolgéltatasokhoz vald hozzéaferés
szocialis szolgaltatasok

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a
szakositott ellatasokat.

® Forrds: Beszamolé "Somogyjad Sportcsarnok " Nonprofit Kft 2017. évi miikodésrél
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Edde Kozség Onkormanyzata Szocidlis szolgaltatdsokat Tarsulasban fenntartott Somogyjadi
Alapszolgaltatasi Kozpont és ,Egyiitt Konnyebb” Iddskoruak Otthona intézmény
(tovabbiakban: Somogyjadi ASZK) intézménye Utjan biztositja.( 31 teleptlés tarsulasaval
miikddik, integralt szervezeti formaban )

A Tarsulas célja a megallapodasban meghatarozott, a szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozd
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités, iddskoruak
nappali ellatdsa, szakositott ellatds: idéskortiak otthona, valamint a gyermekjoléti alapellatasi
feladatok korébe tartozd gyermekjoléti szolgaltatds, gyermekek napkozbeni ellatdsénak
hatékonyabb megvalositasa.

Szocidlis szolgaltatasok igénybevételének kimutatéasa

Ellatast igénybevevok szama
2014 251
Falugondnoki szolgalat 2015 251
2016 247
2017 240
2013 4
Szocialis etkeztetés, 2014 4
2015 2
2016 2
2014 0
Hazi segitsegnyujtas, 2015 0
2016 0
2017 0
Csaladsegitést igénybevevok szama 2014 6
2015 31
2016 24
2017 21
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, 2014 7
2015 5
2016 5
2017 7
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g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kdvetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzat az Ugyintézes és a foglalkoztatas sordn is megelézik és megakadalyozzak a
hatranyos megkilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé banasmod és az esélyegyenlOség
biztositasa erdekében

h) pozitiv diszkrimin&cio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis €s
az egészsegugyi ellatorendszer keretein belul

Edde Kozség Onkormanyzata intézkedései és a civilek torekvései mellett az Alapszolgaltatasi
Kozpont tevékenysegét kell kiemelni. Az intézmény az alaptevékenysége mellett sz&mos speciélis
szolgéaltatas biztositasaval is foglalkozik annak érdekében, hogy tdbbek kodzott a célcsoport
helyzetét segitse.

A koznevelési intézmények palyazatok ¢és sajat lehetdségeiken beliil nyljtanak tdmogatast a
célcsoportok tagja szamara.

| 3.7 Koz6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatésa

| a) kozosségi élet szinterei, forumai

Annak érdekében, hogy a kozségben €16 emberek élete mozgalmasabb és valtozatosabb legyen,
megtorve a szlirke hétkdznapokat civil szervezetek szervezodtek: Edde Kozségért Alapitvany,
Egymasert Egyesulet Edde.

A kozosségi hdz mogotti hatalmas teriileten szabadtéri tiizhelyek, és egy szalonnasiitd teheti
hangulatossd a nyari estéket. Emellett egy kézilabdapélya és kosarpalank &ll a sportolni vagyok
rendelkezésére. Itt rendezik meg a falu fontosabb Unnepeit, dsszejoveteleit is. A telepilés egyik
legfontosabb kulturdlis eseménye a falunap, mely szinte az itt ¢l6k minden rétegét megmozgatja.
Ilyenkor a falu apraja-nagyja talal maganak megfeleld kikapcsolodasi, szorakozasi lehetdséget.

A nyari ,falukirdnduléasaikkal”, amelyek a hosszu évek sordn mar szinte hagyomannya valtak,
elOsegiti az Onkormanyzat a lakossdg kimozduldsat a falubol. Ezek a kiranduldsok széles
csoportokat mozgatnak meg, és igény van rajuk. A szervezok igyekeznek
az egy napos programot gy osszeallitani, hogy kulturalis program és
szorakozasi lehetdség is nyiljon a résztvevok szamara.

Parképitd tanfolyam keretén beliil harom parkot alakitottak ki (valamint
szabadid6 parkot).
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Kilonos figyelmet szentel az ©Onkormanyzat a nyugdijasok és gyermekek kardcsonyi
megajandékozasara. E rendezvényt mindig miisoros est kiséri.

Edde kozség éli a ,kicsiny falvak életét”, néhany csalad eljar a varosba moziba, nagy ritkan
szinhazba.

A telepiilés ¢életében fontos szerepet toltenek be a kdzosségi szinterek, a sport, a miivel6dés helyi
feltételeinek biztositasaval.

A helyi kozosségi egyiittélés f6 jellemzdje a tarsadalmi szolidaritds, ami megnyilvanul a telepiilésen
€16 1ddsek €és gyermekek irdnyaba is.

A Kozségi Konyvtar feladatanak tekinti, hogy az érdekl6dok legszélesebb kore szamara biztositsa a
magyar ¢€s az egyetemes kultira kincseinek megismerését, a folyamatos dnmiivelést, a szinvonalas
szorakozast, a szabadidé hasznos eltoltését. Ennek érdekében tdmogatja: az egyéni tanuldst,
onképzést, az allampolgéari jogok gyakorlasahoz sziikséges kozhasznl ismeretek megszerzéseét.
Konyvtari , informécids és kozosségi helyet mitkddtet az dnkorméanyzat, mely nem csak iddsek
részére elérhetd, a kozség minden korosztalya lehetdséget kap arra , hogy igényeinek megfeleld
szolgéltatashoz jusson hozza.( kényvek kolcsonzése , internet elérhetdség , napilapok stb)

Ezen szolgaltatas biztositasdhoz 2015,2016,2017,2018-ban is az 6nkormanyzat palyazatot nyujtott

be a Nemzeti Kulturalis Minisztériumhoz , melynek koszonhetéen egy f6 a minisztérium
foglalkoztatasaban kulturalis kdzfoglalkoztatott keruil foglalkoztatasra .

ONYVTARI, INI_'—‘ORMAC[OS
ESs KOZOSSEGI HELY

A telepilés életében fontos szerepet toltenek be a kozOsségi szinterek, a miivelédés helyi
feltételeinek biztositasaval. A helyi kozosségi egyiittélés {0 jellemzdje a tarsadalmi szolidaritas,

Az Onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egylttmiikodés jonak mondhaté. A civil
szervezetek feladatok vallaldsaval, véleményezéssel segitik az ©Onkorményzat munkajat,az
onkormanyzat pedig lehet6ségéhez mérten anyagi tdmogatast biztosit szamukra feladataik
ellatdsdhoz, mitkodésiikhdz. A rendezvényeik ingyenesek (nagymertékbern az 6nkorményzat altal
tdmogatott) mindenki szdmara elérhet6 esemeny.
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b) kozdsségi egyuttélés jellemzoi

Edde kozségrol elmondhato, hogy a k6zosségi egyiittélés zokkendmentes, nem beszélhetiink etnikai
konfliktusokrol, problémarol.

c) helyi kozossegi szolidaritas megnyilvanulasai

A telepllésen az adomanyozas, illetve az adomanyosztas régota bevalt gyakorlat szerint miikodik.
E tevékenységet (gyljtést, annak szétosztasat) az Alapszolgéltatasi Kozpont dolgozoi végzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysege, partnersége a telepulési 6nkormanyzattal

2014. oktdéber 12-en Magyarorszagon egy napon két valasztas kerult lebonyolitasra: a helyi
onkormanyzati képviselok és polgarmesterek valasztasa, valamint a nemzetiségi
onkormanyzati képvisel6k valasztasa.

A nemzetiségi dnkormanyzati képviselok valasztasan a jogszabalyi valtozast kdvetéen 3 képviseld

lehetett valasztani.

Edde Kozségben Roma Nemzetiségi valasztison a névjegyzékben szerepld valasztopolgarok
szama: 64 f6 .(forrés: valasztas.hu)

A valasztas igazolta, hogy az Nemzetiségi Onkormanyzat jol végzi munkajat, megfelelden képviseli
az érdekeket, hisz a Edde Kozség Cigany Nemzetiségi Onkormanyzatanak vezetdje ismét Bogdan
Hajnalka lett.

A Nemzetiségi dnkormanyzat jol miikodik , kar6ltve a Helyi 6nkormanyzattal segitve egymas
munkajat .

Edde Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiletének és Edde Kozség Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzatanak partnerségére vonatkozoan a két 6nkormanyzat kézott kotott megallapodasban
rogzitettek a mérvadoak.
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3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepulésiinkon

beazonositott problemak

fejlesztési lehetoségek

Hatranyos helyzetli csoportok munkaer6- piaci
helyzete

Képzési programokhoz jutas segitése
»piacképes,, szakképzésekhez

Addssagcsapda- pénzgazdalkodasi
hianyossagok,

Figyelemfelhivas, tajekoztatas lakasfenntartasi
tdmogatas igénybevételének lehetéségérol(
kozmiivek kikapcsolasa érdekében),
Figyelemfelhivas indokolatlan és nehezen
kovetheto kiilonbozo hitelek felvételére

Munkanélkdliség, elhelyezkedési gondok a
foglalkoztatashoz jutas és foglalkoztatasban
valé megmaradas

Munkaugyi kdzpontba valo iranyitas,
regisztracio céljabol tovabbi ellatasok
elérhetsége céljabol, tajékoztatas
kozfoglalkoztatas lehetdségérol

Mélyszegénységben €10k rossz egészségi
allapota

Egészséggel kapcsolatos helyes informéaciok
atadasa, kihelyezetett sziir6vizsgalatok

szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

Gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa:

allandé

A A 0/ -

Ev allandd népesseg 0 - 14 éves korosztaly nepess;g]: 2

Fid Lany dsszesen

2013 215 16 16 32 14,88
2014 207 13 16 29 14,00
2015 210 14 17 31 14,76
2016 209 14 16 30 14,35
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allando

A A 0/ -

Ev allando népesség 15-17 éves korosztaly nepesst()eag: 2

Fiu Lany 0sszesen

2013 215 5 3 8 37,20
2014 207 4 1 5 24,15
2015 210 2 3 > 23,50
2016 209 4 3 7 33,40

A telepilés allandé lakosainak szama 2017. december 31-én: 208 f6
Ebbdl kiskort gyermekek szama ( 0 —18 éves korig) : 41 {6
Kiskoruak szama korcsoportonkénti bontasban :

0-2 éves 3-5 éves 6-13 éves 14-18 éves

Edde 1116 5 16 16 6 9 16

A fenti tablazat alapjan megéllapithato, hogy az allandé népesség szdma csokkend tendenciat mutat.
A kiskoruak szamaban is szintén folyamatos csokkenés figyelhet6 meg a 0-14 éves korosztalyban..
Megallapithato, hogy a fidk és lanyok szama nem azonos mértéki csokkenést mutat.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikddnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozd intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskortak ellatasa,
es¢lyegyenldsége az egyenld banasmod szerint jol mikodik.

A KépviselO-testilet minden évben atfogd értékelést fogad el a kozségben jelentkezd
gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasaral.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szdma és aranya
,egészsegugyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. 8. n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatosagi intézkedés. Ha a szll6
vagy mas torvényes keépvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok ©nkéntes
igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kdrnyezetben megis biztosithatd, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdése.
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama:

Ev Védelembe ve(jt;cl;ilfr]lgjerraggl¥g;mekek szama Veszélyeztetett kiskoru gygrmekek szama
december 31-én (
2013 na na
2014 na na
2015 na na
2016 3 na

A gyermekek vedelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi
intézkedések biztositjak.

| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama:

A rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény megéllapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyz6i hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult a tdrvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak tovabbd Gyvt. 20/A. 8- dban meghatérozott egyszeri tamogatésra, akinek a rendszeres
gyermekvedelmi kedvezményre vald jogosultsdga targyév augusztus 1-jén fennall,a targyév
augusztus honapjéra tekintettel, targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara
tekintettel természetbeni tdmogatast nydjt fogyasztasra készétel, ruhédzat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhato Erzsébet-utalvany forméajaban.

IRendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama|

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvgzményben részesitettek évi atlagos
szdma
2013 29
2014 28
2015 21
2016 26
2017 21

Eddén é16 0-18 éves gyermekek kozel 2017 évben ( 41 £6) 51,2 %-a volt jogosult a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre. A megel6z6 évekhez képest csokkent a 0-18 éves koru gyermekek
létszama és a tdmogatdsban részesiilok szama is.
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Tamogatéasban részsiilok szamanak csokkenése nem csak a gyermeklétszadm csokkenésének tudhatd
be, nagyon sok sziil6 a gazdasagi helyzetnek kdszonhetéen el tud helyezkedni dolgozni a szabad
munkaerdpiacon , igy jovedelmiik emelkedik ¢és igy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsagi feltételek nem felelnek meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok koziil 2017. évben hatranyos helyzett 8
f6, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 6 f6, amely a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok 44,4 %-a, illetve 33,3 %-a.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Edde Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe kertilt, valamint idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiiszk6d6 személy
és csaladja részére, akik 6nmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasar6l mas modon nem tudnak
gondoskodni, vagy alkalmanként nem vart tdbbletkiadasok elharitasahoz a rendeleteikben
meghatérozottak szerint timogatasokat biztosit.

Az 1/2015.(11.20.) 6nkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetben nyujtott telepllési
tdmogatasokrol , e rendeletben meghatérozottak szerint rendkivili telepllési tAmogatast nydjt
onkormanyzat rendeletében meghatarozottak szerint 2015. marcius hé 01. napjatdl ,halalesetre
tekintettel temetési tdmogatast, eseti tdmogatast, eseti gyermekvédelmi tdmogatast, pénzigyi
szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsiilé szocialis kamatmentes kolcsont.

Az 6nkorméanyzat mindent megtesz annak érdekeben , hogy a raszoruld gyermekek és tanulo fiatal

felndttek részére a Gyvt.- ben és a helyi rendeleteikben szabalyozott ellatdsokhoz sziikséges
kereteket koltségvetésiikben biztositsak.

Rendkivali telepiilési tdmogatasban (gyermek neveléséhez, gondozéasahoz,
tanittatasahoz,6vodaztatasahoz) 2017. évben (37 tdmogatasi eset) részesult, 6sszesen 211 000,-Ft
0sszegben. Elutasitott kérelem nem volt

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (
tovabbiakban:Gyvt.) 21/B.§ (1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést
ingyenesen kell biztositani a

a) bolcsddében, mini bolcsédében nyujtott bolesddei elldtdsban vagy 6vodai nevelésben részesiild”
gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban el, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6” nyilatkozata alapjan az egy f6"re juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegenek 130%-at vagy ae)
nevelésbe vettek;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii” iskolai oktatasban részt vevd” tanul6 szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) es b) pont szerinti életkora, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ala
tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
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d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii” iskolai oktatasban részt vevd” tanuld szamara, ha da)
nevelésbe vettek, vagy

db) utégondozoi ellatasban részesil.

(2) Az intezményi gyermekétkeztetést az intézmenyi téritési dij 50%-0s normativ kedvezményeével
kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii” iskolai oktatasban részt vevé” tanul6 szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesill;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii” iskolai oktatasban részt vevd” tanul0
szamara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkord, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

IKedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama

Ovoda létszam 6sszesen: 84 6 Iskola létszam Gsszesen: 186 f6

Ebbdl: Ebbdl:

56 f6 Somogyjadi Ovoda, 160 f6 Somogyjadi Iskola , 26 f6 Osztopani
28 6 Osztopani tagovoda tagiskola

Tanul6létszam: 102 f6
Beiratott 6vodas: 3516 Ebbbl étkezd: 86 6
ebbol:

SOMOGYJAD Etkezési tamogatasban részesiil: 3 x-i étkezd :55 6
100 %: 31 f6 Ebéd: 31 f6

Tamogatasok:

50 %: 10 £6
100 %: 27 16

Tanul6létszam: 9 £6
Beiratott 6vodas: 6 6 Ebbdl étkezo: 9 16

ebbdl

EDDE Etkezési tamogatasban részesill 3 x-i étkezd : 9 16

100 % : 6 6 Ebéd: 0 16

Tamogatasok:

50 %: 1 6

100 %: 6 6

Beiratott 6vodas: 3 fé Tanulélétszam: 15 16
Ebbdl étkezo: 15 16
Etkezési tamogatésban részesiil ebbdl

ALSOBOGAT 100 %: 3 £ 3x-i étkezd 14 f&

Ebéd : 1 16

Tamogatasok:

50 %: 3 6

100 %:9 6
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Tanulolétszam:

19 f6 Somogyjadon
Ebbdl étkez6: 19 16
ebbdl

3x-1 étkez6: 15 6
Ebéd : 4 16
Tamogatasok:

50 %: 0 16

Beiratott 6vodas: 28 fo 100 %:13 6

26 f6 Osztopani tagiskolaban
Etkezési tamogatasban részesiil Ebbédl étkezé 25 6
100 %: 28 16 ebbdl

3x-1 étkez6 : 25 16
Ebéd: 0

OSZTOPAN

Tamogatasok:
50 %: 4 6
100 %: 16 f6

Mas kozségekbol
jarék létszama 12 16 15 f6

Forrds: Onkormdnyzati adatgyiijtés 2017/218

Szuinidei gyermekétkeztetés;

A Gyvt. 2016.januér 1. nappal hatalyba lépett 21/C. §-a értelmében a telepulési 6nkormanyzat a
szinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes kepviseld kérelmere a déli meleg étkezést
a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesilo,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja. A telepilési 6nkormanyzat
a szlinidei gyermekétkeztetést a jogszabalyban el6irtak alapjan koteles megszervezni, és ennek
keretén belll a szllo, torvényes képvisel6 kérelmének megfelelé idétartamban az adott gyermek
részére biztositani.

Sziinidei gyermekétkezést igénybevevok 2017 évben.

Tavaszi szlinet Nyari sziinet Oszi sziinet Téli szlinet
fo fo fo fo
Edde 9 12 7 9

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Eddén nincs tudomasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekrol.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége]

Szegregalt, telepszerii lakokornyezet nincs Eddén, ezért ez a fejezet a telepiilés szempontjabdl nem
relevans.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az esélyegyenldségre minden esetben torekedni kell. Foleg a gyermekek esetében cél, hogy
mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kell¢ informdcioval, tisztdban
legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztasi lehetdsége, illetve
az ellatasokat hol igényelheti es az igénylésnek mi a modja. Ezért fontos feladat a csaladsegités, és a
gyermekjoléti szolgalat miikodtetése.

a ) védonoi ellatas jellemzoi

lasd 3.6. d) pontnal részletesen kifejtve

Védonéi allashelyek szama Eddén:

Egy védondre juté gyermekek szama
Ev Betoltott védondi allashelyek
szama 0- 2 éves 3-5 éves 6 éves
2013 1 8 7 3
2014 1 5 7 2
2015 1 5 10 1
2016 1 6 9 3
Forras: KSH

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi
lasd a 3.6. b ) pontnal részletesen kifejtve

c) 0- 7 éves koruak specidlis ( egészségugyi - szocialis- oktatasi ) ellatasi igényeire vonatkozo
adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekek korai fejlesztesérél, rehabilitaciojarol. Az
ovodai ellatasban, tagévodakban torténé fejlesztést, szakképzett 6vonok végzik. A alsdbogati
gyermekek korai fejlesztést vehetnek igénybe a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat (
Kaposvar ) valamint a Barczi Gusztav Modszertani Gyogypedagdgiai Koézpontban( Kaposvar) .

d ) gyermekjoléti alapellatas

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu torvények maédositasardl sz6lo 2015. évi CXXXIII.
torveny rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegités
teljes integracioja valdsult meg, az ellatandd teriilet nagysaga szerint differencialt szolgéltatas-
tartalommal. A feladatok megosztasra kerultek a telepiilések és a jardsok kozott. A telepulési
onkormanyzatok feladatkorében maradtak a lakohely szintli minimumszolgaltatasok, az éltalanos
segit6 feladatok.
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Jarasi szintre Kkerilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodd, gyermekek védelmére iranyuld
tevékenysegek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatdsat a Gyvt. az Szt. és azok végrehajtasi
rendeletei, valamint az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma &ltal kiadott szakmai iranyelvek,
maodszertani Gtmutatok hatarozzak meg.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok kozil helyben megoldott a Gyermekjoléti
szolgaltatas. A gyermekjoléti szolgaltatast intézményfenntartd tarsulas keretei kozott a Somogyjadi
ASZK intézménye latja el melynek tevékenysége, kiterjed a tarsult teleptlésekre is.

A Somogyjadi ASZK 2011 — 2018 .07.04 napja kozott a csaladi napkozit miikodtetett kiilon
helyisegben 7 gyermekkel. A csaladi napkdzit 20 hetes kortol 14 éves korig vehették igénybe a
gyermekek.

A Somogyjadi Mikrotéségi Ovoda Tarsulas Tarsulasi Tanacsa intézménye a SOMOGYJADI
MIKROTERSEGI MESEVAR OVODA ES EGYSEGES OVODA-BOLCSODE 2018.07.05.
napjatol lat el a bolcsédei intézményi feladatokat.

| e) gyermekvédelem

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kdzott szerepelnek

Tajékoztatas, informéacionyuljtas

Szociélis segitémunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezé mitkddési zavarok
ellensulyozéasaban.

Csaladban jelentkez6 nevelési problémak, hianyossagok karos hatasainak enyhitese céljabol
szabadidds és kdzOsségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.
Ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz valo hozzajutas segitése.

Hivatalos igyek intézésében vald kozremiikodes.

Segiti a nevelési-oktatasi intézmeény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.
Kozosségfejleszté programok szervezése, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés.
Munkanélkiliek, addssagterhekkel és lakhatasi probléméakkal kiizdok, fogyatékossaggal élok,
kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitdszer-problémaval kiizdoék, egyéb
szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas biztositasa.
Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €l6 csaladokat segit6 szolgaltatasok
biztositésa.

> Veszélyeztetettséget észlels- és jelzérendszer mikodtetése, a veszélyeztetettséget el6idézé
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kdzotti
egyuttmiikddés megszervezése, tevékenységik dsszehangolasa.

VVVVY V VYV

Y

A jelzérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a csaladok
életében. A személyes szolgéltatast nyujtd intézmények, hivatalok, védénok,gyermekorvosok és
pedagdgusok a gyermekek mindennapjainak részét képezik. A partfogo feligyel6 mar csak
binelkdvetoi mdalttal rendelkez6 gyermek életébe Iép be, az Ugyészség, birdsdg pedig még
ritkabban, ink&bb csak attételesen ertesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvedelmi segitséget, vagy
tdmogatast igénylé személyek, csalddok és gyermekek helyzetének pozitiv irdnyl megvéltoztatasa
érdekében létrejoveo észlels- es jelzérendszer szerepldivel érdemi és hatékony

egyuttmitkodést tudjon kialakitani és mukddtetni.
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f) A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok telepiilésinkdn korlatozottak. Az dnkormanyzat
lehetéségeihez mérten tdmogato segitséget nyljt. Az észlel és jelzérendszer tagjaival vald szakmai
egylttmukodés a krizishelyzetek megoldasanak egyik elengedhetetlen feltétele

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Uszasoktatas:

Az iskola Helyi tantervének megfeleléen a harmadik és hatodik osztalyosai részesiiltek
Uszésoktatasban 2017/2018- as tanévben is. Kilenc alkalommal a testnevelés oOrék keretében
merulhettek vizbe Kaposvaron a Gyakorlé iskolaban, illetve a Klebelsberg Kollegiumban.

INyari gyermektaborok|

» Napkozis tabor:
Az Iskola és a somogyjadi ASZK Onkorményzatok tdmogatisdval évrdl évre megszervezik nyari
napkozis tabort, mely feliidiilést, , kozosségi élményeket, kapcsolatteremtési lehetdséget nyujt a
gyermekek szamara. Jatékos foglalkozasokon keresztil torténik meg az egészséges életmddra
nevelés, az egylttmtikddési szabalyok elsajatitasa, a tarsas készségek fejlesztése

» Napkozi Erzsébet tabor :
Ez évben is az iskola sikeresen palyazott a Napkozi Erzsébet tabor két turnusara. Az elsé héten
2018. junius 18-22-ig 41 tanuld az iskolaban és iskolan kivili helyszineken szamos érdekes
programon vett részt.

» Kincskereso tabor:
A Rippl-Rénai Megyei Hatokorii Varosi Muzeum ,,Rippl-Ronai Mizeum kompetenciafejleszto
programjai a Kaposvari jaras oktatasi intézményeiben” cimii, EFOP 3.3.2-16-2016-00167 azonosito
szamu projekthez az iskola is csatlakozott. Két és fél éven keresztul az iskola szinte valamennyi
didk részese lehet egy-egy kapcsolodo programnak. 2018. junius 18-21. kozott, 4 napon at
Kincskeres6 taborban vett részt 21 tanulo.

h) gyermeketkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Intézményi, szlinidei étkeztetés részletesen ismertetve:4.1.3 pontnal 2017 szeptemberét6l allami
forrasbol ingyen tankonyvet kap els6tél a kilencedik évfolyamig minden didk, ezt nem kell kilon
igényelni. 9. évfolyam folott a raszoruld didkok kapjak ingyen a tankonyveket.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmod kovetelméenyének megsertése
miatt eljarasra nem kerdilt sor, jelzés nem érkezett.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége.

Ovodai feladatellatas

Az onkorméanyzat alapellatési kotelezettségei és onként vallalt feladatai ellatdsa értelmében
gondoskodik kodznevelési intézmény - egyik fenntartojakén- , a Somogyjadi Mikrotérségi
Mesevar Ovoda mitkddtetésérol.

Somogyjadi Mikroterségi
Mesevar Ovoda
( Somogyjad Béke utca 1)

Az Odvodai gyermekvédelmi munka f6 feladatat a megel6zés, a segitségnyudjtas képezi. A
gyermekvédelmi munka valamennyi 6vond feladatkorébe beletartozik. Ezen beliil f6 feladatuk a
hatranyos helyzetii, a sajatos nevelési igényli gyermekekkel valo specidlis foglalkozéas. Az 6voda
pedagbdgiai programjaban kiemelten foglalkozik a csaldd funkcidinak megerdsitésével, a
veszélyeztetettség okainak feltarasaval és azok megelézésével

4.1. Ovodai nevelés adatai (2017/2018) :

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel 3
egyutt)
Az Gvoda nyitvatartasi ideje 7-t61 - 17-ig
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: 4 hét

Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam

Ovodapedagogusok szama 7 0
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szama 7 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegito személyzet 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés
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4.4.2. Ovodai nevelés adatai

Ovodai
3-6 éves férohelyek . .
kort Ovodai szém}e’l Ovodéba Ovodai gyerrpek
. gyerme | gyermek (gydgy beirt eddei csqportok szama
Ev K 2. gyogypedagogiai
ek csoportok | pedagdgiai | gyermekek nevelésben
szama szama neveléssel szama
Eddén egyutt)
2013 10 3 81 6 0
2014 9 3 81 5 0
2015 11 3 81 9 0
2016 12 3 75 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatgyiijtés

Az dvoda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkéban allo szilék munkaidejéhez, a sziilék
mar reggel 7 6ratol vihetik a gyerekeket, ahol este 17.00 draig tart6zkodhatnak. Az évodak a
nyari szlinetben felvaltva vannak nyitva, a gyermekek ellatasa igény esetén az tgyeletes 6vodaban
megoldott. Minden gyermeknek biztositani tudjak az 6vodai féréhelyet.

Iskolai feladatellatas

Somogyjadi lllyés Gyula
Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola
Somogyjad Bogati utca 1

Alsobogat kbzségben 1996-ig miikodott a somogyjadi korzeti iskolanak 1-4 kihelyezett intézménye

(5-8 osztalyos tanulok a somogyjadi intézménybe jartak). Az iskola bezarasardl kellett déntenie a

testliletnek a gyermeklétszam nagyaranyl csokkenése miatt.
1962-ben épllt a somogyjadi korzeti altalanos iskola, melynek 1985 és 1990 kozott az also
tagozatosok tantermeit Aattelepitették a nagy iskolahoz, s felépult egy négy tantermes,
tornateremmel, mithelyekkel, valamint egy 550 adagos konyhdval, tigas ebédldvel ellatott masik

iskolaéplilet is, majd 2010-ben befejez6dott az iskola-komplexum épitése, amely egyik alapja a

z6kkenémentes alapfoku nevelés, oktatas ellatasanak is. Somogyjad Onkormanyzat 18 telepiilés
(kozottlik Alsobogat) konzorcidlis 0sszefogasaval nydjtotta be palyazatat 2008-ban ,,Somogyjadi
integralt mikrotérségi oktatasi haldzat fejlesztése” cimmel.
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A projekt keretében a mikrotérségben akkor miikodé négy intézményfenntartd tarsulds helyett egy
kozos tarsulas altal fenntartott korszerii tobbcélii nevelési-oktatasi intézmény jott 1étre Somogyjad
székhellyel, 18 telepiilés fenntartasaval, 2010. augusztus 1-jével. E fejlesztéssel Somogyjadon és a
tobbi 17 teleplilésen a 21. szazad pedagdgiai és technologiai elvarasainak megfeleld intézmények
varjak az egészséges, €s a sajatos nevelési igényll €s hatranyos helyzetli gyermekeket is, ezaltal
megteremtddott az esélyegyenldség, az egyenld hozzaférés is.

Az integrélt intézmény torvenyi szabalyozds kovetkeztében 2013. januar 1-t61 valtozott,
helyesebben az altalanos iskolai oktatas, mlivészeti oktatas, szakszolgalat és szakmai szolgaltatas
allami fenntartasba kertilt.

Esztétikus, biztonsagos, akadalymentes, kivaldan felszerelt éplletek, csoportszobak, osztaly-és
szaktantermek, jaték-és sport udvarok, korszerti IKT eszk6zok, tanuldi lap-topok szolgéljak a
szinvonalas nevelést-oktatast.

Intézmény tobbcéld, kdzos igazgatadst nevelési-oktatasi intézmény. Mintegy 100 kozalkalmazott
foglalkoztatasat es 550 tanuld nevelését-oktatasat biztositjak. Intézményegységeik: altalanos iskola
¢s alapfokti miivészetoktatas. Tagintézmények az osztopani, a jutai, a mezdcsokonyai és a mernyei
altalanos iskola, amely tagintézményhez somogygeszti iskola telephelyként csatlakozik.

Nevelés-oktatas:

1 - 4 évfolyamos iskolaotthonos oktatés,

nem kotelezo és tandran kiviili foglalkozasok, szakkorok, sportfoglalkozasok,

egyéni tehetséggondozas, felzarkoztatas,

képesség kibontakoztato felkészités, integracios nevelés — oktatas napkdzi otthoni a

fels6 tagozaton,

muvészetoktatas: tancmivészeti dgban néptanc tanszakon; zenemiivészeti agban

billentytis, fivds, pengetds vonos és tekerd valamint zongora tanszakon,

sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelése, oktatdasa, egyéni — CSOpOrtos

terapiaja,

beilleszkedési, magatartdsi ¢és tanuldsi nehézséggel kiizdd tanulok fejlesztése

iskolapszicholdgia

> a szakszolgalati feladatok kozil a logopédiai eés gydgytestnevelési ellatast a Somogy
Megyei Szakszolgalati Intézmény speciélis utazd szakemberekkel helyben biztositja

YV V Y VVVY

Az Intézmény meleg, szeretetteljes légkdrben, de magas kdvetelmények allitdsaval igyekszik a
tanuldk testi-, lelki-, szellemi fejlesztésének egysegét megvaldsitani. A tandrak és a tandran kivili
foglalkozasok, az iskolan kivili programok a tanulék komplex személyisegfejlesztését szolgaljak.
Dolgozdik eés didkok a telepulések, valamint Somogy megye kozéletében, kulturdlis életében
jelentds szerepet vallalnak.

Az intézmény elkdtelezett a mindségi oktatds biztositadsaban. A partneri igények figyelembe
vételével folyamatosan torekednek az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok bovitésére, tovabbi
fejlesztésére. Pedagdgiai tevékenységik célja mindazoknak az intellektualis és emberi — erkolcsi
értékeknek a kialakitasa tanitvanyokban, amelyek birtokdban ugy tudjak egyéni boldogsagukat,
boldogulasukat megteremteni, hogy az egyben a sziikebb és tagabb kdzosségik javat is szolgalja. A
»batoritd — elfogadd” nevel6i magatartast kovetkezetesen alkalmazzak, amely pozitiv tikor a
gyermekek szamara. Minden tevékenységlinket, hétkdznapjaikat athatja a gyermekek
Onismeretének, egyiittmiikddési készségének, akaratanak, segitOkészségének, empatidjanak
fejlesztese.
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A kommunikacios- és viselkedéskultura elsajatittatasaval kialakitjak a targyi és személyes vilagban
valé eligazodds képesseégét, a konstruktiv életvezetés, eés az egészséges életmod készségét.
Munkajukat egyfeldl a kovetkezetes kovetelés és igényesség, masrészt a gyermekek jogainak,
emberi méltosaganak tiszteletben tartasa, a velik szemben megnyilvanuldé pedagogiai tapintat,
bizalom, megértés, tiirelem, igazsagossag jellemzi. Nevelomunkajuk sordn gondoskodnak az
érzelmi biztonsagot nyujtd, csaladias, deris, szeretetteljes 1égkdr megteremtésérél; felismerik és
elismerik a massagot, lehet6séget biztositanak a gyerekek teljes személyiségének
kibontakoztatadsara. Figyelmet forditanak arra, hogy a nehezebben szocializalhato, lassabban
fejlodo, érzékszervi vagy mozgasseériilt gyerekek is kielégithessek tarsas
szukségleteiket. Torekvéseik a sziilokkel kozosek, ezért a csaladokat a legfontosabb segiténknek
tekintik. Kildetesuk, hogy a rendelkezesiinkre allo 6sszes eszkézzel mindségi nevelést és oktatast
biztositsanak a didkok szamara, hogy sokoldalu, nyitott, érdekl6do6, kreativ, megért6 személyiséggé
valjanak.

Somogyjadi Illyés Gyula Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskolaban tanulok szama,
altalanos iskolai napkozis tanulok szama

Eddei Napkozis altalanos
Altalanos iskola 1-8. Altalanos iskola 1-8. iskolai tanulok szama a

évfolyamon tanulék évfolyamon tanulé Eddei nappali oktatasban

ev szdma gyermekek szdma (iskolaotthonos tanuldkkal

egyitt)
6 6 1 {1} %

2012/2013 175 14 13 92,8
2013/2014 166 15 15 100
2014/2015 159 13 13 100
2015/2016 164 10 10 100
2016/2017 160 9 9 100

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot eredményesen befejezok szama

40
35
30
25
20 -
15 |
10

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési

igényii és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk

ovodai, iskolai ellatasa

Az egyenlé banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az &llam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatdst nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy
kilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy adojovairas Utjan — hozzajarul. Az Ebktv.
alapjan mindenkit egyenl6 bandsmod illet meg az oktatéssal és képzéssel kapcsolatban.
A szakértdi bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatdsi intézmények biztositjak a
fejlesztest az érintett gyermekek eseteben.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldk:

a) kuldnleges banasmadot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igénylé gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek, tanulo

Az dvodara iskolara vonatkozo6 adatok — gyermekek

(2017. oktober 01-jei allapot szerint)

Hatranyos Ha!mgzottan
. - L helyzetii | ouanyos | BTM-s | SNI-s
Intézmény Lets;am Létszam bonta:%a kdzsegekre eddei helyzetii eddei eddei
(f6) (f6) eddei gyermek gyermek
gyermek " "
& gyermek o 6
f6
Somogyjadi Ovoda: 56
Ebbél:
Somogyjadi somogyjadi gyermek: 35
Mikrotersegi eddei gyermek: 6,
Mesevar 84 als6bogati gyermek: 3, 2 0 0 0
Ovoda mas kozségekbol
gyermek: 12
Osztopani tagovoda: 28
Somogyjadi Iskola: 160
Ebbél:
Somogyjadi somogyjadi gyermek: 102,
Ilyés Gyula eddei gyermek: 9,
Altalanos alsébogati gyermek: 15 ,
Iskola és 186 |osztopani 7-8 osztalyos : 4 1 1 0
Alapfoku 19
Miivészeti mas kozségbdl gyermek:
iskola 15
Osztopani tagiskola: 1-6
osztaly:26

Forras: Intézményi adatgyijtés

Az oOvodai és iskolai feladatellatasnal ismertetettek alapjan megallapithatjuk, hogy mindkeét

intézményben megvaldsul az Ebktv. -ben el6irt egyenlé banasmad.
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b) a kdzneveléshez kapcsolddo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gybgypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Az gyermekek fejlesztésére iranyulé munkat az intézmények pedagogusai mellett fejleszto
pedagbgusok, gydgypedagdgusok, pszicholégusok végzik a Somogy Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Tagintézmény keretein belil. A gyodgypedagégusok, a pszichologus kellé
érzékenysége, szakmai tudasa, a fogadd pedagdgus szemlélete, nyitottsadga, segitokészsége,
kreativitasa, megfeleléen alkalmazott pedagOgiai modszerei, elengedhetetlen feltételi az
eredményes munkanak.

Az ellatott szakszolgalati feladatok a tagintézményi telephelyen: szakért6i bizottsagi tevékenység,
nevelési tanacsadas, logopédiai ellatds ,gyogytestnevelés, kiemelten tehetséges gyermekek
gondozasa.

¢ ) hatranyos megkulénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken belili szegregacios jelensegek

A jogellenes elkiilonités (szegregécio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkilonboztetésnek minésil a barmely csoporthoz tartozd személyek
elkllonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon belll létrehozott tagozatban,
osztélyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkulonités sz&maranyukhoz viszonyitva Iényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tébbi tanulot.

Az egyenlé banasmod kovetelményének megsertését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat.

Somogyjadi lllyés Gyula Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskolaban az oktatas, képzés
teruletén hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmaod kovetelményének
megsertése miatt eljarasra nem kerdlt sor.

e) pozitiv diszkrimin&cio (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A Somogyjadi Illyés Gyula Altalanos és  Alapfokii Mivészeti Iskola  pedagdgusai az
osztalykozosségek alakitasa, az egyes diakok személyiségfejlesztese soran személyes
példamutatdssal, tudatos neveléssel arra torekszenek,hogy a tanuldkat ne érje kozvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkilonboztetés, zaklatas,jogellenes elkilonités, megtorlas.

Az egyenl6 banasmod alapveto, a pedagdgus egyforman viszonyul valamennyi tanitvanyahoz.

Az esélyegyenl6ség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagdgusok felismerjek ki az, aki
valamilyen oknal fogva hatranyosabb helyzetii, és ezt a hatranyt, pedagogusként hogyan lehet
kikiiszébolni.
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Pedagogiai munkajukon belil elsésorban az alabbi tevékenységek szolgaljak az esélyteremtés és
gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat:

Felzarkoztatd foglalkozasok,tehetséggondoz6 foglalkozasok,szegregaciémentes, egylttnevelési
kornyezet kialakitasa tandran és azon Kkivil,a tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz
illeszked6 pedagdgiai modszerek alkalmazésa,digitalis technikdk széles korti alkalmazasa,
palyavalasztas segitése,egészségvédé és mentalhigiénids programok szervezése,napkozis
foglalkozésok, egész -napos iskola,szakkdri, sportkdzi lehetéségek kozul torténd szabad valasztas
lehetéségenek  biztositdsa,  versenyekre  felkészités,miiveszeti  oktatas,szulokkel  valo
egyuttmitkodés,fogadodrak biztositasa heti rendszerességgel,sziléi értekezletek,tajékoztatd a
pedagdgiai szakszolgalat, a csaladsegité és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrdl,
veszélyeztetettség észlelése, jelzése.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Héatranyos halmozottan hatranyos gyermekek Minden gyermek vegye igénybe az étkezést,
étkeztetése errdl a sziil6k meggybzése
Szociélisan raszorul6 gyerekek Szocialis ellatd rendszeren keresztili
tanittatasa,tehetség gondozas tamogatéasok tovébbi biztositasa, életmindség

javitasa , felzarkoztatas eldsegitése,

Az egészségvedelem, egészségtudatos Az oktatas-nevelés minden szintjén, évodatol
életvitel hianya, a megel6zésre vonatkoz6 a kdzépiskolaig egészsegvédelmi programok
ismeretek hianya megvalositasanak 0sztonzése

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kozotti esélyegyenléséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
ferfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A néket és férfiakat egyenlé banasmod illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az
eldmenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nbk gazdasagi, munkaer6-piaci specialis helyzetét tobbek kozo6tt az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet tOltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban.
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A nemekhez kotédd sztereotipiak miszerint a ndket tulajdonsagaik és motivaciodik elsddlegesen az
otthoni feladatok ellatasara predesztinaljak, mig a férfiak rendeltetése és célja a csaladrdl vald
anyagi gondoskodas.

A nékre a kettés szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek, a szerepek dsszehangolasa néha
nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket neveld
nék szamara a korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent.
Munkatol vald tartdés tavollétik alatt készségeik,ismereteik elavulnak, megkopnak, amely
alkalmazéasukban hatraltathatja dket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek
tdvol). Még nagyobb hatrdnyban vannak azok,akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket
egyedulalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.
Karrier vagy csalad? Leginkdbb a ndket érinti e valasztasi kényszer. Valasztaniuk kell a munka,
karrier, és a haztartas, a gyermeknevelés gondjai, 6romei kozott.

Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudas, az elémenetel all, a masik oldalon van a csalad, az
otthonteremtés. Nem konnyli 6sszeegyeztetni a munkat és a csalddot, pedig szinte minden ndnek
meg kell birkdznia e feladattal. Val6jdban nem hogy ,,nem kénnyt” feladat, hanem ez a nék egyik
legnagyobb gondja.

A Munka toérvénykonyvér6l szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kdvetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kodzvetlen és a kozvetett
diszkriminacio fogalméat, amely rogziti, hogy az adott szemeély olyan tulajdonsaga miatt Kerdl
hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud befolyésolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet
is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A ndék munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezdtlen munkaerd-
piaci helyzetiik szamos okra vezethet6 vissza. llyen tobbek kdzott az anyaség, az iskoldzottsag, az
életkor.

A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakulasanak a n6k korében Alsobogat telepiilésen nem lehet
okozati tényezéje a bolcsédei, 6vodai féréhelyek szama, hianya, hiszen az 6nkormanyzat
tarsulasban fenntartott intézményei Gtjan , jelenleg mindenki szamara elérhet6 szolgaltatas.

A férfiak és a nok ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A nék tobbsége
az ugynevezett néies szakmakban dolgozik (pl.: pedagdguspélya, egészségugyi &poldk,
kozmetikusok stb.). Néhany éve még a férfiak és a nok altal betoltott allasok igen erdteljesen
elkiiloniiltek egymastol, szegregalddtak, manapsag ez mar egyre kevésbé jellemzo.
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Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi korgak | . _Fodlalkoztatottak, .
. inaktivak, tanuldk, Gyes, Munkanelkuliek
Ev szama Gyed,nyugdij
Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak N6k
2013 95 68 78 52 17 16
2014 94 65 80 53 14 12
2015 90 68 79 59 11 9
2016 90 68 80 56 10 12
2017 88 67 80 60 8 7

Forras: Teir,KSH

A fenti tablazatbol megallapithatjuk, hogy a munkanélkiili nék ardnya 2017. évre nagymértékben
csokkent. Foglalkoztatott nok aranya meghaladja a férfiak aranyat.

b)A nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A foglalkoztatast segité és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka iranti igény, amely elsésorban a férfi munkaerét érinti .A nék fizikai erejiknel fogva
kevésbé vonhatdk be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghirdetett foglalkoztatast
segit6 képzési programok kis szamban indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzéen pl. parkgondozo,
szocialis apolo, takaritd képzések, melyeket a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai veégzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiléndsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezok egyuttesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai végzettsegiiek
elhelyezkedési lehetésége a telepilés kindlta munkahelyeken alacsony. Elsésorban az
onkorméanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatasi programjaiban kapnak feladatot és az inditott
képzéseken, programokban vesznek részt. A Kaposvar és a kornyez6 telepllések nagyobb
munkaltatéi elsésorban betanitott munkasokat alkalmaznak, jellemzéen alacsony iskolai
végzettségiieket. Alkalmi jelleggel, nyari idészakban idénymunkan ( metszés, gyimolcsok szlrete,
csemetézés sth.) jelentés szdmu alacsony végzettsegi né helyezkedik el és ez jelent jovedelmet
szamukra.

d) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl. bérkulonbség

A n6k munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhat6 jelenség. A n6k munkaer6-piaci
hatranyos megkulonbdztetésére nem all rendelkezésre adat.
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5.2.A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz torténé hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvet6en
rontjak.

A kozségre nem jellemz6, hogy a nék a Gyes lejartat megel6z6en el szeretnének menni dolgozni.
Amennyiben erre igény lenne az énkormanyzat a csaladi napkozihez vald hozzajutast biztositani tudja ,
hisz fenntartdi kozé tartozik a Somogyjadi Mikrotérségi Alapszolgaltatasi Kozpontnak, mely intézmeny
biztositja a fenntartasat a csaladi napkozinek.

A Csaladi Napkozi ahol, a 20 hetes kortol-14 éves kori gyermekek gondozésa torténik
2018.augusztus 31 napjaig, ahol a gyermekek sokoldali, harmonikus fejlédésének elésegitése
csaladias, deriis 1égkorben, fizikai és érzelmi biztonsag megteremtésével, odaforduld szeretettel,
elfogadassal, a gyermek egyeniségenek figyelembevetelével, tiszteletben tartasaval,
tapasztalatszerzési lehet6séget biztositottak.

A csalad segitése érdekében a sziilok munkaideje alatt biztositottdk a gyermekeik szamara
kiegyensulyozott, biztonsagot nyujté gondoskodast.

A csalasi bolcséde helyét 2018. szeptember 01 napjatol a Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar
Ovoda és egységes Ovoda- bolesdde ( intézmény tipusa: egységes 6voda-bolcsdde)

Az intézmeény a csaladban nevelked6 3éven aluli gyermekek szakszerti gondozasat — nevelését is
fogja végzi. Ezen tdlmenden a gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld,
foglalkoztatast és etkeztetest biztosit azon gyermekek szamara, akiknek szilei munkavégzesuk,
betegségiik, szocialis helyzetilk, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak
gondoskodni.

Az Gvoda vezetésének tapasztalatai alapjan a gyermekek szilei részér6l nem érkezett jelzés arra
vonatkozéan, hogy a 7 és 17 6ra kozti nyitva tartds nem felelne meg. Az intézmeny a - hazirendjiikben
is megfogalmazottak szerint- a sziil6k alkalmi igényeinek megfelelden biztositja a rugalmas nyitva
tartast. Ezek az igények altaldban a 7 6rat megel6z0 nyitasra vonatkozdan jelentkeznek.

A sziilok meg tudjak oldani a gyerekek hazavitelét a 17 orai nyitva tartasig. Az intézmény mindent
megtesz annak érdekében , hogy a sziilok gyermekelhelyezéssel jelentkezd problémaiknak
megoldasahoz segitséget nyujtsanak, legyen az munkarendhez kapcsolodd, vagy egyéb fontos
halaszthatatlan ligyek intézése miatti igeny.

Ezzel nagymértékben hozzajarulnak a n6k munkavallalasi lehetdségének biztositasahoz.

Az dnkormanyzati intézmények sajat hataskoron belil oldjak meg a nék rugalmas foglalkoztatasat,
Osszeegyeztetve a munka, a csalad, a gyermeknevelés feladatat.

84




5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terulete

A KSH 2016 decemberében, a termékenységrél kiadott tanulmanya szerint a népességfogyas
kdvetkeztében az utdbbi 5 évben mér éves szinten 40 ezerrel kevesebb ember él Magyarorszagon.

2010 ota az élve sziiletések szama évi 90 ezer f6 koriil mozog, mig a haldlozas kortl-belil évi 130
ezer f6. A szlletések szama tovabbra sem kozeliti meg a 2008-as valsag el6btti szintet. A terhesség
megszakitdsok szama és a csecseméhalandosag folyamatosan csokken. Az abortuszok szamanak
csokkenése mogott a sziiloképes koru ndk szamanak csokkenése és a tudatosabb csaladtervezés all.
A teljes termékenységi aranyszam — amely az egy sziiloképes koru nére jutd sziletések szama —
2016-ban 1,44 volt, az elmult hdsz évben 1,2 és 1,4 kdzt mozgott Hiaba né azonban a
termékenységi aranyszam, érdemi sziletésszam-emelkedés nem tortént,mivel a sziiléképes kort
ndk szama folyamatosan csokken.

A védondé nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezé életvitelszeriien €16 varandos
anyakat. Célzott és szikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védond tanacsadas
keretén belul. Irasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a véarandds anya
valsaghelyzetét. A védond tevékenyseg helyszinei tobbek kozott: a telepulésen az érintetteket
lakasukon latogatja meg, a Tanacsadoban o6nall6 fogaddora, illetve Varandos és Csecsemo
Tanacsadas.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terllete

0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
szama védondénkeént

2

Ev Védonok szama

2013

2014

2015

e

2016

Forras: Teir,KSH

5.4 A néket éré erészak, csaladdon beltli erészak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csaladon beliili erészak, melyrdl
nincsenek adatok helyi szinten. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai
mogott folyd erészak a privat szféra serthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozatok
szamara jelentGsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast. A
csaladon beliili er6szak megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett csoport
els6sorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre
elkovetett er6szakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitsegért.
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Az Onkorméanyzat szocialis ellatd rendszere a haziorvosi szolgalat, a védond, a csaladsegitd
szolgéalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében.

A noket ér6 erészak, csaladon beliili er6szak Osszefliggésben van a gyermekbantalmazassal, és az
elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemz6, hogy
tobbségiik szocialisan hatranyos helyzetii és rendszeresek a sziil6k kozotti konfliktusok.

A bantalmazasok hatterében f6ként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és
szenvedelybetegség allt.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvéllalta e tarsadalmi
jelenségrol szold ismeretek terjesztését. Somogyjadon  elsésorban az ASZK intézménye az.
akikhez a noket éro erészak esetén tamogato segitségért fordulhatnak.

A kozségben 2017 évben nem érkezett jelzés a csaladsegito felé, és a KMB sem szamolt be éves
beszamoldjaban arrél, hogy esetleg erre iranyuld riasztasuk, vagy intézkedésik lett volna.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatas teleptlésiinkon nincs. Nincs anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona.

Az ASZK tud segitséget nyujtani a szolgaltatas elérésehez a  csaladsegités keretében. A
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legk6zelebb Kaposvaron érhetdk el.

" "A Borostyanvirag Alapitvany 1997. aprilisaban alakult azzal a céllal, hogy segitse a tamogatd
csaladdal nem rendelkezd, kisgyermekes, fiatal anyakat. Az alapitvany egy intézményt tart fent, a
Borostyanvirdg Anyaotthont, amely 1998. mércius 1-jén nyitotta meg kapuit. A Borostyanvirag
Anyaotthon csalddok atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket és anyakat fogad az
orszag egész teriiletérdl. 11 lakoszobdban Osszesen 34 {6t tudunk egyidejlileg elhelyezni. Az
intézmény a Kaposvar Megyei Jogli Véros tulajdonat képezd ingatlanban miikodik, amelyet bérleti
dij fizetése nélkdl haszndl az intézmény. A csaladok oOnként Kkérhetik felvételiket az
intézményvezetdnél személyesen, telefonon vagy levelben. A jelentkezes oka lehet anyagi probléma
(megélhetési nehézségek, rossz lakaskorilmények, albérlet felmondéasa), konfliktus, csaladon belili
erészak, bantalmazas, titkolt terhesség, egyéb. Altaldban egyszerre tobb probléma is felmeriil a
csaladban. Az atmeneti intézményben az egysziilds csaladok 4tlagosan 12 hoénapig
tartozkodhatnak.

’ Forrés: http://www.anyaotthon.eoldal.hu/
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A gondozasi idészak alatt a gyermekek teljes kori ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége,
ruhazat, szabadidés tevékenység jarulékos koltség ), a felndttek sziikség szerinti elladtdsban
részesiilnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az
intézményen kiviili életiiket minél elobb megkezdhessék.

2005.-t6l az intézmény egy modell-Kisérletben vesz részt. A szakminisztérium tdmogatésaval
csaladon beliili er6szak aldozatava valt egyediilalldo néket, valamint gyermekes anyakat fogadnak
be. Az ugynevezett ,krizis-ellataisban” mas segitd6 munkat alkalmaznak, mint az atmeneti otthonba
kertilt csaladoknal.

Az akut bantalmazas miatt bekeriilé6 nék és gyermekek néhany hétig ( 4-8 hét ) maradhatnak, ahol
teljes kort, ingyenes ellatasban részestilnek.

A krizis ellatas célja, hogy az akut krizist feldolgozhassdk a bantalmazottak, illetve a megfeleld
pszichés, mentalis, jogi, anyagi és személyi segitséggel tartds, biztonsagos lakhatashoz jussanak. A
krizis-ellatast az intézményen belll integraltan veégezzik. A bantalmazottak igy a profi szakemberek
tamogatasan kiviil az atmeneti otthonban ¢l6k segitségét is élvezhetik. A krizis-ellatds soran
széleskorii, szakmakozi egylittmiikodésre van sziikség. A miikodéshez sziikséges forras legnagyobb
részét allami tamogatas teszi ki. Ezen kivil a gondozottak téritési dija, palyazati tdmogatasok,
onkormanyzati tdmogatas jarul hozza a koltségekhez. Maganszemélyek és egyéb tamogatok
altalaban természetbeni juttatassal segitik a gondozottakat.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A n6k kozéletben betoltott szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi  nem
reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a kozligyekrdl valo dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkabb a kdzos erdeket.

Edde Kozség Onkormanyzata polgarmestere , valamint egy képviseldje né, ami 40 %-0s aranyt
jelent.

A kozségben a vallalkozasok koziil egy két néi vallalkozo van.

A Somogyjadi K6zés Onkormanyzati Hivatal jegyzdje férfi. A hivatalban foglalkoztatottak szama
13 £6, melybdl 15,38 %-a férfi . Az iskolanak és dvodéanak, az ASZK - nak szintén néi vezetdje
van. Ezen intézményekben is a n6i foglalkoztatottak aranya magas.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Alsobogaton nem jellemzoek, ezért az
onkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen iranyu intézkedes.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Szakképzettség hianya Piacképes képzésekhez, tanfolyamokhoz valo
hozzajutés segitése
Gyermekvallalas okozta hatranyok a munkaeré | Munkaerd-piaci és csaladi feladatok
piacon Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok tovabbi
fenntartasa ( bolcsode)

6.Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A téarsadalmi eldregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Alsdbogatot is. Egyre
kevesebb gyermek sziiletik, az idések szdma novekszik.

Az utébbi évek munkanélkilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok idéskori esetében
kisnyugdijat, minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja
jelen van életikben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az életminéségik
romlasat.

Az id6skorra jellemzé a szellemi és fizikai aktivitas csokkenése, onellatd képességik beszokiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyedullét miatt gyakori a depresszio és a demencia Kialakulésa, a
sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

Az idosek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipusu csaladban él. Egyre
tobb olyan haztartas van, amelyben idds személyek €élnek. Minél idésebb személyrdl van szd, annal
nagyobb az esélye annak, hogy az illet6 egyszemélyes hdztartast tart fenn. A statisztikai adatok
alapjan az utdbbi években erdsddni latszik az a tendencia, hogy idés emberek, ameddig csak el
tudjak latni magukat, még megdzvegyulés utan sem kdltdznek dssze gyermekeikkel, unokaikkal,
hanem megprobalnak 6nalloan élni. az életkor elérehaladtaval egyre jellemzObbé valik életiikben a
takarékoskodas.

Az 1dosek jelentés része kozlizemi dijhatralékkal nem rendelkezik, nem halmoz fel. A
rendelkezezésre allo anyagi erOforrasait igy osztja be, hogy eldszor a szamlait fizeti ki és csak azt
kovetden gondoskodik egyéb kiaddsokon.

Az egyedl €l6 szocialisan, egészségigyileg raszorult id6és emberek az ASZK "Egyutt Kénnyebb "
Idéskortaak szocialis otthonaban vehetnek igénybe szolgaltatasokat.
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Idoskori népesség szama, aranya:

, AlllmeemerEnegn bl 60 =08 | Ao sl 88 X
Ev/ nem eves
no 5 14
2013 ferfi 7 6
no 6 14
2014 ferfi 9 5
no 5 13
2015 ferfi 9 8
no 3 13
2016 ferfi 9 8

Forrés: TelR, KSH Tstar

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz0l6 1997. evi LXXXI. torvény értelmében az idések
nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilnek, a kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
sajat jogu; és hozzétartoz6i nyugellatdsokat biztosit szamukra. A tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij; az arvaellatas; a
szll6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék. A megvaltozott
munkaképességii nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacios ellatasban részestlhetnek.
Elmondhat6, hogy Somogyjadon meég mindig él az idéseket tamogat0d csaladi kapcsolati endszer.
Generaciok élnek egyiitt és segitik egymast.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyeb jaradékban és egyéb . .
Ev jzi:'and()ségban régz)::siil('i jérafldészigban részgs)i/il('i nok s Lol 2
férfiak szdma szama
2012 17 28 45
2013 16 27 43
2014 16 26 42
2015 13 23 36
2016 11 18 29

Forrés: TelR, KSH Tstar
A nyugdijban, ellatadsban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama a vizsgalt

id6szakban nagymértékben csokkent. A ndi ellatottak szama nagyobb mértékben , mint a ferfiaké ,
mely eltér a lakonépességre vonatkozo altalanos demogréafiai adatokkal.
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az FIt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeresé részére nyugdij elotti
allaskeresési segély, valamint koltsegtérités jar. Az allaskereseési segély feltételeit a Flt. 30. §-a
rogziti.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nyugdijas koruak foglalkoztatottsdgara vonatkozéan nincs rendelkezésre allé adat. A nyugdijasok
foglalkoztatasara a nyugdijtorvény valtozasainak hatdsai figyelhetok meg.

Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két leger6sebb érv az idegen
nyelvtudas és a megfelel6 szdmitdstechnikai ismeret hianya. Ugyanakkor szdmos érv szdl az
alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist
halmoztak fel.

b) tevékeny idaskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen)

Az dnkormanyzat kiemelt szerepet forditanak az idések programjaira. A kdzségben szamtalan
tertleten megjelentek az idoskortak korébol kikerllé onkentesek, akik a kozség kornyezetének
rendezésében vesznek reszt és aktivan bekapcsolddnak a kdzseg s kdzéletébe is.

A helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel az id6sekre, évente megrendezésre kertl az idések
karacsonya.

c) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teriletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya €s a kozmunkaprogram lehetdséget biztosit a nyugdij elott
allo iddsebb korosztaly munkavallalasdban (képzések, 0j szakmakban vald elhelyezkedés) és
igyekeznek ellensulyozni a hatranyos megkulonboztetést a foglalkoztatas tertletén.

Regisztralt munkanélkiliek 55 év feletti regisztralt munkaneélkuliek
Ev szama szama
Fo6 Fo %
2013 33 5 15,15
2014 25 3 12,00
2015 20 4 20,00
2016 24 3 12.50
2017 15 3 20,00

2017 évben a regisztralt munkanélkiliek 20 %-a 55 év feletti volt.
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6.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Eddén a helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozas magas szinvonalt. Az
onkormanyzat és civil szervezetei 6nalldan és egyiittmiikddve is torekednek az érintett célcsoport
kdzOsségi élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés biztositasara

Az Onkormanyzat sajat honlapot iizemeltet, ahol a telepiilést érinté friss hirek, informaciok is
elérhetdk..

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A szemeélyes gondoskodast nyujtd, idéseket érinté szocialis ellatdsokat az ©nkormanyzat a
kotelezéen ellatandé feladatai kdzott biztositja. A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az
allam és a telepllési Onkormanyzat segitséget nyljt a szocialisan raszoruldk részére sajat
otthonukban és lakokdrnyezetikben ©6nallé életvitellik fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mas okbol szdrmaz6 problémaik megoldasaban. Ha az
¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgéltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfelel szakositott ellatasi formaban gondozza 6nkent véallalt feladatként.

A tevékeny idOskor biztositasa egyénre szabottan jelenik meg kdzséglinkben melyet tarsuldsban
fenntartott Somogyjadi ASZK Utjan biztosit.

> Nappali ellatés:
Hajléktalan személyek és elsOsorban a sajat otthonukban élok részére lehetdség biztositasa a
napkozbeni tartozkodasra, igény szerint étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint alapvet6 higiénés
szilkségleteik kielégitésére. Szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, 18. eletéviket betoltott,
egészségi allapotuk, vagy 1d6s koruk miatt 6nmaguk ellataséara részben képes személyek gondozésa.
mely fontos szerepet t6lt be az ellatérendszerben, hiszen kapocs a hazi segitségnyujtas és az apolast
gondozast nyujto intézményi ellatas kozott.

» Hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyijtas célja, a szolgaltatast igénybe vevé személy 6nallo életvitelének fenntartasa a
sajat lakokornyezetében.

> Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
A jelzérendszeres hazi segitségnytjtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis

helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznalatara képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartdsa mellett
felmerulé krizishelyzetek elharitasat célzo ellatas. A jelzorendszeres hazi segitségnyujtast 2004
évt6l mikddteti az 6nkormanyzat integrélt intézményén, az ASZK -n keresztil.
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> Csaladsegito szolgaltatas
A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigienés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt

segitségre szoruld személyek, csaladok, idések szamara az ilyen helyzethez vezeté okok
megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol
nyujtott szolgaltatas.

» Falugondnoki szolgalat
Az Onkorméanyzat altal fenntartott falugondnoki szolgalat szakrendelésre, valamint kezelésre

torténd eljutast az Gigy nevezett korhazi jarat segiti tovabbra is , az 6nkormanyzat falugondnoki
szolgalata révén, mely nagy megelégedésére szolgal az idds , beteg emberek szamara.

A szolgalat fenntartasat biztosité gépjarmii cseréje 2015.evben palyazat atjan tortént, mellyel
tovabbra is biztositani szeretné a kozségben ¢és a kiilteriileteken ¢él6 id6s emberek ellatasat,
szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférését.

b) kulturalis, kézmivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A kulturalis programokhoz vald hozzaférés feltételei kozségiinkben megfeleléek az idés korosztaly

igényeinek. A kozsegben a kulturalis programok, események, intézmények biztositjak az id6sebb
korosztély szabadidé eltdltéséhez vald joganak érvényesuilését.

c) id6sek informatikai jartassaga

Az idések informatikai képessegeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik nének, de altalaban véve is tobb informécidhoz
juthatnak révid idén belil és hatékony modon.

Az iddsek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink adatokkal arrol,
hogy az iddsebb korosztaly mennyire képes kihasznalni, ezeket, a lehetdséget.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igenyek kielégitését célzé programok a telepulésen

Az id6s6do tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az idések ellatasara fokozottan figyelni
kell, nem lehet figyelmen kivil hagyni és a telepiilésen az életkorral jard sajatos igények
Kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Jelent6s az idések korében az alacsony Tovabbra is tajékoztatas az igénybe vehetd
jovedelemmel rendelkez6k szama tamogatasokrol
Egyediil é16k elmaganyosodasa Az erintett réteg kozosségi életbe vald
bevonasa, alapszolgaltatasok fenntartasa
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7. A fogyatekkal élék helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenlé méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehetéségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem
képesek élni.

Az Orszaggylilés a fogyatékossaggal €16 emberek hatrdnyainak enyhitésére, esélyegyenldségiik
megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében elfogadta a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvényt.

A torvény celja a fogyatékos szemelyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek
meghatarozasa, tovabbd a fogyatékos szemelyek szamara nyljtanddé komplex rehabilitacio
szabalyozasa, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenléségének, 6nalld
életvitelének és a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa. A térvény deklaralja, hogy
a tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos
sziikségleteit, a fogyatékos személyeket érinté dontések soran tekintettel kell lenni arra, hogy a
fogyatékos személyek a tarsadalom és a helyi kbz6sség egyenrangu tagjai, ezért meg kell teremteni
azokat a feltételeket, amelyek lehetdvé teszik szdmukra a tarsadalmi életben vald részvételt.

Fogyatéekos személy az, aki érzékszervi - igy kilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,ertelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szdmdara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran. A fogyatékossaggal ¢él6 személyek jogairdl szoldé egyezmeny és az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIIL. térvény 1 cikk szerint
fogyatékos szemely minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenl tarsadalmi szerepvallalasat

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémail

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltato
eloitélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznélata is neheziti helyzetiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilénilnek a
kornyezetuktol, ami értelmi fogyatékossdg esetén meg jelentésebb. Magyarorszagon a 2001.évi
adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal €16 ember él, a kozségben élé fogyatékkal élékrél nincs
adat.

A helyzetelemzés soran a fogyatekkal élokkel kapcsolatos adatok nem mutatnak teljes képet, mivel
a szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfeleléen alatamasztott adat.

A kozszolgaltatdsok esetében a fizikai és infokommunikacios akadalymentesités meg nem
mindenhol megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik
biztositdsarol szolé 1998. évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan az A&llam &ltal fenntartott
kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzéaférést 2010. december 31-ig kellett volna teljesiteni. Azon
kdzszolgaltatast nyajté épuletekben, ahol még nincs meg, sziikséges mind a fizikai, mind az
infokommunikéacios akadalymentesités megvalositasa
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a) fogyatékkal élék foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
A Fot. 15-16. 8-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkaltato koteles biztositani a munkaveégzeéshez szlikséges mértékben a
munkahelyi koérnyezet, igy kulondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kdltségvetésbol thmogatas igényelhets. Ha
a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, gy
szdméra speciélis munkahelyek mikddtetésével a munkéhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ timogatasban részesiti.

A fogyatékos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsésorban az, hogy a
teljesitménykényszer miatt nincs lehetésége a szervezeteknek a fogyatékos személy specidlis
munkavégzési korilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghiusul.

Telepilésunkdn nincs lehetéség  integrélt, és a védett foglalkoztatdsra . Az ©Onkormanyzat
intézményei leginkdbb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztathak megvaltozott
munkaképességii személyeket .

b) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatéas tertletén

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjdk a vegzettségének és képzettsegének megfelelé allashelyen. (pl.: felséfoku
végzettsége ellenére alacsonyabb vegzettséggel is betdltheté foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghidsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beluli kdzlekedési akadalyok miatt, és kiiléndsen, ha a
tamogato szolgalattol sem kap segitséget. llyen informéacidk beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az
érintettek nem hozzak a hatranyos megkulonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni
alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Eddén jelzés ilyen jellegii problémarol nem érkezett.

c) 6nallo életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsértilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladat
olyan kornyezet teremtése, muikddtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznélata, a szocialis és
egészségugyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas tertletén is.

A sajat lakokdrnyezetben, lakootthonban él6 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast, a
hazi segitségnyujto szolgélat amely az igénybevevo sajat kdrnyezetében, lakasan nyujt , gondozast,
segiti az onalld életvitelt, segitséget, timogatast a kommunikaciohoz.

A gondozast igénylé fogyatékos személyek &atmeneti elhelyezést, tartds bentlakdsos szocialis
intézmeényi ellatast (rehabilitacios, apolo-gondozo) is igénybe vehetnek.
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Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon

7562 Segesd, Kossuth u. 1.
Telephely:
7562 Segesd, Jozsef A. u. 2.

Telephelyei:

Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon
Szabasi telephelye

7544 Szabéas
Szabadsag u. 86

Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Magas Cédrus Szocialis
otthoni telephelye

7535 Kokut-Gydngyospuszta
1.

Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon Fehér Akéac Szocialis otthoni

7538 Kalmancsa,

telephelye Kossuth u. 1.
. - 7516 Berzence,
Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon Szabadség tér 17.

Telephelyei:

Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon - Pszichiatria

7516 Berzence,
Szabadsag tér 17.

Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon Egyiitt - Egymasért Szocidlis és
Gyermekotthoni telephelye

7570 Barcs, Tancsics u. 24.

Somogy Megyei Dr. Takécs Imre Szociélis Otthon

Telephely :8660 Tab, Kossuth
u. 107.
8660 Tab, Dobo Katica u. 1.

Telephelyei:

Somogy Megyei Dr. Takacs Imre Szocialis Otthon Park szocidlis otthoni
telephelye

7463 Patalom,
Bucsi Ignac u. 1.

\Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona

18713 Kéthely, Magyari u. 35.

Telephelyei:

\Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona Otthonhaz telephelye

18713 Kéthely, Magyari u. 35.

\Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona Bizalomhéz telephelye

18713 Kéthely, Hunyadi u. 61.

\Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona Kuckdhaz telephelye

18713 Kéthely, Hunyadi u. 93.

Kéthelyi Ertelmi Fogyatékosok Otthona Fészekotthon telephelye

8713 Kéthely,
Ady Endre u. 55.

Forras: https://somogy.szgyf.gov.hu/index.php/intezmenyek/szocialis-intezmenyek

7.2 Fogyatékkal elé szemelyek penzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal €10 személyek egészségi allapotabol adodo hatranyok és tobbletkiaddsok

lekiizdéséhez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

Magasabb osszegii csaladi potlék

A tartosan beteg, illet6leg sulyosan fogyatékos kiskoru, illetleg a tartosan beteg vagy sulyosan
fogyatékos nagykort személy részére allapithaté meg a magasabb 6sszegli csaladi potlék, melynek

0sszege:

> A tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket nevel6 csalad esetén 23.300,- forint.
» Tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld egyediilalld esetén a tartdsan
beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek utan 25.900,- forint,
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» A sajat jogon nevelési ellatasra jogosult tartosan beteg illetdleg stilyosan fogyatékos
személy 20.300,- forint.

Fogyatekossagi tAmogatas
A fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos szemely részére jaré pénzbeli juttatas. A
tdmogatds célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétél fliggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredé tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.
Fogyatékossagi tamogatésra az a 18. életévét betdltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki
> latasi fogyatékos,
hallasi fogyatékos,
értelmi fogyatékos,
autista,
mozgasszervi fogyatekos, vagy
halmozottan fogyatékos

YV V VY

és

A\

allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy masok
allandé segitségére szorul,
> dllapota kromoszoma-rendellenesség miatt stilyosnak vagy kozépsulyosnak minésithetd, és
allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy masok
allandé segitsegére szorul.

A tamogatas havi 6sszege 2013. majus 31-ig az 6regsegi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegéhez
igazodott, 2013. janius 1-jét6l a jogszabaly fix 0sszegben hatarozza meg.

A tamogatés havi 6sszege 2017. januér 1-jétél 20.982,- Ft, ha az igénylo
> hallasi fogyatékos,
» latasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista és a szakértdi bizottsag
szakvéleménye szerint az igényl6 onkiszolgalasi képessége nem hianyzik.

A tamogatas havi 6sszege 2017. januar 1-jét6l 25.825.,- Ft, ha az igénylé halmozottan fogyatékos,
> latasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista és a szakértdi bizottsag
szakvéleménye szerint az igényl6 onkiszolgalasi képessége hianyzik.

Vakok személyi jaradéka

2001. junius 30-ig a 18. életévét betdltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok
személyi jaradékat allapitottak meg. 2001. julius 1-jét6l Gj jogosult részére a vakok személyi
jaradékat nem lehet megallapitani.

Rokkantsagi jaradek

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betoltése eldtt legalabb 70 %-os mértéki
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatadsban, baleseti nyugellatdsban vagy megvaltozott
munkaképességii személyek ellatdsdban nem részesul.
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A rokkantségi jaradékot a jogosultsagi feltételek megléte esetén legkorabban annak a hénapnak az
els6 napjatol lehet megallapitani, amelyben az igényl6 a 18. életévét betoltotte.

A rokkantsagi jaradék nem mindsil nyugellatdsnak, megallapitdsdnak nem feltétele, hogy az
igényl6 rendelkezzen szolgalati idével. 2018-ban a rokkantsagi jaradék ¢sszege 36.365 Ft.

Rokkantsagi ellatas

Feltétele a biztositasban toltott meghatarozott ido.

Rokkantsagi ellatasra jogosult:
1) akinek egészsegi allapota 51-60% kozott van (B2 kategoria), és sem a foglalkozasi
rehabilitacidja, sem a rehabilitalhatésag szocialis szempontl vizsgalata alapjan a
rehabilitdciéja nem javasolt, tovabba akinek a foglalkoztathatésaga rehabilitacioval
helyreallithatd ugyan, vagy aki tartds foglalkozasi rehabilitacidt igényel, viszont a kérelem
benyujtasa (vagy a feliilvizsgalat) idGpontjaban az oOregségi nyugdijkorhatar betdltéséig
hatralevé id6tartam az 5 évet nem haladja meg,

2) akinek egészségi allapota 31-50 % kozotti (C2 kategoria) és foglalkozasi rehabilitacioja
nem javasolt, tovabba aki tartds foglalkozési rehabiliticidt igényel,viszont a kérelem
benyujtasanak idépontjaban az dregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idotartam az 5
évet nem haladja meg,

3) aki kizarélag folyamatos tdmogatassal foglalkoztathatd és egeszségi allapota 1-30 %
kozotti (D kategoria),

4) akinek egészségkarosodéasa jelentds és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes,és
egészségi allapota 1-30 % kozétti (E kategoria).Osszege a jogosult havi atlagjovedelmétdl és
a komplex mindsités soran megallapitott kategoriajatol, valamint a foglalkoztatési és szociélis
rehabilitalhatosagatol fligg. A 2017.december 31-ét kovetdé kezdd idéponttdl megallapitott
rokkantsagi vagy rehabilitacios ellatasra valo jogosultsag esetén az alapdsszeg mertéke 98.890
Ft.

A mar megallapitott ellatasokat a kotelez6 nyugdijemelés mértékével évente emelni kell.

Kozgyogyellatas:
A szocialis torvény alapjan kdzgyogyellatas tébb jogcimen allapithatd meg:
- alanyi,
- normativ,
- meltanyossagi
Az alanyi és normativ jogcimen jaré kozgydgyellatdsra valo jogosultsdgot a jarasi hivatalok
allapitjak meg.
A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult
a) a tarsadalombiztositadsi tamogatasba befogadott jarébeteg ellatds keretében rendelhetd
gyégyszerekre gyogyszerkerete erejéig
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b) egyes, kiilon jogszabalyban meghatarozott gydgyaszati segédeszkdzokre

c) orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyodgyaszati ellatasokra.
Gyogyszerkeret egyéni gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevodik Ossze.

A méltanyossagi alapon torténd kozgyogyellatas megallapitasara a helyi 6nkormanyzat dontése
alapjan van lehetdség és annak feltételeit helyi rendeletében szabalyozza.

Alsobogaton a méltanyossagi alapon nyujtott kozgyogyellatds helyett az dnkorméanyzat rendszeres
teleplilési tamogatés keretében havi gydgyszertdmogatasban részesiti, rendeletében szabalyozott
feltételek fennallasa esetén az arra részorulokat.

Sulyos mozgéaskorlatozott szemeélyek kozlekedési kedvezményei:

1. Személygépkocsi szerzési tamogatas

A személygépkocsi szerzési tamogatas (a tovabbiakban: szerzési timogatéas)

a) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén a kozuati jarmiivek
miszaki megvizsgalasardl szo6l6 rendelet értelmében 1) jarmiinek mindsiilé személygépkocsi, vagy
b) sulyos mozgéskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal ¢l6 személy esetén ujnak nem
mindsiild, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

c) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak minésiilé,harom- vagy
négykerekii jarmi, kivéve a quad, vagy

d) sulyos mozgéskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiilo, sik uton 6nerejébdl 10 km/ora
sebességnel gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasu kerekesszék szerzésére felhasznalhato,
a vetelar megtéritéséhez nyujtott hozzajarulas.

A szerzési tdmogatas mertéke:

az a) pont szerinti esetben 1.000.000 forint,

a b)—d) pont szerinti esetekben a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint.

A szerzési tdmogatassal vasarolt szemelygépkocsi kizarolag a sulyos mozgaskorlatozott, illetve az
egyéb fogyatékossaggal ¢l6 személy érdekében hasznalhato.

2. Szemelygépkocsi atalakitasi tamogatas

A személygépkocsi Aatalakitasi tdmogatds (a tovabbiakban: &talakitadsi tdmogatds) a sulyos
mozgaskorlatozott személy vagy a szallitast végzé személy tulajdonaban allé6 személygépkocsinak
a) a vezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan elGirt automata sebességvaltoval, vagy mas
segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitasahoz, vagy

b) a sulyos mozgaskorlatozott személy szallitasat lehet6vé tevd atalakitasahoz, vagy a biztonsagos
szallitasat szolgald eszkozzel valo ellatasahoz nyujtott hozzajarulas.

Az atalakitasi tamogatas mértéke az atalakitas koltsége, de legfeljebb 90 000 forint.
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Parkolasi Igazolvany

Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallito jarmii vezet6jét jogositja fel
kiilonb6z6 kedvezmények igénybevételére. 2013. augusztus 1-jét6l a jogszabalyban meghatarozott
mozgasaban korlatozott személyen Kkivul igazolvanyra a bizonyos - milkédési engedéllyel
rendelkez6 - intézmények is jogosultak. Parkolasi igazolvanyra jogosult az a személy:

> aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél sz0l160 102/2011.
(VI. 29.) Korm. rendelet 2. 8 a) pont ac) alpontja ertelmében koézlekeddképességében
sulyosan akadalyozott,

> aki a stlyos fogyatékossag mindsitésének ¢és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatéas folydsitasanak szabalyairdl sz616 141/2000. (VII1. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak
(1) bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi,
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5) bekezdésének
értelmében mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

» akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo 1032/1971. (VII. 14.) Korm.
hatarozat vegrehajtasarol szolo 6/1971. (XI. 30.) EUM rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek,

» aki a magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogositod betegségekrol €s
fogyatékossagokrol sz616 5/2003. (11. 19.) ESZCSM rendelet 1. szamu melléklete szerint
vaknak vagy gyengénlatonak (K.1.), mozgasszervi fogyatékosnak (L), értelmi
fogyatékosnak (M) vagy autistanak (N.1.) mindsiil.

Szemelyi jovedelemadd kedvezmeény:

Az adokedvezmenyre jogosult a sulyosan fogyatékos személy. Az addkedvezmeny az addév elsé
napjan érvényes havi minimalbér 5 szazalékanak megfeleld 6sszeg, jelenleg havonta 6.900.-Ft
(személyi kedvezmeny).

Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség:

2017. januér 1-jét6l a gépjarmiiadd mentesség szabalya valtozott. Mentes a gépjarmiadé alol a
sulyos mozgéskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal ¢16 adodalany, valamint a sulyos
mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen szallitd, vele kdzos
haztartasban ¢él6 kozeli hozzatartozé adodalany (a tovabbiakban egyiitt: mentességre jogosult
adoalany) egy darab — 100 kW teljesitményt meg nem haladd, nem a kilén jogszabaly szerinti
szemeélytaxi-szolgaltatasra és személygépkocsis személyszallitdé szolgaltatdsra hasznalt -
személygépkocsija utan legfeljebb 13 000 forint/adoév erejéig. Ha a mentessegre jogosult addalany
adoalanyisaga és addokotelezettsége az addévben tobb szemelygépkocsi utan is fenn all, akkor a
mentesség kizarolag egy, a legkisebb teljesitményti személygépkocsi utén jar.
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama nemenként

) Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev szemelyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban
részesiillok szama - férfiak részesiilok szama - nék
2012 5 7
2013 5 7
2014 5 7
2015 3 6
2016 3 5

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok ndk szdma joval
magasabb , mint a hasonl6 ellatasban részsiil6 férfiak szama.

A fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményeket
az dnkormanyzat nem nyujt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kozdssegi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépuletek akadalymentesitettsége

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhézés, felujitds akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Ma maér kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség,
amelynek betartatasa az épitéstigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepilésfejlesztési tervekben
¢s mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyii
hozzéaférés szempontrendszere.

Polgarmesteri Hivatal részben akadalymentesitett.

b) kbézszolgéaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetgségei,fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgaltato éputletek
akadalymentesitettsége

Helyben a mozgassériiltek az akadalymentesitésnek koszonhetden minden programon,
rendezvényen részt tudnak venni. Egyéb fogyatékkal €10k esetében ez iranyl megkeresés nem
erkezett.

A fogyatékkal ¢él6k részére az 6nkormanyzat kiilon rendezvényeket nem szervez. Evente megyei
Szervezeteket tamogat , melyek megyei szintli rendezvényeket szerveznek. Amennyiben erre igény
lenne az onkormanyzat a hozzajutést eldsegiti , megszervezi.
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A fogyatékos ember alapveté joga, hogy hozzajusson a kozérdekii, valamint a jogai gyakorlasahoz
szlikséges informaciohoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos személy érzékelje
az informdaciodkat, masrészt azt, hogy biztositott legyen szamara a megfeleld értelmezés lehetdsége.
Alsobogat kdzség honlapja akadalymentesitett.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsege
Akadalymentesnek csak az - az épulet tekinthetd, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szadmara — beleértve az atmenetileg vagy tartdésan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal él6 embereket is — dnalléan hasznalhato.
Nem biztositott egyenlére a bolt elérhetdsége.

d) kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Eddén a mozgéassériiltek szamara parkolohelyek, , egyenletes, sikfeluletti jardak kialakitdsa nem
megoldott, fejlesztése sziikseges.

e) fogyatékos személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Eddén nem muikodik fogyatékosok nappali intézménye.
Az ASZK csalddgondozdja iigyintézésekben nyujt segitséget (pl. gépjarmiiszerzEési tdmogatas,
fogyatékossagi tamogatas, meltanyossagi nyugdij stb.

7.4 Kovetkeztetesek: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek
Teljes akadalymentesités Palyazatok figyelése, akadalymentesités
onkormanyzatnal és intézményeinél megoldasa
Onmaguk ellatasa Hazi segitségnyujtas biztositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for - profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereploé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgéaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése

A teleptilésiinkon jellemz6 a szolgéltatasokra, hogy egymasra épulnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren belili  koordinacio,
egyuttmiikodés biztositja. Ezek pontos szdmardl, szervezettségérél nem 4llnak adatok
rendelkezésiinkre.
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Az Onkormanyzat palydzatok, program megvaldsitds kapcsdn partnerségi, egyiittmiikodési
megallapodasokat kot intézményeivel, civilszervezeteivel.

b) 6nkormanyzati, nemzetisegi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa
Edde Kozségben két civil szervezet mitkodik, melyekkel nagyon jo a kapcsolata az
onkormanyzatnak. K6zésen 6sszefogva segitik a kozség lakossagat.

2010-es valasztasokkor alakult meg a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Edde Kozség Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az nkormanyzat miikodése ota nagyon nagy
segitséget nyUjt az eddei lakossdg szdmaéra. Elnyert, sikeres palyazataikkal gyarapitottak a konyvtar
allomanyanak szamat, élelmiszer csomagokat biztositanak a lakossag minden tagja szamara.
Napjainkban is tobb csalad jutott éléallat (csirke) adomanyhoz. Palydzataik utjan a falu
lakossaganak kirandulast, a gyermekeknek taborozast szerveznek.

Rendezvényekkel Edde kozség Onkormanyzataval Kkardltve hozzajarulnak a lakosséag
kikapcsolédaséhoz, szérakozasahoz.

Az egyhézzal korrekt es kolcsonds kapcsolat kertlt kialakitasra.

Edde kdzsegnek testvér-telepiilési kapcsolat nincs.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teruleti tarsulasokkal vald partnerseg

Az onkormanyzat a kozség érdekeit szem el6tt tartva tobb teruleten is egylttmikodik a térség
telepiiléseivel. Kozos Onkormanyzati Hivatalt tart fenn Edde, Alsobogat, Osztopan
Onkormanyzatokkal. Tobb  Tarsulds székhelydonkormanyzataként miikddik:  Somogyjadi
Mikrotérségi Ovodai Tarsulas ( 17 tagonkormanyzat) , Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsulas
( 31 tagénkormanyzat) , Kaposvar Kornyéki Belséellendrzési Onkormanyzati Tarsulas

(48 tagonkorményzat). Mas Tarsulds tagonkormanyzataként miikodik egyiitt ( pl. egészségiigy,
hulladékgazdalkodas stb.)

d) a nemzetiségi 6nkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos eselyegyenléségi
tevékenysége
Reészletezve b.) pontnal.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlaségi tevékenysége
A kozségben miikodd civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a kozfeladatok
ellatasaban. A civilszervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az eselyegyenléség

elérésére torekszik. Tarsadalmi péarbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak
lehetéségukhdz merten a latokoriukben é16 raszorulo célcsoportok tagjait.
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9. Helyi esélyegyenléség program nyilvanossaga

Edde Kozség Onkormanyzata rendelkezik onallé honlappal, a www.edde.hu oldallal, melyen a
kozséget érinté informaciok megtalalhatok. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP (2013-2018. és
annak felllvizsgalatai) Edde Kozség  Onkormanyzata Képviselé-testilete altal elfogadott
dokumentum a honlapra feltoltésre kerll és hozzaférhet6 lesz.

Emellett az SZGYF honlapjan a Helyi Esélyegyenléségi Programok oldalra is feltdltésre kertl.

( www.szgyf.gov.hu.)

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi eselyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba

A dokumentumok elkészitését megel6zte az adatgydjtés, mely Kiterjedt az 6nkormanyzat
intézményei, vezetéi felé, megfogalmazddtak a telepilésen élok problémai, esélyegyenléség
biztositasa kapcsan felszinre keriil6 akadalyok. Az adatgyujtés Kkiterjedt a helyi dokumentumokra,
Eddét érinté teruletekre. Az adatgytjtes folyaman mod lett megismerni a megkérdezett szervezetek
jellemzoéit, lehetoségeit, szabalyozasukat es mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriletiikon
az esélyegyenléség biztositasa érdekében.

A HEP tervezet megkiildésre keriilt a Jogi és Ugyrendi Bizottsag tagjainak, a dokumentumban
résztvevoknek és észrevételeik beépitésre keriiltek a dokumentumba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag vegrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatésa.

A szervezeteknek és a lakossadg szamara is elérhetové valik az elfogadott, kdzségi honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridéket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl
nyilt bizottsagi és kepviselé-testuleti Gléseken torténik beszamolés és ilyen modon biztositott lesz a
megvalositas ellenérzése. A hatékony, a tervezett intézkedések érvényesilését korébban
megvalasztott HEP FOrum vezetéje és a munkacsoport tagjai biztositjak és a torvényi eléiras szerint
két évente beszamolnak a kepvisel6-testiiletnek.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei
A helyzetelemzés megéllapitisainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

probléméak beazonositasa révid
megnevezessel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénységben
¢él16k

Hatranyos helyzetii csoportok
munkaerdé-piaci helyzete

Képzési programokhoz jutas
segitése"piacképes szakképzésekhez

Addssagcsapda ,pénzgazdalkodasi
hidnyossagok kezelése

Figyelemfelhivas, tajékoztatas
lakasfenntartasi tamogatas
igénybevételének lehetdségérol,
figyelemfelhivas indokolatlan és nehezen
kovethet6 kiilonb6z6 hitelek felvételére

Munkanélkiliség, elhelyezkedési
gondok a foglalkoztatashoz jutas és
foglalkoztatasban valé maradas

Munkaugyi Kézpontba iranyitas,
regisztracio céljabol, tovabbi ellatasok
elérhetdsége céljabol, tajékoztatas
kozfoglalkoztatas lehetdségérol

M¢élyszegénységben €16k rossz
egészségi allapota

egészséggel kapcsolatos helyes
informacidk atadasa, kihelyezett
szlir6vizsgalatok szervezése,

Gyerekekkel kapcsolatos kiadasok

Szocialis tAmogatasok nyujtasa,(
beiskolazasi segély, idoszaki tamogatas,
Osztondijak)

Jelzérendszeri tagok eltérd intenzitast

Jelzbrendszer erdsitése, egylittmikodés
javitasa,szakmakozi megbeszélések

Gyermekek S (1
y egyuttmiikodése esetkonferenciak,és esetmegbeszélések
megtartasaval.
A csaladban megjelend
szenvedélybetegségek okozta Prevencids programok szervezése
hatranyok
, L Piacképes képzésekhez , tanfolyamokhoz
Szakképzettseg hianya . P . p s Y
vald hozzajutés segitése
N6k A .y Munkaer6- piaci és csaladi feladatok
Gyermekvallalas okozta hatranyok a . unkaero-p L, . o
munkaerd- piacon Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok
P tovabbi fenntartasa ( bolcséde)
. re . | Gyogyszertamogatas boztositasa,tovabbra
Magas gydgyszerkoltség, rossz anyagi | . y“g’y , g ., .
is tajékoztatasok az igénybe vehetd
Y helyzet ) . )
Id6sek tdmogatasokrol.
Az érintett réteg kdzdsségi életbe vald
Egyediil é16k elmaganyosodasa , 9 , g .
bevonéasa, alapszolgaltatasok fenntartasa
Fogyatékossaghol adddo igények( Palyazatok figyelése,teljes
Fogyatékkal €16k teljes akadalymentesités) akadalymentesités megoldasa

Onmaguk ellatasa

Hézi segitségnyujtas biztositasa
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A beavatkozasok megval6sitoi

Célcsoport

Kdvetkeztetésben megjel6lt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelost

Romak
és/vagy mély
szegény -
ségben ¢lok

hatranyos helyzetii (alacsony iskolai
veégzettségliek, 25 év alatti fiatalok, vagy 30
év alatti palyakezd6 allaskeresék, 50 év
felettiek, GYED-r61, GYES-rél, apolasi
dijrol visszatérok, vagy legalabb egy
gyermeket egyediil neveld felnéttek,
Foglalkoztatast helyettesit tdmogatasban
részesiilok, Tartds

munkanélkuliséggel veszélyeztetettek,
Megvaltozott munkaképességli személyek,
Roma nemzetiséghez tartozo
szemelyek),munkat vallalni szandékozd
allaskeres6k munker6 - piaci helyzetének
javitésa Hatranyos helyzetii csoportok
munkaerd-piaci helyzetének javitasa

Edde Kozség Onkorméanyzata
Jarési Hivatal Foglalkoztatéasi
Osztalya

Foglalkoztatottsag tovabbi ndvelése

Edde Kozség Onkormanyzata
Jarasi  Hivatal  Foglalkoztatési
Osztalya

M¢élyszegénységben €16k rossz egészseqi
allapotanak javitasa

Edde Kozség Onkorméanyzata
Héaziorvos

Szenvedélybetegségek, fliggdségek Edde Kozség Onkormanyzata
okozta csalddon bellli  hatranyok ASZK
kezelése oktatasi - nevelési intézmények
Gyermekek | Hatranyos helyzetii gyermekek szamara a Edde Kézség Onkormanyzata
tovabbtanulas lehet6ségének oktatasi- nevelesi intézmények
megkonnyitése Emberi Er6forrasok Minisztériuma
Beiskolazasi segély, id0szaki tdmogatas Edde Kozség Onkormanyzata
Edde Kozség Onkormanyzata
Korszerl ismereteket megcélzo Jarasi Hivatal foglalkoztatési
Nk képzések szervezése, hozzajutas segitése Osztalya
ASZK
Munkaeré' pjag e ’c"salédi f,e Iadgtok Edde Kézség Onkormanyzata
Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok
tovabbi fenntartasa ( bélcsdde)
Alacsony jovedelemmel rendelkezok, Alsobogat Kozség Onkormanyzata
plusz jovedelemhez vald jutdsanak ASZK
IdGsek segitése
Egyedil élok SZém%ra celzott " Edde Kézség Onkormanyzata
programok szervezése , alapellatasba ASZK
bevonasa.
Edde Kozség Onkormanyzata
Fogyatékkal | Teljes akadalymentesités Erintett szervezetek
€16k

Onmaguk ellatasanak biztositasa

alapellatas keretén belul

Edde Kozség Onkorméanyzata
ASZK
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Jovoképiink

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak nem élnek mélyszegénységben,eselyegyenléséguk
megvaldsul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k lehetoséget kapjanak a helyzetik javitasara.
Kiemelt teruletnek tartjuk a gyerekek védelmét, oktatasat, veszélyeztetettségik megel6zést.
Folyamatosan odafigyelink az idések vedohalojanak ©sszehangoldsara, a tamogatasuk
megoldasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a gyermeket vallalo anydk terheinek csdkkentésének
tAmogatasat.

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok érdekképviseletére, akadalymentes kornyezetik
biztositasara
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

B

A helyzetelemzés

Az intézkedés

Intézk kovetkeztetéseiben A célkitlizés S . I . megval6sitasahoz S .
i - - . — . i . ) - ) . . Az intézkedés Az intézkedés o Az intézkedés
edés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel | dsszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés (s . . szilkséges .
. . i o e s . megvalositasanak | eredményességét e, eredmeényeinek
sorsza megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma feleldse f e 1 eréforrasok "
. hatarideje mérd indikator(ok) .. .. | fenntarthatdsaga
ma probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 hatranyos helyzet(i Alacsony Foglalkoztatottak | Onkorményzat Erintettek Alsébogét Kézség | - Folyamatos Kozfoglalkoztatas | - Human Esélyegyenléseg
(alacsony iskolai képzettségi szint, | létszamanak ciklusprogramja, | kezdeményezésein | Onkorményzata | - 2023.12.31. ban, Start - palyazat biztositasaval
végzettségliek, 25 év alatti iacké 4 o 4 kapcsolatos
| > | nem piacképes emelése Vagyon- ek dsszehangolasa, munkaprogramban | _ snkormanyzati intézkedések
flfitalok, vagy :?0 év alyfyittl szakképzettség,mu gazdalkodasi terve | munkaerd-piaci , képzésben részt Koltségvetés testiileti
palyakezdd allaskeresSk, | nka-nélkiliség, szerepl6k kozotti vevlk szdma )
f . . Y > o ; hatarozata
50 év felettiek, GYED- | jnformacio hiany informacioaramlas
r6l, GYES-16l, apolasi biztositasa .
dijrol visszatérdk, vagy Start
legalabb egy gyermeket munkaprogram ,
egyediil neveld felnéttek, kozfoglalkoztatas
Foglalkoztatast biztosftasa
helyettesitd tamogatasban
részesiilok, Tartos
munkanélkiliséggel
veszélyeztetettek,
Megvaltozott
munkaképességii
személyek, Roma
nemzetiséghez tartoz
személyek),munkéat
véllalni szandékozo
allaskeresok munker6 -
piaci helyzetének javitasa
Hatranyos helyzetii
csoportok munkaeré-piaci
helyzetének javitasa
2 Mélyszegénységben ¢él6k | Rossz egészségi Egészségromlas Onkormanyzat igéSZSélggdh | Alsébogat Kozség | - Folyamatos, rossz Humén eréforras E?élye’qunlfSISég
rossz egészségi allapot megallitasa, ciklusprogramja | K@pcsolatos helyes | 5y ormanyzata | - egeszsegl IZtositasava
alla otgnak 'agvitésa P lhgt” . int programj informéaciok y 2023.12.31. allapottal kapcsolatos
p J ehetoscg szerin atadésa, rendelkezék intézkedések
egeszseg Javitasa kihelyezett szama, testiileti
sziirvizsgalatok egészségugyi hatarozata
szervezése, szliréseken
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egészségmegorzo résztvevok
programok szama
lebonyolitasa
3 Foglalkoztatottsag Munkanélkiiliek | Munkanélkiiliek | Onkormanyzat Start AlsobogatKozség | - Folyamatos, Munkanélkiiliek | Humaneréforras E_silyggygnlﬁség
PR . - ; ; A : . R Ao e osftaséva
tovéabbi novelése szama szaméanak ciklusprogramja, | munkaprogram, | Onkormanyzata, | 5453 12 31, szama csokken | Palyazati forras k;chscljlato\s/
cstkkenése gazdaségi kozfoglalkoztatds | Jarasi Hivatal Koltségvetési intézkedések
programja biztositasa, egyéb | Foglalkoztatési forrés testiileti
mynlfaht?lyteremte Osztalya hatérozata
s,atképzésekhez
val6 hozzajutasa
szervezése
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Jelz6érendszer erésitése Késedelmes Csaladokat Onkormanyzat Szakmakoézi Somogyjadi - Folyamatos Jelzések szama, humaénerd6forras Jelzbrendszer
jelzések gyermekeket ciklusprogramja megbeszélés, ASZK -2023.12.31. intézkedések megfelel6
jelzbrendszer érint6 problémak estkonferencia szama, értékelés miikdése
tagjaitol id6ben torténd keretében tagok
jelzése aktivizalasa, Uj
tagok felkeresése
2 Szenvedélybetegségek, A csaladban A csaladban Onkormanyzat Fiiggdségekkel - Somogyjadi - Folyamatos Erintettek szama | - humén eréforras E_sélye'gyelnl('iséQ
fiiggdségek okozta megjelend megjelend ciklusprogramja kapcsolatos ASZK -2023.12.31. - Palyazati forras ﬁ;zptg:(;tlﬁz\slal
hatranyok kezelése szenvgderlryl?etegse ﬁlggosegek, , prevencios - védénd intézkedések
gek, fliggdségek szenvedélybetegsé programok testiileti
okozta hatranyok | gek rpnatt szervezése hatarozata
veszélyeztetett ,
védelembe vett
gyermekek
szdméanak
csokkenése
3 Hatranyos helyzeti A sziilok nehezen | A kozép és Onkormanyzat Bursa, Arany Alsébogat Kdzség | - Folyamatos Megallapitott Palyazati A kozép és
gyermekek szamara a tudjak biztositani a | felséfoku ciklusprogramja, | Janos ¢sztondij Onkormanyzata -2023.12.31. tamogatasok tamogatas+ felséfoku
tovabbtanuléas tovabbtanuléas oktatasban Mindenkori szama Onkormanyzat oktatasban
lehet6ségének lehetSségeit ndvekedjen a Onkormanyzati koltségvetés novekszik a
megkdnnyitése hatrdnyos helyzetll | kgltségvetés héatranyos . és
gyermekek szama szocidlisan
raszoruld
gyermekek szama
4 Beiskolazasi segély, Magas Koltségek Onkormanyzat Anyagi tdmogatas | Alsdbogéat Kozség | - Folyamatos Megallapitott Koltségvetés Minden gyermek
id6kozi tamogatasok tanszerkdltségek, | enyhitése ciklusprogramja, | gyermeket érinté | Onkormanyzata -2023.12.31. tdmogatasok alapjan hozzajut a
Valamint Mindenkori eseti kiadasokhoz szama sziikségleteihez
gyermeket érintd Onkormanyzati
eseti kiadasok koltségvetés
II1. A ndk esélyegyenldsége
1 Munkavallalas esélyeinek | Noket ért Néi Onkormanyzat munk'aer('il-piaci - Alsébogat - Folyamatos Foglalkoztatési Palyézati forras A Munkavéllalas
novelése hétranyok a munkavallalokat | ciklusprogramja, szolgaltatasokhoz, Kozség -2023.12.31. adatok esélyeinek

képzési (atképzési
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munkavéllalas ért hatranyok és a lehetéségekhez Onkormanyzata ndvekedése
soran munkanélkiiliség valo hozzaférés | _ jarasi Hivatal
csokkentése Javitasa, Foglalkoztatasi
részmunkaidds i
foglalkoztatas Osztalya
eldsegitése, ezzel
kapcsolatos
palyazatok
figyelése,
Munkaer6- piaci
és csaladi
feladatok
0Osszeegyeztetését
segitd
szolgaltatasok
tovabbi fenntartasa
IV. Az iddsek esélyegyenldsége
1 Id6sek egészségi Mozgés szegény Egészségmegorzés | Onkormanyzat Id6sek részére Alsobogat Kozség | Folyamatos Programokon Onkormanyzati Iddsek egészségi,
allapotanak megérzése életmé6dbol , prevenci6 ciklusprogramja szervezett Onkormanyzata -2023.12.31. résztvevok szama | koltségvetés mentalis
kialakul6 csoportos allapotanak
egészségromlas sporttevékenység javulasa
szervezése,
biztositasa
2 Id6sek anyagi timogatasa | Id6s és raszoruld Koltségek Onkormanyzat Id6sek részére Alsobogat Kozség | Folyamatos Megallapitott Onkormanyzati Id6sek anyagi
személyek+ enyhitése ciklusprogramja eseti és, Onkormanyzata -2023.12.31. tdmogatasok koltségvetés helyzetének
karacsonyi szama javulasa
tdmogatasok
biztositasa
3 Gydgyszertdmogatéas Magas gydgyszer- | Gyogyszer- Onkormanyzat Anyagi tdmogatas | Alsdbogéat Kdzség | Folyamatos Megaéllapitott Onkormanyzati Id8sek anyagi
koltségek koltségek ciklusprogramja a gydgyszerek Onkormanyzata -2023.12.31. tAmogatasok koltségvetés helyzetének
enyhitése megvasarlaséhoz szama javulasa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
1 Onmaguk ellatasa Fogyatékossaguk- | Onellatés segitése | Onkormanyzat Hazi Alsdbogat Kdzség | Folyamatos Ellatottak szdma Onkormanyzati Esélyegyenlség
bol eredd ciklusprogramja segitésnyujtas Onkormanyzata -2023.12.31 koltségvetés novekedése
oOnellatési biztositasa
képesség
2 Fogyatékossaghdl adodd | akadalymentesités I(ij_rgkvés atelies | Gnkormanyzat Teljes korti Alsébogét Kézség | Folyamatos, Igénybevevok - palyazati Esélyegyenl6ség
igény al(z;(]jélymentesités ciklusprogramja akadalymentesités | Onkorméanyzata szama - pénziigyi ndvekedése
-re - technikai
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3 .Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul ad ja, a
telepiilésen miik6d6 nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltakat valdsitsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra €s esélyegyenldoségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek soran nyert informdacidok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és
mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviselé-testliletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szikséges beavatkozasok évenkeénti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testlleti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1€vo célecsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott
celok megvalositasa érdekében.

A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.
A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Férum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.
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A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuléasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlkség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett partnerek
(allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak
eszkozei €s eljardsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program Edde Kozség
honlapjan (www.edde.hu ) torténd nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat
koordinalé6 HEP Férum elso iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program

megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkézok bemutatasa.

A polgarmester.edde@gmail.com cimen varjuk a maganszemélyek, valamint kiilonbozo
szervezetek eszrevételeit, javaslatait.

A HEP Férum &ltal végzett éves monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok vedelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkorméanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlieck tamogatasanak fontossagat. Igyekszink
megeértetni a lakossaggal a tiamogato szakmai es tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa erdekében.
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Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a mindenkori
polgarmester felel.

Az O feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miitkodésének
sokoldal( timogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy

Felel azert, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai es tarsadalmi

partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program,

Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6éi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz,

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges

Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés kdvetkezmenyeinek elharitasarol
intézkedni.

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvaldsitdsadnak koordinélasa (a HEP 1T-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolésa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkorményzat feleldsével kozosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOdséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézremuikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
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Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujtod fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egylittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)

Ervényesuilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljestilése elmaradasanak okait, €s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A
HEP Forum a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz
az onkormanyzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — szikseg esetén — felelésségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
szllkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkseges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Edde Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I. Ezt kovetden Edde Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 68/2018.(X1.13) szamu hatarozataval elfogadta.

L REDVo
I\Y’L‘_" 3 :/ h
Edde 2018. november 13. & L o
Q0
!
2
A

D -

Edde Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

(. [{a,u'
Edde Kozség Cigany Nemzetiségi
Edde 2018. november 13. Partner alairas

Edde Ko6zségért Alapitvany
Edde 2018.november 13 Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV® HEP részei' Alairas'
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Edde Ko6zség
Cigany
Nemzetiségi | RET | RET | RET | RET |RET | RET|RET|RET|RET| RET %‘“
Onkormanyzata Wt
Edde Kozségért \
Alapitvany | RET | RET | RET |RET |RET |RET | RET | RET|RET| RET W

®Fza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdrii egyetértésen és kézés munkan alapul, és

nem kizdrélagosan egy , partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

i A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

1% A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

1 Az adott partner aladiraséval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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